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APRESENTACAO

O Relatério de Autoavaliacdo Institucional deve evidenciar as concepcoes,
politicas, acOes e praticas pedagodgicas ou administrativas desenvolvidas nas diversas
instancias institucionais, tendo como pressuposto a participacdo ativa tanto da
sociedade, quanto dos segmentos internos das Instituices de Ensino Superior (IES).

No presente relatorio buscou-se levantar dados que comtemplassem as
dimensbes avaliadas no Sistema Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior
(SINAES) por meio da analise dos documentos oficiais publicados pelas instancias
administrativas e académicas do IFG. Fazendo dessa alternativa uma metodologia
para construir um texto de relatorio coerente e que atenda as exigéncias da legislacdo
referente a Autoavaliacdo Institucional.

A metodologia adotada reflete os limites temporais desse documento, mas
mesmo diante dessa limitacdo, preenche as lacunas temporais com dados fiis e
presentes nos documentos institucionais. Para compor o0 corpo textual, tanto
qualitativo quanto o quantitativo deste relatorio, analisou-se graficos, tabelas e textos
oficiais emanados dos Conselhos, das Pro-Reitorias, das instancias de controle e
governanca e de comissdes, de forma que esses conteldos pudessem contemplar,
mesmo que parcialmente, as dez dimensdes do SINAES. Sendo assim, este relatorio

é apresentado em sua versdo parcial e se refere ao biénio 2013/2014.
CONSIDERA@C)ES INICIAIS

A apresentacdo dos resultados presentes neste relatdrio foi realizada em
conformidade com os indicadores que compdem cada uma das dimensdes do Sistema
Nacional de Avaliacdo da Educagdo Superior (SINAES). Buscou-se comtemplar as
dez dimensdes com dados sintetizados nos Relatorios de Gestdo. Tal conduta
constituiu-se em metodologia para fomentar os dados do relatério de Auto Avaliacao
Institucional, bianual, que hora apresenta-se. No entanto, o procedimento utilizado
para construcdo desse relatorio considera a extemporaneidade, sendo esta uma

excecdo e ndo uma pratica institucional.
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E importante frisar que a Avaliagio Institucional é um dos componentes do
SINAES relacionado a melhoria da qualidade da educacdo superior; a orientacdo da
expansdo de sua oferta; ao aumento permanente da sua eficacia institucional e
efetividade académica e social;, ao aprofundamento dos compromissos e
responsabilidades sociais das instituicbes de educacdo superior, por meio da
valorizagdo de sua missdo publica, da promocdo dos valores democraticos, do
respeito a diferenca e a diversidade, da afirmacdo da autonomia e da identidade
institucional, conforme esclarece o INEP — Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas
Educacionais Anisio Teixeira (http://portal.inep.gov.br/superior-
avaliacao_institucional).

A Autoavaliacdo Institucional é também uma forma de garantir a participacdo
de todos os segmentos da instituicdo nas decisbes de gestdo, pois os dados levantados
serdo de grande importancia para a tomada de decisdo nas diversas instancias
deliberativas, tanto  governamentais quanto académicas. Dessa forma, mesmo que
indiretamente, todos participam na definicdo dos conteldos essenciais que devem ser
ensinados pelo professor, sobre a qualidade do trabalho didatico e ainda sobre a
racionalizagdo, a planificagdo e a avaliagdo do ensino. Enfim, o levantamento dessas
informacOes contribui para as reformas dos programas, dos curriculos e para uma
administracdo mais eficiente dos recursos disponiveis nas instituicbes de ensino. A
equipe gestora, 0s responsaveis pelo sistema de ensino podem lancar maos desses
dados e voltar sua atencdo para a tarefa de construir uma instituicdo melhor, com a
participacdo dos segmentos envolvidos diretamente no trabalho pedagdgico e na
democratizacdo da gestdo da instituicdo de ensino.

A Autoavaliagdo € coordenada pela Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) de
cada instituicdo e orientada pelas diretrizes e pelo roteiro da autoavaliagdo
institucional da Comissdo Nacional de Avaliagdo da Educacdo Superior (CONAES),
devendo contemplar avalicdo realizada pela comunidade interna da instituicdo e
também avaliacdo externa. Essa tem como referéncia os padrbes de qualidade para a
educacdo superior expressos nos instrumentos de avaliacdo e os relatorios das
autoavaliacbes. O processo de avaliacdo externa, independente de sua abordagem, se
orienta por uma visdo multidimensional que busque integrar suas naturezas formativa
e de regulacdo numa perspectiva de globalidade.
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Em seu conjunto, os processos avaliativos devem constituir um sistema que
permita a integracdo das diversas dimensfes da realidade avaliada, assegurando as
coeréncias conceitual, epistemologica e pratica, bem como o alcance dos objetivos
dos diversos instrumentos e modalidades.

A escolha da metodologia utilizada para compor o presente relatorio partiu da
necessidade fundamental de atender os pressupostos do SINAES e os objetivos do
Projeto de Autoavaliacdo Institucional. Os recursos utilizados para coleta e
levantamento de dados para operacionalizar o processo de autoavaliagdo foram a
leitura fiel e a andlise cuidadosa dos Relatorios de Gestdo do IFG referentes aos anos
de 2013 e 2014, além de outros documentos, tais como o Plano de Desenvolvimento
Institucional, relatérios das pro-reitorias da instituicdo e informacGes cedidas por
outras instancias que compdem a Reitoria do IFG, com o propoésito de contemplar as
dimensbGes em que a Instituicdo deve ser avaliada.

Este relatdrio esta organizado em 14 secBes: Apresentacdo; Consideracdes
Iniciais; Apresentacdo da Instituicdo; A Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional; A Politica para o Ensino, a Pesquisa e P6s-Graduacdo e a Extensdo;
Responsabilidade Social; Comunicagdo com a Sociedade; Politica de Pessoal;
Organizacdo e Gestdo na Instituicdo; Infraestrutura Fisica; Planejamento e
Avaliacdo; Politicas de Atendimento ao Estudante; Sustentabilidade Financeira e
Consideragdes Finais.

Em razdo de ter sido elaborado extemporaneamente, entre os meses de
setembro a novembro de 2015, ndo foi possivel realizar a aplicacdo de questionario
junto aos segmentos das comunidades académica e comunidade externa, referentes
aos anos de 2013 e 2014, que pudesse retratar a percepcdo dessas comunidades em

relacdo as dez dimensbes elencadas no Art. 3° da Lei n° 10.861/2004.
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1. APRESENTACAO DA INSTITUICAO

Os itens apresentados nesta secdo abordam os dados que identificam

juridicamente a instituicdo, bem como o0s aspectos historicos que marcaram sua

trajetoria.
1.1. IDENTIFICACAO

Denominacdo Completa: Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias

Denominacdo Abreviada: Instituto Federal de Goias

Sigla: IFG

Cadigo da IES/e-MEC: 1811

CNPJ: 10.870.883/0001-44

Natureza juridica: autarquia federal

Caracterizacdo da IES: Instituicdo Publica Federal de Ensino

Estado: Goias

Endereco: Av. Assis Chateaubriand n® 1.658, Setor Oeste, CEP: 74.130-012,
Goiania-GO

Campi: Aguas Lindas, Anapolis, Aparecida de Goidnia, Cidade de Goias, Formosa,
Goiania, Goiania Oeste, Inhumas, Itumbiara, Jatai, Luziania, Senador Canedo,

Uruagu e Valparaiso.

1.2. HISTORICO DE IMPLANTACAO E DESENVOLVIMENTO DA
INSTITUICAO

As instituicbes publicas de educacdo sdo parte integrante do Estado sujeitas a
um marco juridico-politico, materializado em politicas de Estado e de Governo;
concomitantemente, sdo também espacos de atuacdo da sociedade por meio dos seus
segmentos internos e externos.

A trajetoria historica do IFG teve origem em 1909, com a criacdo da Escola

de Aprendizes Artifices, por meio do Decreto n° 7.566, de setembro daquele ano,
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assinado pelo Presidente da Republica, Nilo Peganha. Suas atividades tiveram inicio
na Cidade de Goias, capital do Estado de Goias naquela época.

As Escolas de Aprendizes Artifices tiveram como funcdo social a formagédo
de jovens e adultos desvalidos oriundos da ordem escravista extinta em 1888, em
oficios tradicionais (carpintaria, alfaiataria), proporcionando profissdes que tinham a
funcdo de conter condutas socialmente reprovaveis a época (mendicancia,
“malandragem”). A escolarizacdo oferecida se restringia ao dominio da linguagem e
de célculos bésicos.

Nesse contexto, ocorreu a transformacdo das escolas de aprendizes artifices
em escolas técnicas (da Unido), com a fun¢do social estritamente voltada para a
educacdo profissional. Estas ofertavam cursos predominantemente na area industrial,
apoiados na tecnologia eletromecanica e no método fordista de gestdo de pessoal e de
producdo recém-introduzidos no Pais, voltados para o atendimento as demandas do
mercado. As Escolas Técnicas (ETs) entdo foram destinadas aos jovens das camadas
mais pobres da sociedade que conseguiam ultrapassar as barreiras do ensino
fundamental, suprindo a necessidade de profissionais técnicos de nivel intermediario,
demandados pelo setor industrial em expansdo.

A legislagdo educacional em 1953, com a instituicdo da Lei n° 1.821, de 12 de
marco deste mesmo ano, possibilitou o ingresso do concluinte das escolas técnicas
em cursos superiores relacionados aos cursos técnicos industriais que havia
concluido. Os cursos que poderiam ser almejados pelos egressos das Escolas
Técnicas eram os de engenharia, quimica industrial, arquitetura, matematica, fisica,
quimica e desenho.

A legislacdo educacional dos anos 1940 e 1950 foi construida sem uma
efetiva participacdo da sociedade e a reorientagdo do modelo das escolas de
aprendizes artifices para o de Escolas Técnicas (ETs) também ndo contou com a
participacdo efetiva dos segmentos internos, ocorrendo de cima para baixo, 0 que ndo
permitiu a instauracdo de um processo de democratizacdo das suas relagOes internas.

Com a fundacdo de Goiania, em 1933, a Instituicdo foi transferida para a nova
capital, em 1942, passando a ofertar cursos profissionalizantes na area industrial,

recebendo, entdo, a denominacdo de Escola Técnica de Goiania.
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Entre o final dos anos 1950 e inicio dos anos 1970, um conjunto de medidas
foi dirigido & educacdo e a formacdo profissional. Em fevereiro de 1959, as ETs da
Unido foram transformadas em Autarquias Federais, convertidas em Escolas
Técnicas Federais (ETFs), mas com autonomia restringida em termos didaticos,
administrativos e financeiros. Nos anos 1960, foram criadas as Escolas Agrotécnicas.
Em agosto de 1965, a Instituicdo passou a denominar-se Escola Técnica Federal de
Goias (ETFG), ofertando prioritariamente 0s cursos técnicos na area industrial.

A reforma educacional de 1971, implantada por meio da Lei n® 5.692/71,
estabeleceu a profissionalizacdo compulséria no antigo 2° grau em todas as redes.
Esta situacdo nas redes estaduais esvaziou 0 conteldo da integracdo entre formacéo
geral e formacdo profissional, na medida em que ndo se garantiu uma estrutura
bésica de trabalho, seja na compreensdo da natureza desta modalidade de educagédo
ou até mesmo na criacdo de estrutura basica de trabalho, nos aspectos infraestruturais
e humanos.

No ambito da rede federal, dadas as condicdes minimas de trabalho nesta
modalidade, a reforma propiciou uma experiéncia de significativa qualidade,
induzindo a reflexdo acerca da natureza da formacdo integrada. A necessidade de
formacdo mais consistente de profissionais técnicos de nivel intermediario
demandados pelo setor industrial (monopolios nacionais, multinacionais) e pelo setor
de servicos (companhias de servicos urbanos, de infraestrutura) concorreu para a
criacdo da experiéncia mais exitosa de educacdo integrada no Pais que ocorreu no
interior das ETFs, convergindo formacgdo profissional e formacgdo geral no ent&o
ensino técnico integrado de 2° grau. Para tanto, investiu-se na expansdo das
instalacdes fisicas, compra de novos equipamentos e formacdo de docentes

No ano de 1988, foi construida a Unidade de Ensino Descentralizada no
Municipio de Jatai, integrando a Escola Técnica Federal de Goias.

Neste contexto acentuou-se a incorporacdo da tecnologia microeletronica e
dos métodos de gestdo de pessoal e de producdo flexivel nos setores de atividade
industrial e comercial e no setor de servicos. Desde entdo, intensificou-se a demanda
pela elevacdo dos niveis de escolaridade e de formagdo profissional das camadas

sociais populares.
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Uma nova reorientacdo das instituicbes ocorreu nos anos 1990. A Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), aprovada em 1996, incluiu o ensino médio
como etapa final da educagdo bésica. O Decreto n® 2.208, de 17 de abril de 1997,
definiu a separacdo entre o ensino médio e técnico. Este Ultimo poderia ser realizado
de forma concomitante ou poOs-conclusdo do ensino médio. O ensino médio foi
concebido como de carater estritamente propedéutico e 0S cursos técnicos como
capacitacdo técnica para o exercicio de uma determinada funcdo no mercado de
trabalho. O Parecer n° 15/98 e a Resolugdo n® 3/98, da Camara de Educacdo Basica
do Conselho Nacional de Educacdo, estabeleceram os principios norteadores do
ensino médio no Brasil, caracterizando a Reforma do Ensino Médio.

A Escola Técnica Federal de Goias foi transformada no Centro Federal de
Educacdo Tecnologica de Goias (CEFET-GO), no dia 22 de margo de 1999. A
funcdo social da Instituicdo foi ampliada, passando a atuar, também, no ensino
superior, com destaque para 0s cursos de formacdo de tecndlogos, bem como
desenvolver pesquisa e promover extensdo. Novos dilemas emergiram na atuacdo do
CEFET-GO, a exemplo da ndo regulamentacdo das profissdes de tecndlogos por
parte de diversos conselhos profissionais, provocando o0 desprestigio dessas
profissdes e a depreciacdo salarial, concorrendo para que egressos se voltassem para
a universidade a procura de cursos de engenharia, dentre outros.

Tomando como base a realidade dessas instituicOes, constata-se que as
praticas de gestdo permaneceram centralizadas e autoritarias, com auséncia de
conselhos que integrassem a efetiva participacdo dos segmentos internos e a margem
de atuacdo institucional continuou restrita em face do Estado, com a reposicdo da
autonomia institucional formal contraditada com a subordinagdo institucional real,
embora discursos de gestores e legislacbes realcassem o contrario.

Nos anos 2000, ocorreu a consolidacdo do modelo econdmico exportador
centrado nos bens primarios, semimanufaturados e manufaturados intensivos com
uso de recursos naturais. Processos como a generalizagdo da tecnologia
microeletrénica e do método de gestdo flexivel a demanda por elevacdo de
escolaridade associada a formacdo profissional, a conducdo do desenvolvimento
regional e a formacdo de professores para a educacdo bésica, foram decisivos para

uma nova reorientacdo das instituicbes da Rede Federal de Educacdo Profissional e
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Tecnologica. Desta forma, em 2004, foi suspenso o Decreto n° 2.208 por meio do
Decreto n° 5.154, de 23 de julho do mesmo ano, que regulamentava os artigos 36, 39
e 41 da LDB, restabelecendo a possibilidade de oferta do ensino técnico integrado.

Em 29 de dezembro de 2008, por meio da promulgacdo da Lei n° 11.892,
publicada no Diario Oficial da Unido de 30 de dezembro de 2008, o CEFET-GO foi
transformado em Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias
(IFG). A funcdo social da Instituicdo foi mais uma vez ampliada, com a atribuicdo de
oferecer diversos niveis e modalidades de ensino, promover pesquisa e extensdo.
Além dessa ampliacdo, a instituicdo também foi expandida por meio de uma
estrutura multicampi, 0 que, em Ultima instancia, acarretou profundas mudancas em
sua organizacdo administrativa e académica.

A perspectiva que se colocou para a instituicdo, naquele momento, é que ela
viesse a se inserir no desenvolvimento cientifico, tecnoldgico e socioeconbémico do
Pais, em especial por meio das mediacbes possiveis e necessarias que este
desenvolvimento pudesse se fazer presente nos planos local e regional.

Atualmente, permanece a luta pela democratizacdo, no ambito do IFG, em
termos de ampliacdo de acesso aos segmentos sociais historicamente dela excluidos,
de efetiva participagdo dos segmentos internos na definicdo dos seus rumos, da
ampliacdo da sua funcdo social e da afirmacdo incontestavel da sua autonomia
institucional, bem como a sua preservagdo como espaco de realizagdo de ag0es
sociais, politicas e culturais. Nesta perspectiva, reafirmar-se-a sua identidade de
instituicho formadora de ideias, conhecimentos e cultura, bem como de sujeitos
qualificados tecnicamente como profissionais e cidadaos.

Por tudo isso, os segmentos internos do IFG encontram-se desafilados a
apreender o contraditério presente na sociedade e no interior da Instituicdo, tendo em
vista a construcdo de uma educacdo verdadeiramente publica, assentada em relagoes
democréticas e autbnomas, na direcdo da formacdo integral para os estudantes com
vista ao desenvolvimento efetivamente democratico, soberano, sustentavel e
socialmente inclusivo para as suas regides e localidades do Pais.

Para a efetivacdo desses objetivos, visando a autonomia das instituicdes de
ensino superior, o cumprimento efetivo do seu papel estratégico, novas exigéncias

precisam ser consideradas, nesta perspectiva é que foi inserida a autoavaliagdo nessas
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instituicGes. Buscando, principalmente, garantir uma visdo abrangente do papel dos
processos avaliativos, sem dissocia-los da necessaria regulacdo do Estado para
fomentar e supervisionar o0 sistema em seu conjunto, mas também reconhecendo a
importancia de uma politica capaz de refundar a missdo publica do sistema de
educacdo brasileiro, respeitando sua diversidade e tornando-o compativel com as
exigéncias de qualidade, relevancia social e autonomia. Partindo do principio de que
a educacdo é um direito e um bem pdblico, entendendo que a missdo publica da
Educacdo Superior é formar cidadaos, profissional e cientificamente competentes e,
ao mesmo tempo, comprometidos com o projeto social do pais.

Com essa visdo abrangente da avaliagdo e em atendimento a Lei 10.861/2004
que institui o Sistema Nacional da Educacdo Superior (SINAES), que o IFG criou
sua Comissdo Propria de Avaliacdo (CPA) com o objetivo precipuo de discutir,
construir e implementar o Projeto de Avaliagdo Institucional envolvendo todos os
segmentos da comunidade académica e da sociedade civil organizada.

Atualmente a CPA é composta por sete membros titulares, dos quais cinco
foram eleitos em 2014 e nomeados por ato do Reitor por meio da Portaria IFG n°
2235, de 1° de dezembro de 2014. Os outros dois, que sdo representantes da
sociedade civil organizada, foram indicados pelo Conselho Superior. Nesta
representacdo € garantida a presenca de servidores docentes e técnicos
administrativos, dos discentes e de membros da sociedade civil organizada.

A fim de monitorar e avaliar o desempenho do IFG, a metodologia da CPA
pressupde a aplicacdo de questiondrios a diversos publicos de interesse: (comunidade
externa; discente ensino superior; discente Pos Graduacdo; discente EAD; docente;
gestor; técnico-administrativo), sendo que para cada publico é empregado um
instrumento de avaliacdo distinto.

Pautado pelas dimensfes de andlise prevista no SINAES, a CPA/IFG trabalha

com indicadores vinculados aos seguintes aspectos:

1. A missdo e o plano de desenvolvimento institucional;
2. A politica para o ensino, a pesquisa, a pos-graduacdo, a extensdo e as
respectivas normas de operacionalizacdo, incluidos os procedimentos para estimulo a

producdo académica, para as bolsas de pesquisa, de monitoria e demais modalidades;

24



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EDUCACAD, CIENCIA ETECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

3. A responsabilidade social da instituicdo, considerada especialmente no
que se refere a sua contribuicdo em relacdo a inclusdo social, ao desenvolvimento
econdmico e social, & defesa do meio ambiente, da memdria cultural, da producéo
artistica e do patriménio cultural;

4. A comunicagdo com a sociedade;

5. As politicas de pessoal, de carreiras do corpo docente e corpo técnico
administrativo, seu aperfeicoamento, seu desenvolvimento profissional e suas
condicdes de trabalho;

6. Organizacdo e gestdo da instituicdo, especialmente o funcionamento e
representatividade dos colegiados, sua independéncia e autonomia na relacdo com a
mantenedora e a participacdo dos segmentos da comunidade universitaria nos
processos decisorios;

7. Infraestrutura  fisica, especialmente a de ensino e de pesquisa,
biblioteca, recursos de informacdo e comunicacéo;

8. Planejamento e avaliacdo, especialmente em relacdo aos processos,
resultados e eficacia da autoavaliacdo institucional;

9. Politicas de atendimento aos estudantes;

10. Sustentabilidade financeira, tendo em vista o significado social da

continuidade dos compromissos na oferta da educacdo superior.
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2. A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

Esta secdo apresenta 0s aspectos que caracterizam a missdo institucional do

IFG, bem como aqueles que projetam seu desenvolvimento futuro.

2.1. PRINCIPIOS, OBJETIVOS E METAS INSTITUCIONAIS

A gestdo de uma instituicdo de educacdo profissional, cientifica e tecnologica
como o IFG deve pautar-se pela busca constante da qualidade social da educacéo,
tendo como perspectiva concorrer para a construcdo de uma sociedade solidaria,
inclusiva e justa. Para tanto, deve ter como principios norteadores da atuagdo
institucional a crescente ampliacdo da sua funcdo social, a participacdo democratica
efetiva dos seus segmentos internos e a conquista da autonomia institucional. Neste
sentido, o atual Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), que tem sua vigéncia
no periodo de 2012 a 2016, e que encontra-se em fase de revisdo, orientar-se pelos

seguintes principios:

1. Defesa de um sistema de educacdo profissional, cientifica e
tecnoldgica solido, diversificado, pautado pela busca da qualidade social, atendido os
requisitos de infraestrutura e recursos humanos;

2. Implantacdo e implementacdo de curriculos e de atividades
institucionais  orientados para a formagdo educacional omnilateral, ou seja,
verdadeiramente integral dos estudantes, em todos os niveis e modalidades de
ensino;

3. Promocdo de politicas institucionais orientadas pela busca de uma
sociedade nao-discriminatdria, igualitaria e justa, de modo a valorizar a diversidade
étnico-racial e cultural, e a promover a igualdade de condi¢cBes aos portadores de
necessidades educacionais especificas, a igualdade de género e a livre orientacdo
sexual;

4. Garantia da gratuidade e do carater publico em todos os niveis do

ensino, da pesquisa e da extensao;

26



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EDUCACAD, CIENCIA ETECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

5. Promocdo de politicas de ensino, de pesquisa e de extensdo, dentro de
uma concepcdo de indissociabilidade, de modo a atender as demandas da sociedade e
a assegurar niveis crescentes de identidade académica e de autonomia da Instituicao;

6. Atuacdo no  desenvolvimento  regional/local,  privilegiando o
atendimento as demandas sociais, a inclusdo social e a protecdo ambiental, bem
como com atencdo a promocdo dos arranjos produtivos, sociais e culturais locais;

7. Respeito e defesa a diversidade ideoldgica, politica e cultural no IFG,
bem como dos diferentes perfis de atuacdo nele presentes;

8. Promocdo da racionalidade e transparéncia administrativa, bem como
da colegialidade, participacdo e democratizacdo dos processos, acdes e politicas
institucionais, do orcamento a gestdo cotidiana da Instituicéo;

9. Promocdo do modelo de gestdo que seja capaz de compatibilizar o
atendimento aos principios, objetivos e diretrizes institucionais e a descentralizacdo
administrativa, mediado pelo dialogo permanente entre as diversas instancias

institucionais e pela avaliacdo periddica.

Os objetivos institucionais explicitam a funcdo social da Instituicdo e
identificam as prioridades que devem nortear a sua atuacdo. Esses objetivos também
orientam o planejamento, de modo a concorrer para unificar as ages dos diversos
campus e as instancias académicas e administrativas da Instituicao.

O IFG tem os seguintes objetivos:

1. Ministrar educacéo profissional técnica de nivel médio, prioritariamente na
forma de cursos integrados, para os concluintes do ensino fundamental e para o
publico da educacdo de jovens e adultos;

2. Ministrar cursos de formacdo inicial e continuada de trabalhadores,
prioritariamente com elevacdo do nivel de escolaridade, objetivando a capacitacdo, o
aperfeicoamento, a especializacdo e a atualizagdo de profissionais, em todos 0s niveis
de escolaridade, nas areas da educacéo profissional e tecnoldgica;

3. Realizar pesquisas, estimulando o desenvolvimento de solugbes técnicas e
tecnologicas, estendendo seus beneficios a comunidade;

4. Desenvolver atividades de extensdo de acordo com 0s principios e
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finalidades da educacdo profissional e tecnoldgica, em articulagio com o mundo do
trabalho e os segmentos sociais, com énfase na producdo, desenvolvimento e difuséo
de conhecimentos cientificos, tecnoldgicos e culturais;

5. Estimular e apoiar processos educativos que levem a geracdo de trabalho e
renda e a emancipacdo do cidaddo, na perspectiva do desenvolvimento
socioecondmico local e regional;

6. Ministrar, em nivel de educacdo superior, Cursos:

a. Superiores de tecnologia, visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia;

b. De licenciatura, bem como programas especiais de formagéo
pedagogica, com vistas a formacdo de professores para a educacéo
bésica e para a educagéo profissional;

c. De bacharelado, visando a formacdo de profissionais para 0s
diferentes setores da economia e &reas do conhecimento;

d. De pos-graduacdo lato sensu de aperfeicoamento e especializacéo,
visando a formacdo de especialistas nas diferentes areas do
conhecimento;

e. De pos-graduacdo stricto sensu de mestrado e doutorado, que
contribuam para promover o estabelecimento de bases solidas em
educacdo, ciéncia e tecnologia, com vistas ao processo de geragéo e
inovagdo tecnoldgica.

7. Promover a aproximacgdo e integracdo efetiva com a sociedade por meio do
fortalecimento de agbes de comunicagdo interna e externa direcionadas, capazes de
integrar os diversos servicos e publicos, a fim de estimular a participacdo efetiva da
comunidade na vida académica do IFG e repartir com ela o conhecimento produzido
e as informacdes que fortalecam efetivamente o compromisso institucional com a
melhora da qualidade de vida da comunidade.

As metas institucionais estabelecem as referéncias cronoldgicas e as
dimensBes quantitativas que a instituicdo almeja alcancar no ambito de vigéncia do
Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI), o qual encontra-se em fase de

revisdo. O IFG estabeleceu as seguintes metas institucionais globais, para o periodo
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de abrangéncia deste PDI (2012 - 2016):

1. Alcance da meta intermedidria de 70% de eficicia da Instituicdo até o
ano de 2013;
2. Alcance da relacdo de 20 estudantes, regularmente matriculados nos

cursos presenciais, por professor;

3. Manutencdo de pelo menos 50% das vagas para 0 ensino técnico de
nivel médio prioritariamente integrado ao ensino meédio em cada campus;

4. Adequacdo da oferta de vagas a exigéncia legal de 20% para cursos de
licenciatura, contemplando todos os campus;

5. Ampliacdo da oferta de cursos do PROEJA, com implementagdo em
todos os departamentos dos campus da Instituicdo até o primeiro semestre do ano
letivo de 2013;

6. Implementacdo de cursos de Formacéo Inicial e Continuada (FIC) e de
programas de reconhecimento de saberes e competéncias profissionais para fins de
certificacdo e acreditacdo profissional;

7. Implementacdo de programa de melhoria da educacdo basica, por
meio de articulagdo interinstitucional com o poder publico estadual e municipal, com
0 desenvolvimento de pelo menos um projeto por departamento de areas académicas
presentes nos campus da Instituicdo a partir do ano letivo de 2012 e ampliacdo
gradativa do ndmero de projetos, de acordo com a avaliacdo e demanda;

8. Implantagdo da modalidade de Educagdo a Distancia de forma
complementar na graduacdo, com no maximo 20% da carga horaria total dos cursos
presenciais reconhecidos pelo MEC e na pos-graduacdo como atividade da
Instituicdo;

9. Consolidacdo da politica de acesso assentada em acdes afirmativas,
com destinacdo de 50% das vagas para estudantes oriundos da Rede Publica de
ensino para 0S cursos técnicos e superiores e adocdo do ENEM de forma progressiva
para acesso aos CUrsos superiores;

10.  Consolidacdo da politica de priorizacdo do acesso aos cursos de
licenciatura para os professores da rede publica de ensino, com destinagdo de 50%

das vagas a este publico;

29



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EDUCACAD, CIENCIA ETECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

11.  Criagdo e desenvolvimento de pelo menos um nicleo de estudo e
pesquisa por departamento até o ano 2013 e sua ampliacdo gradativa em
conformidade com demandas, infraestrutura fisica e capacitacdo de recursos
humanos no periodo de vigéncia deste PDI;

12. Implementacdo de pelo menos um projeto de acgdo social que tenha
relacdo com ensino, pesquisa e/ou extensdo em cada campus;

13.  Implantacdo e consolidacdo de um Ndcleo de Inovagdo Tecnologica
(NIT) na Reitoria do Instituto Federal de Goias, tendo em vista a integracdo da
Instituicdo no Sistema Nacional de Desenvolvimento e Inovacdo Tecnoldgica;

14.  Desenvolvimento de programas de ensino, pesquisa e extensdo
articulando os campus da Instituicdo, bem como de programas estabelecidos com
outras instituicbes nacionais e internacionais, durante a vigéncia deste PDI;

15.  Criagdo dos seguintes programas institucionais: de promocdo da
igualdade étnico-racial, de criacdo de condicbes adequadas aos portadores de
necessidades educacionais especificas, de plena igualdade nas relacdes de género e
de protecéo a livre manifestacdo de orientacdo sexual;

16.  Criacdo de politica de comunicacdo institucional que envolva aspectos
como concepcdo, principios e estrutura organizacional (recursos humanos e
materiais, interacbes e sistematicas burocratico-administrativas, etc.), ordenados a
partir da condicdo multicampi da Instituicdo, capaz de assegurar o desenvolvimento
de um processo de comunicacdo que seja Sistémico, proativo e estratégico em relagédo
a sua funcdo social e aos objetivos macroinstitucionais do IFG;

17.  Criacdo e efetivacdo de politica institucional de promocdo da
alimentacdo saudavel, de modo a promover a salde do corpo discente e dos
servidores, contribuindo para a formacdo de praticas alimentares saudaveis por meio
de acOes que ressaltem: educacdo alimentar e nutricional; oferta de informacGes
acerca de alimentos de baixo custo e alto valor nutricional;, seguranca sanitaria dos
alimentos/refeicdes; necessidades nutricionais; e alimentacdo como estratégia de
promocao da salde;

18.  Implementagdo de processos de avaliagdo anual e final do PDI, como
parte integrante da avaliacdo institucional;

19.  Adeséo, a partir de 2010, ao SIMEC, SISTec e sistemas de registro de
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precos do MEC e a outros programas de interesse coletivo da Rede Federal de
Educacgdo Profissional, Cientifica e Tecnologica;
20.  Adesdo ao Sistema SIGA-EPT.

Em 2006, por meio do Programa de Expansdo da Rede Federal de Educacéo
Profissional, Cientifica e Tecnologica, foi criada a Unidade de Ensino
Descentralizada de Inhumas, hoje Campus Inhumas. Nessa primeira fase da
expansdo da rede deu-se a implantacdo de mais campus, dois no segundo semestre de
2008 (Itumbiara e Uruagu) e trés no primeiro semestre de 2010 (Anapolis, Formosa e
Luziania). Com a implantacdo das unidades de ensino, a populacdo dessas cidades
passou a ter acesso aos cursos técnicos e superiores voltados para uma proposta de
educacdo que viabiliza o crescimento da area tecnoldgica, 0 que possibita a elevacédo
da escolaridade e qualificagdo dos profissionais da regido.

Com a continuidade do processo de expansdo da rede que visava “uma escola
técnica em cada cidade polo do pais”, foram implantadas mais 150 novas unidades
de ensino, totalizando a criacdo de 180 mil vagas ofertadas na educacdo profissional
e tecnoldgica, atingindo 354 unidades instaladas em todo Brasil, naquela fase da
expansdo. Em 2012, o IFG implantou os campus Aparecida de Goiania e Cidade de
Goias. E, nos anos de 2013 e 2014 consolidou-se a implantacdo dos campus Goiania
Oeste, em Goidnia e nas cidades de Senador Canedo, Aguas Lindas de Goids e
Valparaiso.

Os Institutos Federais prestam servico & nacdo ao qualificar profissionais para
os diversos setores da economia brasileira, realizam pesquisas e desenvolvem novos
processos, produtos e servicos em colaboragdo com o setor produtivo e a sociedade
em geral. A meta do IFG é continuar mantendo a oferta de educacdo publica, gratuita
e de qualidade para os jovens e os trabalhadores do Estado numa atuacdo pautada nas
experiéncias advindas da histéria tanto da Escola Técnica Federal de Goids quanto
do CEFET-Goias. Nesta perspectiva, ha um trabalho diuturno de verificagdo das
finalidades, das caracteristicas, dos principios e dos objetivos da Instituicdo e sua
articulagdo com o Plano de Desenvolvimento Institucional (PDI) e com o Projeto
Pedagdgico Institucional (PPI), bem como a articulacdo desses com o contexto

socioecondmico regional e com a realidade da pratica vivenciada pela Instituicao.
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Além da articulagdo com os documentos citados é importante ter como referéncias o
Regimento Geral e o Estatuto da Instituicéo.

Em relagdio a Dimensdo 1 — A Missdo e Plano de Desenvolvimento
Institucional — compete a CPA identificar a convergéncia do Plano de
Desenvolvimento Institucional, proposto pelo conjunto da comunidade académica,
com as politicas implementadas pelo governo federal e pelas instancias de gestdo
institucional visando implantar e melhorar o0s processos educativos publicos e
gratuitos de ensino, pesquisa e extensdo, que possibilitem a formacdo integral
mediante o conhecimento humanistico, cientifico e tecnologico e que ampliem as
possibilidades de inclusio e desenvolvimento socioeconémico, cultural, técnico e
tecnoldgico.

Com vista a atender as orientacfes anteriormente citadas pontuam-se as
deliberacbes do Conselho Superior (CONSUP) do IFG. A Figura 1 apresenta as
resolucdes do referido Conselho que atende aos propdsitos da presente Dimensdo, no
periodo 2013/2014.

Figura 1 — Resolugdes do CONSUP 2013 e 2014

RESOLUCAO CONSUP 2013

Autoriza Funcionamento de Curso

N° 32, de 3 de dezembro - Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistemas - Campus Formosa.
N° 31, de 3 de dezembro - Engenharia de Transportes - Campus Goiania.

N° 30, de 3 de dezembro - Engenharia Civil da Mobilidade - Campus Anéapolis.

N° 20, de 16 de setembro - Bacharelado em Ciéncia e Tecnologia de alimentos - Campus Inhumas.

N° 19, de 16 de setembro - Licenciatura em Danga - CaAmpus Aparecida de Goidnia.

N° 18, de 16 de setembro - Licenciatura em Ciéncias Sociais - CAmpus Formosa.

RESOLUCAO CONSUP 2014

Autoriza Funcionamento de Curso

N° 51, de 06 de outubro - Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de Sistema -
Cémpus Uruagu.

N° 49, de 06 de outubro - Licenciatura em Pedagogia - CAmpus Goiania Oeste.

N° 47, de 06 de outubro - Licenciatura em Matematica - Campus Valparaiso.

N° 46, de 06 de outubro - Bacharelado em Engenharia de Controle e Automacéo - Campus ltumbiara.
N° 45, de 06 de outubro - Bacharelado em Engenharia Cartografica e de Agrimensura - Campus
Goiania.

N° 44, de 06 de outubro - Licenciatura em Letras - Lingua Portuguesa - Campus Goiania.

N° 43, de 06 de outubro - Bacharelado em Cinema e Video - Campus Cidade de Goias.

N° 42, de 06 de outubro - Licenciatura em Artes Visuais - Campus Cidade de Goias.

N° 41, de 06 de outubro - Licenciatura em Pedagogia Bilingue - Campus Aparecida de Goiania.

Aprova de projetos pedagdgicos de curso

N° 50, de 06 de outubro - Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de Sistemas -
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Campus Uruagu.
N° 48, de 06 de outubro - Licenciatura em Pedagogia - CaAmpus Goiania Oeste.

Resolugdo CONSUP - Regulamentagdes — Outros Temas

N° 57, de 17 de novembro - Regulamento de Estagio Curricular dos Cursos de Educacédo Profissional
Técnica de Nivel Médio e do Ensino Superior.

N° 28, de 11 de agosto - Regulamento relativo ao Trabalho de Concluséo de Curso dos cursos de
graduacdo do IFG.

N° 14, de 02 de junho - Regulamento relativo ao programa de monitoria de ensino do IFG.

N° 13, de 02 de junho - Regulamento relativo as diretrizes para oferta de cursos de licenciatura no

IFG.

N° 08, de 31 de mar¢o - Regulamento relativo aos Critérios e Procedimentos para Desenvolvimento na
Carreira do Magistério do Ensino Bésico, Técnico e Tecnoldgico do IFG.

Fonte: www.ifg.edu.br/indexphp/regimentoconselho, em 20/08/2015.

2.2. DAS FINALIDADES DA INSTITUICAO

Novos desafios se colocaram para a Educacdo Profissional, Cientifica e
Tecnologica; como compreender o cardter e a natureza das transformacdes,
identificar o impacto social e profissional nos arranjos produtivos, repensar as
modalidades da Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnologica e 0s cursos
oferecidos, buscando estabelecer uma sintonia entre as referidas modalidades os
cursos ofertados e as demandas locais e regionais. O IFG procurou, através dos
estudos do Observatdrio do Mundo do Trabalho, sintonizar sua oferta de cursos com
as demandas profissionais apresentadas pelas comunidades por meio da analise dos
Arranjos Produtivos Locais (APL) e pelos empreendimentos que compdem 0s
setores mais fortes da economia goiana, cumprindo o seu papel social de disseminar
a educacao profissional e tecnoldgica na regido de sua abrangéncia.

O quadro apresentado na Figura 2 apresenta 0os Macroprocessos finalisticos

da Instituicéo.

Figura 2 - Macroprocessos Finalisticos

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

P PRODUTOS PRINCIPAIS SUBUNIDADES
HACROFROTEE0D CESERIGAT E SERVICOS CLIENTES  |RESPONSAVEIS
Cursos de Formacédo
Inicial e Continuada
Oferta de cursos de de Trabalhadores: Esélégzztﬁveer; de
~ capacitar, aperfeicoar, - Campus e Pré-
Formacdo de - Cursos FIC escolaridade que L
Trabalhadores espeglallzar ea demandam Reitorias do IFG
atualizar os o
profissionais, em profissionalizacdo
todos os niveis de
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escolaridade, nas
areas da educacao
profissional e
tecnologica.

Educacao profissional
técnica de nivel

médio: oferecer Estudantes que
Oferta de cursos de educacéo de Cursos concluiram a A .
X . . Campus e Pro-
Educacdo Técnica de qualidade para os Técnicos de | segundafasedo o
p e . - p - - Reitorias do IFG
Nivel Médio concluintes do ensino Nivel Médio | ensino
fundamental e para o fundamental
publico da educacdo
de jovens e adultos.
Cursos superiores de
tecnologia e CUrsos
Oferta de ensino bacharelaqo ) Superiores de Estudaptes que Campus e Pro-
superior (engenharias): formar Bacharelado e concluiram o Reitorias do IFG
P profissionais para 0s . ensino médio
. Tecnologia
diferentes setores da
economia.
Cursos de licenciatura Cursos Professores das
e programas especiais especais de redes piblicas e
Oferta de cursos de formacéo formacéo P

voltados para a
formacdo de
professores

pedagogica: formar
professores para
educacdo basica e
para a educagdo
profissional.

pedagdgica e
licenciaturas
em diversas
areas do
conhecimento

egressos do
ensino médio
interessados em
atuar como
docentes

Campus e Pré-
Reitorias do IFG

Oferta de cursos de
pés-graduacao

Cursos de pos-
graduacdo Lato e
Stricto Sensu
(Aperfeicoamento,
especializacdo e
mestrado): contribuir
no processo de
geracao e inovacao
tecnoldgica.

Cursos de pos-
graduagdo
Lato Sensu e
Stricto Sensu

Egressos do
ensino superior

Campus e Pré-
Reitorias do IFG

Desenvolvimento de
projetos de pesquisae
extensao

Promover, de forma
articulada com o
ensino, acoes de
ampliacdo do
conhecimento.

Pesquisas

aplicadas e

projetos de
extenséo

Corpo discentee
docentedo IFG

Campus e Pro-
Reitorias do IFG

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p.10.

No desenvolvimento dos Macroprocessos Finalisticos acima descritos, o

Relatorio de Gestdo 2014, as paginas 11 e 12 destacam 0s seguintes processos:

o Gestao do Ingresso: acompanhar 0s ingressos e monitorar a evaséo;
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o Gestdo dos Programas de Assisténcia Estudantil: desenvolver
acOes articuladas, a partir dos perfis do publico que acessa o IFG, para garantir a

permanéncia e o éxito do educando;

o Gestdo de InformacBes Académicas: implantar um sistema de gestdo
académica;
o Gestdo de Eventos, Comunicacdo e Marketing Institucional:

estabelecer a relacdo permanente e sistematica entre a instituicdo e seus diversos
publicos internos e externos, definindo valores, objetivos, diretrizes, normas e
estruturas, com a finalidade de orientar o desenvolvimento de acdes, estratégias e
produtos da comunicagdo do IFG;

o Gestdo Orcamentaria e Financeira: normatizar e informatizar os
processos gerenciais e de suporte as atividades finalisticas, para melhoria da
execucdo financeira;

o Gestdo de Pessoas: conceber e implantar um programa que promova
a atencdo a saude e a melhoria da qualidade de vida do servidor, contribuindo para o
seu desenvolvimento pessoal e profissional;

o Elaboragdo do Planejamento: avaliar e redimensionar o modelo de
gestio do IFG e consolidar uma estrutura de trabalho que contemple o
desenvolvimento dos processos institucionais de forma integrada e em rede, de modo
a possibilitar as condicdes necessarias e adequadas para o alcance das finalidades
institucionais e a acdo comprometida com o desenvolvimento local e regional,
considerando a nova identidade institucional;

o Gestdo das Politicas de Ensino: normatizar e informatizar 0s
processos gerenciais de ensino, pesquisa e extensdo, para melhoria da execucéo,

acompanhamento e avaliagdo da gestao institucional.

No ambito dos Macroprocessos Finalisticos, cumpre ainda identificar 0s
principais parceiros externos a unidade jurisdicionada, que apoiaram o IFG em seu
desenvolvimento.

O protocolo de intengbes assinado pelos reitores do Instituto Federal de
Goias, Instituto Federal Goiano, Universidade Estadual de Goias e Universidade

Federal de Goids em 2012, que instalou oficialmente o Foérum das Instituicdes
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Publicas de Ensino Superior do Estado de Goias desenvolveu uma serie de acles
conjuntas em 2014, inclusive viabilizou o projeto “estude em Goias”, através do site
http//www.estudeemgoias.com.br/. Portal virtual Estude em Goiés.

Ainda, foram realizadas/mantidas parcerias com a Secretaria Municipal de
Educacdo de Goiédnia, Secretaria Estadual de Educacdo de Goias, Secretaria
Municipal de Educacdo de Anapolis, Agéncia Goiana Prisional (Presidio Feminino
de Luziania), Embrapa, FNDE, Programa Ciéncias sem Fronteiras (convénio com
Ministério da Ciéncia, Tecnologia e Inovacdo e Ministério da Educacdo), Super
Estagios LTDA/ME, Agéncia Brasileira de Estudantes LTDA, Férum de Reitores
das Instituicdes Publicas Federais, MDS — Ministério do Desenvolvimento Social,
Consejo de Educacion Técnico Profesional/Universidad del Trabajo del Uruguay,
Northern Virginia Community College (NOVA), Deutsche Gesellschauft fur

Internactionale Zusammenarbeit (GI1Z) GmbH entre outros.
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3. A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA E POS-
GRADUACAO E A EXTENSAO

Para atender ao que esta proposto nesta dimensdo foram abordados os
indicadores académicos e seus aspectos projetados no ensino, na pesquisa e na

extenséo.
3.1. POLITICA PARA O ENSINO
3.1.1. Indicadores de gestdo dos Institutos Federais
Os indicadores apresentados, a seguir, tiveram como base de dados as

informacOes constantes nos Relatérios de Gestdo 2013 e 2014. A Figura 3 apresenta

um resumo dos indicadores académicos.

Figura 3 - Resumo dos Indicadores Académicos

) . EXERCICIO
INDICADOR FORMULA DE CALCULO

2013 2014
1 Relagdo Candidato/Vaga 5,65 6,41
2 Relacdo Ingressos/Aluno 38,21 28,33
3 Relagdo Concluintes/Aluno 13,07 1141
4 indice de Eficiéncia Académica — Concluintes 44,55 45,80
5 indice de Retencio do Fluxo Escolar 24,07 40,53
6 IF:]etljgg;ci de Estudantes/Docentes em Tempo 13,65 12.49

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 182 e 2014, p. 101.

« Indicador 1 - Relacéo Candidato por Vaga

O indicador Relacdo Candidato x Vaga para o IFG é apresentada na Figura 4

e calculada através da seguinte equacao basica:

2 nede inscricbes

T

relagdo candidato / vaga =

Y nede vagas ofertadas
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A Figura 4 mostra que no ano de 2013 a relacdo candidato por vaga alcancou
5,65 e no ano de 2014 o valor foi de 6,41. O processo seletivo para ocupagdo das

vagas nos cursos superiores compreende 80% por processo seletivo préprio e 20%
por meio do SiSU.

Figura 4 - Relagdo Candidato por Vaga
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Ao
Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 101.

A Figura 5 apresenta o indicador candidato por vaga conforme a modalidade,
no ano de 2014.

Figura 5 - Candidato por Vaga por modalidade em 2014

CAMPUS TOTAL
Bacharelado e Tecnologia 16,23
Licenciatura 6,84
Técnico Integrado 4,36
Técnico Subsequente 2,92
Técnico Integrado — EJA 2,18
FIC 1,08
P6s-Graduacdo 1,49

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p.102.
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A Figura 6 mostra a Relagcdo de Candidatos por Vaga nos campus do IFG nos

anos de 2013 e 2014.

Figura 6 - Relagéo Candidatos por Vaga nos campus do IFG nos anos 2013 e 2014

CALCULO DO INDICADOR

A e VAGAS INDICADOR
CAMPUS/ EXERCICIO CANDIDATOS OFERTADAS %)
< . . 2013 - - -
Aguas Lindas de Goias
2014 392 90 4,36
. 2013 4.155 770 5,4
Anépolis
2014 1.542 290 5,32
Aparecida de Goiania 2013 1.885 1110 L7
P 2014 1.422 260 5,47
Cidade de Goids 2013 398 320 1,24
2014 195 90 2,17
Formosa 2013 4.124 440 9,37
2014 2.148 240 8,95
Goidni 2013 23.136 2.430 9,52
lania 2014 13.260 1215 10,91
. 2013 5 j _
Goiania Oeste
2014 292 90 3,24
2013 1.022 614 1,66
Inhumas
2014 419 150 2,79
. 2013 1.415 485 2,92
Itumbiara
2014 1.267 240 5,28
; 2013 2.178 410 5,31
Jatai
2014 1.662 350 4,75
. 2013 1.720 490 3,51
Luziania
2014 1.284 385 3,34
2013 - - -
Senador Canedo
2014 369 300 1,23
2013 2.074 385 5,39
Uruagu
2014 1.258 270 4,66
i B 2013 - - -
Valparaiso de Goias
2014 123 30 4,10

Fonte: Relatorio de Gestdo 2014, p. 152 e 153.
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« Indicador 2 — Relacao Ingressos por Aluno

Este indicador permite que se calcule a relagdo entre as matriculas

ingressantes e o total de matriculas atendidas no periodo, conforme Figura 7.

Figura 7 - Relagdo Ingressos por Aluno
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Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 103.

Para o céalculo é considerado no numerador o somatério de todas as
matriculas registradas pela primeira vez na situacdo ativa no periodo (considerando
as inclusbes de cada més de ocorréncia do periodo). Ja no denominador deve ser
considerado o total de matriculas em curso considerando o ultimo més de ocorréncia
consolidado, tomando como referéncia a data final do periodo informado,
correspondendo também ao total da soma dos diversos status do aluno no periodo

considerado, conforme a equacao basica:

¥ nede ingressos ocorridos no ano em andlise

relagdo ingressos / alung = x 100

2 n2de alunos matriculados
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O percentual de ocupacdo de estudantes conforme as diferentes modalidades

para os anos 2013 e 2014 s&o apresentados na Figura 8.

Figura 8 - Percentual de Ocupacdo segundo o tipo de Modalidade nos anos 2013 e 2014

2013 2014
MODALIDADE (extracdo dos dados em 03/02/2(?/243)E (extracdo dos dados em 06/03/5/(31|53)E
VAGAS | INGRESSANTES OCUPAC}AO VAGAS | INGRESSANTES OCUPAQAO
FIC 859 747 86,96 575 436 75,83
Pds-Graduagdo 0 0 0% 125 95 76,00
Bacharelado,
Licenciaturas e 2940 2763 93,98 3300 2934 88,91
Técnicos
Presenciais

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 104.

A Relagdo de Ingressos por Aluno nos anos de 2013 e 2014 por campus é

apresentada na Figura 9.

Figura 9 - Relagdo Ingressos por Aluno nos anos 2013 e 2014

CALCULO DO INDICADOR
CAMPUS/ EXERCICIO INGRESSOS MATRICULAS 'ND'(CO}’:;DOR
P . . 2013 - - -
Aguas Lindas de Goias
2014 71 86 82,56
L 2013 682 1.442 47,30
Anépolis
2014 275 970 28,35
. . 2013 943 1.096 86,04
Aparecida de Goiania
2014 223 540 41,30
. B 2013 248 320 77,50
Cidade de Goias
2014 97 209 46,41
2013 391 1.109 35,26
Formosa
2014 283 852 33,22
. 2013 2.264 6.895 32,84
Goiania
2014 1.434 5.399 26,56
. 2013 - R 3
Goiania Oeste
2014 89 89 100
2013 470 1.716 27,39
Inhumas
2014 114 770 14,81
. 2013 341 1.139 29,94
Itumbiara
2014 120 865 13,87
Jataf 2013 383 1.502 25,50
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2014 287 1.359 2112
- 2013 627 1.400 4479
Luziania
2014 283 1.016 2785
Senador Caned 2013 - - -
enadort.anedo 2014 226 253 8033
y 2013 362 940 3851
uagu 2014 224 816 27.45
Valparaiso de Goi 2013 _ _ _
alparaiso de Lolas 2014 28 28 100
2013 6.708 17.556 3821
TOTAL IFG
2014 3.754 13.252 28.33

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 154 e 155.

. Indicador 3 - Relacdo Concluintes por Estudantes

Este indicador, apresentado na Figura 10, permite que se calcule a relacdo
entre as matriculas registradas no SISTEC com a situagio “CONCLUIDA/
INTEGRALIZAR FASE ESCOLAR” e o total de matriculados no mesmo periodo.
Seu célculo é feito através da equagdo basica:

- . ¥ n?de concluintes ocorridos no ano em andlise
relagdo concluintes / alunos = x 100

% nede alunos matriculados

Figura 10 - Relagdo Concluintes por Estudantes

14 1RO

2010 2011 2012 2013 2014

Ano

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 104.
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A Relacdo de Concluintes por Aluno nos anos de 2013 e 2014 por campus €

apresentada na Figura 11.

Figura 11 - Relagéo de Concluintes por Aluno nos anos 2013 e 2014

CALCULO DO INDICADOR
CAMPUS/ EXERCICIO CONCLUINTES |  MATRICULAS 'ND'(COQ;DOR
B . » 2013 - - -
Aguas Lindas de Goias
2014 0 86 0
o 2013 84 1.400 7,71
Anapolis
2014 86 970 8,87
. . 2013 152 1.096 13,87
Aparecida de Goiania
2014 50 540 9,26
. B 2013 31 320 9,69
Cidade de Goias
2014 31 209 14,83
2013 104 1.121 9,28
Formosa
2014 45 852 5,28
o 2013 1.011 6.852 14,66
Goiania
2014 642 5.399 11,89
2013 - - -
Goiania QOeste
2014 0 89 0
2013 131 1.716 7,63
Inhumas
2014 171 770 22,21
lturmbiar 2013 176 1.139 15,45
umbiara 2014 87 865 10,06
3 2013 155 1.502 10,32
Jatai
2014 224 1.359 16,48
Luzidni 2013 108 1.319 0,91
uziania 2014 42 1016 431
Senador Caned 2013 _ _ _
enador t-anedo 2014 0 253 0
2013 127 940 13,51
Uruagu
2014 134 816 16,42
. ., 2013 = _ B
Valparaiso de Goias
2014 0 28 0
2013 2.295 17.556 13,07
TOTAL IFG
2014 1.512 13.252 11,41
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Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 156 e 157.

. Indicador 4 — Indice de Eficiéncia Académica

Este indice apresenta o percentual de conclusdo dos estudantes (matriculas),

nos cursos com previsdo de término compreendido no periodo de analise, Figura 12.

Figura 12 - Indice de Eficiéncia Académica na relagdo concluintes/ingressos em periodo
equivalente

100

a0

80

4455 A58
— -
40
30
20
10
o
2010 2011 2012 2013 2014

Ano
Fonte: Relatorio de Gestdo 2014, p. 106.

Para efeito de céalculo do indice no SISTEC, s&o inicialmente selecionados
todos os ciclos de matricula que possuem data final prevista para o ano de 2014. Em
seguida, sdo totalizadas as matriculas que possuem situacdo final em cada ciclo de
matricula, quantificando cada situacdo final individualmente.

Na equacdo basica o numerador é composto pelo total de concluintes
(situacdo final igual a concluido e integralizado) em 2014 e que pertencam a ciclos
com previsdo de término acima do ano de 2012. No denominador “Estudantes com
Situagdo Final” representa a situagdo de “EVADIDOS”, “DESLIGADOS” ou
“CONCLUIDOS”, ‘INTEGRALIZADOS” e “TRANSFERIDOS EXTERNOS”.
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¥ nede concluintes ocorridosno ano em andlise {dentro de ciclo com término no ano em andlise)

indice de eficiéncia académica =

¥

n? de alunos com situagdo final

O Indice de Eficiéncia Académica nos anos de 2013 e 2014 por campus é

apresentada na Figura 13.

Figura 13 - indice de Eficiéncia Académica nos anos 2013 e 2014

CALCULO DO INDICADOR

ESTUDANTES
CAMPUS/ EXERCICIO CONCLUINTES | COM SiTuacAo | INPICADOR
(%)
FINAL
Aguas Lindas de Goias 2013 _ _ _
2014 0 4 0
Anapoli 2013 194 450 43,11
apols 2014 86 261 32,95
Aparecida de Goiani 2013 152 228 66,67
parecida de Lolania 2014 50 106 47,17
Cidade de Goids 2013 31 78 39,74
' ! 2014 31 78 39,74
2013 210 433 48,50
Formosa
2014 45 125 36,00
. 2013 1.011 1.840 54,95
Goiania
2014 642 1.681 38,19
. 2013 = - _
Goiania Oeste
2014 0 27 0
2013 131 581 22,55
Inhumas
2014 171 352 48,58
. 2013 176 360 48,89
ltumbiara
2014 87 248 35,08
; 2013 155 441 35,15
Jatai
2014 224 497 45,07
. 2013 108 472 22,28
Luziania
2014 42 109 38,53
2013 - - R
Senador Canedo
2014 0 0 0
2013 127 269 47,21
Uruagu
2014 134 243 55,14
Valparaiso de Goias 2013 _ _ _
2014 0 0 0
TOTAL IFG 2013 2.295 5.152 44 55
2014 1512 3.731 40,53

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 158 e 159.
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« Indicador 5 - indice de Retencéo do Fluxo Escolar

Este indicador, Figura 14, representa as matriculas que permanecem ativas
(situagdo “em curso”) mesmo apos a data prevista para o término do curso (data final
do ciclo de matricula), ou que a sua conclusdo no curso (situacdo final da matricula,
nos casos de concluséo, integralizacdo de fase escolar ou demais situagOes finais),
ocorram em periodo (més de ocorréncia) superior a data final prevista para o curso
(ciclo de matricula).

O critério para a realizacdo do célculo deste indicador 5, para o ano de 2014
selecionou todos os ciclos de matriculas de cursos com data prevista de término entre
janeiro e dezembro de 2014. O numerador da equacdo basica representa o total de
matriculas em situagdo “EM CURSO” e o denominador todas aquelas registradas nos
ciclos de matricula considerados. Para o levantamento dos dados para o célculo deste

Indicador (Retencdo) os ciclos selecionados foram aqueles com término em 2014.

- N ¥ nftotal de retidos
indice de retencdo escolar =

¥ netotal de matriculados

Figura 14 - Ewlucdo do Indice de Retengdo do Fluxo Escolar

30, 55 am

—
E 24,07
%
.,g
10
5
2010 2011 2012 2013 2014

Ano

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 107.
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O indice de Retencdo do Fluxo Escolar nos anos 2013 e 2014 por campus é

apresentada na Figura 15.

Figura 15 - indice de Retengdo do Fluxo Escolar nos anos 2013 e 2014

CALCULO DO INDICADOR

CAMPUS/ EXERCICIO RETENCAO MATRICULAS 'ND'(COZ‘;DOR
p . . 2013 - - -
Aguas Lindas de Goias

2014 0 86 0
L 2013 229 1.439 15,91
Anapolis
2014 328 970 33,81
. . 2013 0 1.096 0
Aparecida de Goiania
2014 86 540 16,48
. . 2013 0 320 0
Cidade de Goias
2014 5 209 2,39
2013 219 1.109 19,75
Formosa
2014 227 852 26,64
. 2013 2.129 6.895 30,88
Goiania
2014 2.090 5.399 38,71
2013 - - -
Goiania Oeste
2014 0 89 0
2013 584 1.716 34,03
Inhumas
2014 342 770 44,42
lturmbiar 2013 267 1.139 23,44
umblara 2014 380 865 43,93
Jatai 2013 367 1.502 24,43
aal 2014 423 1.359 31,13
Luziani 2013 259 1.400 18,50
uziania 2014 426 1.016 41,93
Senador Caned 2013 _ _ _
enador t-anedo 2014 0 253 0
2013 172 940 118,30
Uruagu
2014 157 816 19,24
] » 2013 - - -
Valparaiso de Goias
2014 0 28 0
2013 4.226 17.556 24,07
TOTAL IFG
2014 4.467 13.252 33,71
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Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 160 e 161.

. Indicador 6 — Relacdo Estudantes/Docentes em tempo Integral

Este indicador é calculado considerando o total de matriculados dividido pelo
nimero de docentes, considerando 0s pesos referentes ao diferentes regimes de
trabalho. O docente de regime D.E. (Dedicagdo Exclusiva) e o de 40 h possuem peso
unitario enquanto o docente de 20 h possui peso de 0,5. As informagdes sobre o total
de docentes e seus respectivos regimes de trabalho foram extraidas do sistema SUAP

(Sistema Unificado de Administracdo Publica). A equacdo basica é a seguinte:

relacfio alunos / docentes ¥ n?total de matriculados
em tempo integral

¥ {{docentes 20h x 0,5) + docentes 40h + docentes DE)

A Figura 16 mostra a relacdo estudantes por docentes em tempo integral para
0s anos de 2013 e 2014, por campus.

Figura 16 - Relagdo Estudantes por Docentes em Tempo Integral

CALCULO INDICADOR
DOCENTES
CAMPUS /EXERCICIO MATRICULAS TOTA LBlcane
20h | 40h| DE L R
L 2013 1086 7 12 67 82,5 13,16
Anépolis
2014 970 15 7 62 84 12,68
. . 2013 543 2 6 55 62 8,76
Aparecida de Goiania
2014 540 2 12 56 70 7,83
. . 2013 181 1 18 22,5 8,04
Cidade de Goias
2014 209 1 3 30 34 6,24
2013 995 0 55 64 15,55
Formosa
2014 852 2 10 58 70 12,35
- 2013 5276 8 72 | 261 337 15,66
Goiania
2014 5399 12 71 | 296 379 14,47
2013 1148 1 15 65 80,5 14,26
Inhumas
2014 770 5 11 58 74 10,77
umbi 2013 1005 2 7 62 70 14,36
umoiara 2014 865 4 | 3 | 62| 69 12,01
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Jatal 2013 1264 3 16 76 93,5 13,52
|
2014 1359 1 13 79 93 14,69
. 2013 1064 0 10 54 64 16,63
Luziania
2014 1016 1 4 61 66 15,51
2013 764 1 14 51 65,5 11,66
Uruagu
2014 816 4 10 52 66 12,75
. . 2013 - - - - - -
Aguas Lindas
2014 86 1 0 12 13 6,88
A 2013 - - - -
Goiania Oeste
2014 89 1 0 13 14 6,59
. 2013 - - - - - -
Valparaiso
2014 28 0 0 6 6 4,67
Senador Canedo 2013 _ ~ ~ _ _ ~
2014 253 0 2 10 12 21,08
L 2013 - 1 3 31 34,5 -
Reitoria
2014 - 0 2 33 35 -
TOTAL IFG 2013 13326 26 | 168 | 795 976 13,65
2014 13252 49 | 148 | 888 1085 12,49

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p 190 e 2014, p. 151.

O numero de estudantes por campus nos anos 2013 e 2014 é mostrado na

Figura 17.

Figura 17 - Namero de estudantes por campus

~ ESTUDANTES POR
CAMPUS ANO CAMPUS
o 2013 250
Anépolis
2014 256
. . 2013 109
Aparecida de Goiania
2014 131
. B 2013 -
Cidade de Goias
2014 -
2013 202
Formosa
2014 261
- 2013 2946
Goiania
2014 2809
2013 270
Inhumas
2014 226
. 2013 334
Itumbiara
2014 354
3 2013 250
Jatai
2014 254
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. 2013 289
Luziania
2014 266
2013 -
Senador Canedo
2014 -
2013 220
Uruagu
2014 271
; 2013 -
Valparaiso
2014 -
; . 2013 -
Aguas Lindas
2014 -
201 -
Goiania Oeste 013
2014 49

Fonte: Visdo IFG 2015.

Os cursos superiores ofertados pelo IFG sdo mostrados na Figura 18 e estdo

ordenados por campus.

Figura 18 - Cursos Superiores ofertados pelo IFG por campus

CAMPUS ANO CURSOS SUPERIORES

Bacharelado em Turismo

Licenciatura em Histéria

Licenciatura em Mdsica

Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo
Superior de Tecnologia em Hotelaria

Superior de Tecnologia em Planejamento Turistico

Anépolis 2013/ 2014

2013/2014 Bacharelado em Engenharia Civil

APEEEIE IS EHIA Licenciatura em Danca

Cidade de Gois 2013/2014 -

Bacharelado em Engenharia Civil

Licenciatura em Ciéncias Biol6gicas

Formosa 2013/2014 | Licenciatura em Ciéncias Sociais

Superior de Tecnologia em Analise e Desenvolvimento de
Sistemas

Bacharelado em Turismo

Bacharelado em Engenharia Ambiental
Bacharelado em Quimica

Bacharelado em Engenharia Civil
Bacharelado em Engenharia de Transporte
Bacharelado em Engenharia de Controle e Automagéo
Bacharelado em Engenharia Elétrica

Goiania 2013/2014 | Bacharelado em Engenharia Mecénica
Bacharelado em Sistemas de Informagéo
Licenciatura em Fisica

Licenciatura em Matematica

Licenciatura em Histéria

Licenciatura em Mdsica

Superior de Tecnologia em Gestdo de Turismo
Superior de Tecnologia em Hotelaria
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Superior de Tecnologia em Planejamento Turistico
Superior de Tecnologia em Processos Quimicos
Superior de Tecnologia em Quimica Agroindustrial
Superior de Tecnologia em Saneamento Ambiental
Superior de Tecnologia em Agrimensura

Superior de Tecnologia em Constru¢édo de Edificios
Superior de Tecnologia em Construgdo de Vias Terrestres
Superior de Tecnologia em Estradas

Superior de Tecnologia em Geoprocessamento
Superior de Tecnologia em Transporte Terrestre
Superior de Tecnologia em Transportes Urbanos
Superior de Tecnologia em Manutengéo Eletromecéanica
Industrial

Superior de Tecnologia em Redes de Comunicagao
Superior de Tecnologia em Redes de Telecomunicagfes

Goiania Oeste 2013/2014 | Licenciatura em Pedagogia

Bacharelado em Ciéncias da Tecnologia e Alimentos
Bacharelado em Informéatica

Inhumas 2013/2014 | Bacharelado em Sistemas de Informagéo
Licenciatura em Quimica

Bacharelado em Engenharia Elétrica

Itumbiara 2013/2014 . : e
Licenciatura em Quimica
Bacharelado em Engenharia Civil
Bacharelado em Engenharia Elétrica
. Licenciatura em Fisica
Jata 2013/2014 Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas
Superior de Tecnologia em Sistemas de Informacdo
Bacharelado em Sistemas de Informacéao
. Licenciatura em Quimica
LV TR 20152014 Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas
Senador Canedo 2013/2014 -
Bacharelado em Engenharia Civil
Licenciatura em Quimica
Uruacu AR, Superior de Tecnologia em Anélise e Desenvolvimento de
Sistemas
Valparaiso 2013/2014 -
Aguas Lindas 2013/2014 -

Fonte: Visdo IFG, 2015.

A Figura 19 traz informagdes sobre o Custo Aluno/Més nos anos 2013 e
2014,

Figura 19 - Informagfes sobre Custo Aluno/Més para os anos 2013 e 2014

Custo Unitario Mensal Médio Variagio %
2014 2013 Custo Unitario Ano

Produtos/Servigos
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Custo Aluno/Més R$ 1.199,49 R$ 1.011,07 18,63%
Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 45.

3.2. POLITICAS DE PESQUISA E POS-GRADUACAO

Para atender ao que esta proposto neste subitem foram abordados os seguintes
aspectos:

e Auxilio para Participacdo em Eventos Cientificos e Cursos;

e Diwlgagdo/Publicacdo/Realizacdo de Trabalhos Cientificos;

e Bolsa de Iniciacdo Cientifica;

e Realizacdo de Atividades Complementares (eventos, palestras, etc.).

3.2.1. Qualificacdo dos servidores do IFG

A qualificacdo do quadro de servidores docentes e técnico-administrativos do
Instituto Federal de Goias € de grande importancia para que a Instituicio possa
oferecer um servico de qualidade a comunidade da regido de atuacdo de cada
campus. A formacdo em nivel de pds-graduacédo stricto sensu (mestrado, doutorado e
pos-doutorado) € fundamental para que o IFG possa se consolidar como uma
instituicio de pesquisa e possa ampliar sua atuacdo na poOs-graduacdo, inclusive
buscando parcerias para a oferta de mestrados e doutorados interinstitucionais
(MINTER e DINTER).

Também é realizado o acompanhamento das atividades dos programas
interinstitucionais de Pds-Graduacdo stricto sensu. Para tal, a Prd-Reitoria de
Pesquisa e Pds-Graduacdo faz o acompanhamento das atividades dos servidores
afastados para pos-graduacdo em diferentes instituicdes.

O quantitativo de servidores do IFG atendidos pelos programas de
qualificacdo, bem como o auxilio advindo de fomento externo estdo elencados na

Figura 20 e detalhados nos subitens seguintes.
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Figura 20 - Quantitativo de Servidores atendidos em Programas de Qualificacdo em 2013 e 2014

N° SERVIDORES CONTEMPLADOS
PROGRAMA
2013 2014 FONTE
Programa Institucional de Incentivo a Participacdo Relatorio de Gestdo 2013, p. 157.
em Eventos Cientificos e Tecnolégicos para 53 53 Relatério de Atividades PROPPG
Servidores do IFG (PIPECT/IFG) 2014, p. 37.
Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisado 20 37 Relat6rio de Gestdo 2013, p. 157 e
IFG (ProAPP/IFG) 2014, p. 111.
. o Relatorio de Gestdo 2013, p. 153.
Programa Institucional de Bolsa de Qualificacdo de - - !
: 33 51 Relatério de Atividades PROPPG
Servidores do IFG (PIQS/IFG) 2014, p. 14,
Relatorio de Atividades PROPPG
FAPEG 13 2
Projetos de Pesquisacom Fomento 2013, p. 45 e 46 e 2014, p. 51.
Externo Relatorio de Atividades PROPPG
CNPq 12 1 2013, p. 45 e 46 e 2014, p. 51.

Fonte: Relatorio de Gestdo 2013 e 2014 e Relatério de Atividades PROPPG 2013 e 2014.

by

a. Programa Institucional de Incentivo a Participagdo em Eventos
Cientificos e Tecnologicos para Servidores do IFG (PIPECT/IFG)

O Programa Institucional de Incentivo a Participacdo em Eventos Cientificos
e Tecnologicos para Servidores do IFG (PIPECT/IFG) tem como objetivo promover
a apresentacdo e divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas pelos servidores
do quadro permanente do IFG em eventos cientificos e tecnoldgicos; e contribuir
para o incremento das pesquisas cientificas e tecnoldgicas realizadas no IFG.

Em 2013, foi concedido auxilio financeiro para participacdo em eventos
cientificos e tecnologicos realizados no Brasil e no exterior a 53 servidores da
Instituicdo, totalizando um investimento no valor de R$ 144.881,59. Em 2014, foram
atendidos 53 servidores com a utilizacdo de R$ 127.340,59.

As Figuras 21 e 22 apresentam respectivamente a quantidade de servidores do
IFG atendidos pelo PIPECT/IFG e o comparativo dos auxilios financeiros

concedidos pelo Programa por campus no ano de 2013.
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Figura 21 - Quantidade de servidores atendidos pelo PIPECT/IFG por campus em 2013
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Fonte: Relatdrio de Atividades da PROPPG 2013, p. 29.

Figura 22 - Comparativo dos auxilios financeiros concedidos pelo PIPECT/IFG por campus em
2013

4% 3% 29%2% 29

O Anapolis
B Aparecida
O Goias
OFormosa
H Goiania
O Inhumas
Bl Kumbiara
O Jatai

H Luziania
B Reitoria
26% O Uruagu

Fonte: Relatério de Atividades da PROPPG 2013, p. 29.

De modo analogo, as Figuras 23 e 24 apresentam as mesmas informacdes,

porém para 0 ano 2014.
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Figura 23 - Quantidade de servidores atendidos pelo PIPECT/IFG por campus em 2014
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Fonte: Relatério de Atividades da PROPPG 2014, p. 37.

Figura 24 - Comparativo dos auxilios financeiros concedidos pelo PIPECT/IFG por campus em
2014

O Anapolis
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O Goias
OFormosa
W Goiania
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Fonte: Relatdrio de Atividades da PROPPG 2014, p. 37.
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b. Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisa (PROAPP/IFG)

O Programa de Apoio a Produtividade a Pesquisa (ProAPP-1FG) tem como
objetivo incrementar a pesquisa cientifica e tecnologica no Instituto Federal de
Goias, por meio da concessdo de uma bolsa individual de incentivo a produtividade
em pesquisa aos servidores com titulagdo minima de mestrado, em funcdo do mérito
da proposta apresentada. Além disso, 0 ProAPP tem como meta possibilitar o
envolvimento de forma direta de estudantes no mundo da pesquisa, por meio de sua
participacdo nas pesquisas desenvolvidas pelos servidores.

Em 2013, a Pré-Reitoria de Pesquisa e PoOs-Graduacdo (PROPPG) langou
edital para selecdo de propostas, disponibilizando 20 bolsas (de 12 meses) para
projetos de pesquisa das diversas areas de conhecimento, no valor de R$ 600,00. Em
2014 a Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacdo publicou edital para selecdo de
propostas a serem financiadas com recursos oriundos do ProAPP/PROPPG/IFG. Este
Edital previa a disponibilizacdo de R$ 400.000,00 para fomentar projetos de pesquisa
em até R$ 20.000,00, a serem liberados em duas parcelas (uma em 2014 e outra em
2015).

A Figura 25 apresenta o numero de bolsas e o valor investido pelo Programa
ProAPP na Instituicdo no ano de 2014, e a Figura 26 mostra o valor concedido pelo

referido Programa por campus.

Figura 25 - Namero de bolsas e valor inwestido pelo Programa ProAPP/IFG

MES VALOR (R$) N° DE BOLSAS
Janeiro 10.800,00 18
Fevereiro 10.200,00 17
Marco 10.200,00 17

Abril 10.200,00 17

Maio 9.600,00 16

Junho 9.600,00 16

Julho 9.600,00 16

Total 70.200,00 117

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 111.

Figura 26 - Valor concedido pelo Programa ProAPP/IFG por campus
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CAMPUS N° DE PROJETOS VALOR (R$)
Andpolis 2 32.180,82
Aparecida de Goiania 2 35.478,00
Formosa 5 32.225,52
Goiania 7 95.434,00
Inhumas 10 110.817,77
Itumbiara 1 14.400,00
Luziania 8 100.645,20
Senador Canedo 1 2.068,00
Reitoria 1 805,00
Total 37 424.054,31

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 112.

A porcentagem de Projetos ProAPP submetidos, bem como os contemplados
com bolsa nos anos 2013 e 2014 sdo apresentados nas Figuras 27 e 28,

respectivamente.

Figura 27 - Porcentagem de Projetos ProAPP contemplados com fomento no ano de 2013 por

campus
9% 4% 10%; 5% 259,
-]
13% 2% 15% O Aparecida
B Formosa
O Goiania
OlInhumas
W Jatai
52% 45%
submetido contemplado com bolsa

Fonte: Relatério de Atividades da PROPPG 2013, p. 35.

Figura 28 - Porcentagem de Projetos ProAPP contemplados com fomento no ano de 2014 por
campus
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O Anapaolis
B Aparecida
OFormosa
O Goiania

B Inhumas

3% 3% 5% 5%,

O ltumbiara

B Luziania

O Senador Canedo
B Reitoria

26%

Numero de projetos Valor disponibilizado
Fonte: Relatdrio de Atividades da PROPPG 2014, p. 41.
c. Programa Institucional de Bolsas de Qualificacdo de Servidores do
IFG (PIQS/IFG)

O Programa Institucional de Bolsas de Qualificagdo de Servidores do
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (PIQS/IFG) tem como
objetivo, entre outros, viabilizar a formacdo, em nivel de pds-graduagdo stricto sensu
dos servidores do quadro permanente do IFG, de forma a contribuir para a melhoria
da qualidade da educacdo ofertada pela Instituicdo em todos os niveis, desde os
cursos técnicos até a pds-graduacao.

Para atender a essa demanda a Instituicdo investiu, em 2013, um montante
total de R$ 299.700,00 contemplando 15 servidores.

d. Projetos de Pesquisa com fomento externo

Professores dos diversos campus do Instituto Federal de Goids tiveram seus
projetos aprovados para financiamento pelas instituicdes de fomento a pesquisa e
pos-graduacdo CNPq e FAPEG, Figura 29.

Figura 29 — Quantitativo de projetos de pesquisa concedidos a servidores do IFG através de
fomentos da FAPEG e CNPq em 2013 e 2014

ANO EDITAL CAMPUS TOTAL
005/2012 Coiénia 5
FAPEG 2013 005/2012 Inhumas 1
005/2012 Itumbiara 2

58



® MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EDUCACAD, CIENCIA ETECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

005/2012 Luziania 1

005/2012 Uruagu 1

006/2012 Goiania 1

012/2012 Goiania 1

014/2012 Reitoria 1

o 007/2014 Goiania 1
007/2014 Goiania 1

014/2012 Goiania 1

018/2012 Jataf 1

080/2013 Goiania 1

2013 094/2013 Goiania 4
094/2013 Luzidnia 3

094/2013 Anapolis 1

094/2013 Inhumas 1

017/2014 Goiédnia 1

017/2014 Goiédnia 1

CNPa 017/2014 Inhumas 1
017/2014 Formosa 1

017/2014 Uruagu 1

2014 017/2014 Reitoria 1
017/2014 Goiania 1

017/2014 Aparecida de Goiania 1

017/2014 Goiania 1

015/2014 Itumbiara 1

041/2014 Luziénia 1

Fonte: Relatdrio de Atividades PROPPG 2013, p. 45 e 46 e 2014 p. 51

3.2.2. O Centro de Inovagédo Tecnoldgica (CITE)

O Centro de Inovacdo Tecnoldgica (Cite) do Instituto Federal de Goias é o
setor responsavel por gerir a politica de inovacdo e propriedade intelectual da
Instituicdo. O Cite, implantado em novembro de 2010, é o Nucleo de Inovacéo
Tecnoldgica (NIT) do IFG.

As Figuras 30 e 31 apresentam as agOes desenvolvidas para os anos 2013 e

2014, respectivamente.
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Figura 30 — Agdes implementadas pelo Centro de Inovagdo Tecnoldgica do IFG em 2013

ACOES IMPLEMENTADAS PELO CITE EM 2013

Aprovacdo do Regulamento do Cite

Aprovado pelo Conselho Superior em
02/12/2013, Resolucdo n° 35, de 03 de dezembro
de 2013.

Bxecucdo do Projeto FAPEG

Execucdo do projeto "Ampliacdo da atuacdo do
Centro de Inovagdo Tecnoldgica baseadaem
consultorias e sistema de gestdo para inovagdo",
com fomento da FAPEG.

Registro de ativos intangiveis

Deposito de patente e registro de marca.

Redesign e registro damarca do Cite

Redesign da marca do Cite, para que pudesse ter
uma aplicacdo melhor e seguir um padrdo visual
iniciado pela marca da Editora IFG.

Realizacdo do café empresarial

Evento organizado pelo Cite em parceria com as
Geréncias de Pesquisa, P6s-Graduacéo e
Extensdo de cada campus. Dos 10 campus em
funcionamento no IFG, 8 realizaram o Café
Empresarial.

Participacdo na Semana Nacional de Ciéncia e
Tecnologia

O Instituto Federal de Goias participou da
Semana Nacional de Ciéncia e Tecnologia, de 21
a 27 de outubro de 2013, em Brasilia.

Participacdo do IFG no Edital n°94/2013 do
CNPq

O Edital n®94/2013 destinou-se a pesquisadores
dos Institutos Federais e das Escolas Técnicas
vinculadas as Universidades Federais para
concessdo de apoio financeiro a projetos
cooperados com o setor produtivo (ou entidades
parceiras).

Professores de quatro caAmpus do Instituto Federal
de Goias tiveram seus projetos aprovados para
financiamento pelo CNPq, totalizando 9 projetos.

Capacitagdo dacomunidade do IFG

- Realizagdo do curso "Inovacdo, Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia™.

- Palestras e oficinas sobre propriedade
intelectual e inovagéo.

- Oficinas sobre buscaem bases de patentes para
estudantes de nivel técnico e superior.

- Minicurso "Inovacdo e Patentes".

- Participacdo em mesa-redonda sobre
Propriedade Intelectual no "1l Encontro de
Propriedade Intelectual na Graduagdo da UFG".

Atendimento a comunidade interna / externa

Realizaram-se buscas de anterioridade em bases
de patentes para estudantes e professores,
mediante solicitacdo, e atendimento a inventores
independentes.

Capacitacdo da Equipe do Cite

- Participacdo em cursos e eventos sobre
inovacgdo e propriedade intelectual

- Participacdo no Curso Geral de Propriedade
Intelectual (DL-101PBR), na modalidade de
EAD, da Organizacdo Mundial de Propriedade
Intelectual em parceria com o Instituto Nacional
de Propriedade Industrial (INPI).
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- Participacdo em cursos e eventos de curta
duracéo para bolsistas comformacdo em direito.
- Participacdo do Il SENITIF — Seminario
Nacional de Inovagdo Tecnoldgica nos Institutos
Federais de Educagao.

Fonte: Relatorio Gestdo 2013, p. 158 e 159.

Figura 31 — Ac¢Bes implementadas pelo Centro de Inovagdo Tecnolégica do IFG em 2014

ACOES IMPLEMENTADAS PELO CITE EM 2014

Execucdo do Projeto FAPEG

Aprovado pela Chamada Publica n°14/2012 da FAPEG, foi
desenvolvido majoritariamente no ano de 2014.

Desenvolvimento e
planejamento estratégico

Por meio da consultoria com a Speed-e, o Cite realizou seu
planejamento estratégico em 2014.

Protecdo da Propriedade
Intelectual

Em 2014, o Cite realizou a protecdo dos ativos tecnoldgicos de
propriedade do IFG.

Registro de ativos intangiveis

Dados a respeito dos ativos tecnolégicos de propriedade IFG.

Criacdo da Comisséo de
Assessoramento em Propriedade
Intelectual e Inovagao

Por meio da Portaria N° 938, de 04 de junho de 2014, foi constituida a
Comissdo de Assessoramento em Propriedade Intelectual e Inovagéo
(CAPII).

Oferta do curso "Inovagéo,
Propriedade Intelectual e
Transferéncia de Tecnologia"

Em 2014, ofertou duas edigdes do curso “Inovagdo, Propriedade
Intelectual e Transferéncia de Tecnologia”.

Visita aos campus do IFG

No ano de 2014, servidores visitaram os campus do IFG para
apresentar os trabalhos desenvolvidos no CITE e os programas e
acOes da Pro-Reitoria de Pesquisa e Pds-Graduacédo

Aprovacdo de Projeto na
Chamada CNPg-SETEC/MEC
N° 17/2014

Apoio a Projetos Cooperativos de Pesquisa Aplicada e de Extensédo
Tecnoldgica foi publicada em 25/08/2014.

Atendimento a comunidade
interna/externa

O Cite realizou atendimento tanto a comunidade interna
(estudantes/professores) como a externa (empresarios/inventores
independentes).

Capacitacdo dacomunidade do
IFG

O Cite ministrou palestras e oficinas sobre propriedade intelectual e
inovacdo para estudantes e servidores do IFG.

Mapeamento dos Nucleos e
Projetos de Pesquisa

O Cite desenvolveu metodologia para 0 mapeamento da producgédo dos
pesquisadores cadastrados nos Nucleos de pesquisa do IFG.

Parceria com a Incubadora3D e
Producdo de Projeto para Evento

O Cite auxiliou na elaboragdo do Edital sele¢cdo de 6 empresas a serem
preincubadas na Incubadora 3D.

Fonte: Relatério de Atividades PROPPG 2014, p 52 a 58.
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O Centro de Inovacdo Tecnolégica apresenta em sua pagina no sitio da

Instituicdo a producdo académica dos Nucleos de Pesquisa do IFG em 2014, na

Figura 32.

Figura 32 - Estatistica da produgdo académica do IFG em 2014

Producao Relevante no IFG em 2014

@ Educacao 167
@ Quimica 108
@ Engenharia m

@ Ciéncia da Informacao .
@ Tecnologia de Alimentos

@ Sociologia .
@ Linguistica
Artes
@ Educacao Fisica
Ecologia
@ Filosofia E
@ Total e

Fonte: http://cite.ifg.edu.br/indexphp/producao-ifg-2014, em 16/10/2015.

3.3. POLITICAS PARA A EXTENSAO
Em 2013 houve a realizacdo de uma pesquisa com servidores técnico-
administrativos, docentes e discentes do Ensino Superior e Pds-Graduagdo que

avaliou os itens elencados na Figura 33.
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Figura 33 - Levantamento sobre o conhecimento dos segmentos técnico-administrativo, docente
e discente em relacdo a atuagdo docente, aos documentos institucionais e o apoio as agdes de

pesquisa

TOPICOS AVALIADOS

Atuacdo docente
(segundo opinido dos discentes)

DOCUMENTOS
INSTITUCIONAIS
(SEGUNDO OPINIAO DOS
DISCENTES)

ACOES DE PESQUISA
(SEGUNDO OPINIAO DOS
DOCENTES)

Apresentacdo do Plano de Ensino

Projeto Pedagdgico Institucional
(PPI)

Incentivo & iniciacdo e produgdo
cientifica

Planejamento de aulas

Projeto Pedagdgico do Curso (PPC)

Divulgagdo de trabalhos cientificos

Dominio do contetido

Divulgacao do Regulamento do
TCC

Condicdes para orientagdo de
trabalho de conclusdo de curso ou
pesquisa

Disponibilidade para atendimento

Realizagdo de atividades
complementares

Auxilio para a participacdo em
eventos cientificos

Clareza

Facilidade de realizacdo de estégio

Viabilizacdo de projetos

Metodologias de ensino

Realizagdo de visitas técnicas

Condicdes para orientacdo de
trabalho de conclusdo de curso ou
pesquisa

Avaliacdo da aprendizagem

Atuacéo da monitoria

Auxilio para a participagdo em
eventos cientificos

Relacdo professor/aluno

Expectativas do aluno referentes ao
curso

Orientacdo de TCC

Estagio supervisionado

Atuacdo dos docentes nas
disciplinas

Fonte: Relatorio de Gestdo 2014, p. 35

Sobre a atuacdo dos docentes nas disciplinas tanto técnicas quanto as do

nicleo comum, a pesquisa aponta para o fato de que os discentes se mostraram muito

satisfeitos, exceto no aspecto desempenho e interesse na orientacdo de TCC ou

estégio supervisionado, que a maioria desconhece (36,41%) ou considera adequado

(28,1%).

Quanto a extensdo na perspectiva dos docentes (viabilizacdo de projetos), a

maioria (43,06%) considera adequada.
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Quanto a avaliagdo, pesquisa, na perspectiva dos docentes a maioria

considera adequada, exceto no aspecto condigcdes para orientacdo de trabalhos de

conclusdo de curso ou pesquisa, em que a maioria (30,53%) considera pouco
adequado, adequado (28,42%) ou inadequado (23,16%).

3.3.1. Atividades consolidadas do Departamento de A¢bes Sociais

O Departamento de AcOes sociais € uma instancia vinculada a Pro-Reitoria de

Extensdo, cujas atividades compreendem a implementagdo, execucdo, avaliacdo das

seguintes Acdes de Extensdo, Figura 34:

Figura 34 - Agbes de Extenséo

MODALIDADES

~ DE AUXILIOS <
ACOES FINALIDADE FINANCEIROS CALCULO
(VALOR)
Calculada com base
Alimentacéo no namero de
Propiciar condicGes de (R$120,00) matriculas e o IDH do
acesso, permanéncia e éxito municipio.
dos discentes referente ao Calculada com base
Assisténcia Estudantil dgsgnvolvimt_ento das Transporte no namero de
distintas atividades (R$120,00) matriculas e o IDH do
académicas e 0 municipio.
desenvolvimento Calculada com base
biopsicossocial. Permanéncia no namero de
(R$120,00) matriculas e o IDH do

municipio.

Programa, Projetos e
Cursos de Extensdo no
ambito do IFG

Encontro de Culturas
Negras

Festival de Artes
Jogos do IFG
SIMPEEX
SECITEC
Mulheres Mil
PROEXT
PRONATEC
Rede CERTIFIC
Proeja FIC

Mais Cultura

Programa de governo:
Mulheres Mil; Bolsa
Formacdo/Pronatec

Politica Plblica afirmativa,
de inclusdo social e de
equidade social.

Bolsa Formagédo no
valor mensal igual
a R$ 150,00

Fonte: www.ig.edu.br/extesao/indexphp/extensao-programas e Relatdrio de Gestdo 2013, p.164 a 167

3.3.2. Estégio
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A proposicao e conducdo das politicas de estagio, no ambito do IFG estdo a
cargo da Coordenacdo de Acgdes Profissionais e Tecnoldgicas da Pré-Reitoria de
Extensdo, que deve estabelecer diretrizes visando ao inicio da relagdo do estudante
com o mundo do trabalho.

A Figura 35 mostra o quantitativo de estagio por modalidade nos anos 2013 e

2014,
Figura 35 - Atividades de Estagio

MODALIDADE 2013 2014
Interna 203 208
Externa 1296 -

Total 1499 208

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 170 e 2014, p. 69.
3.3.3. Atividades de extensdo no IFG em forma de evento

O IFG promove, todos os anos, eventos que envolvem tanto atividades
académicas extraclasse, realizadas em cada campus, até eventos em ambito
institucional, englobando simultaneamente todos os campus.

A Figura 36 apresenta as atividades que sdo oferecidas ao publico em geral e
também aquelas que sdo especificas para os servidores da Instituicdo. Elas se

encontram detalhadas nos subitens seguintes.

Figura 36 - Atividades de Extensdo no IFG no formato de ewentos

ATIVIDADES DE EXTENSAO/EVENTOS DO IFG

Xl Festival de Artes de Goias

Simposio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (SIMPEEX)

AMBITO PUBLICO
3° Jogos dos Institutos Federais — JIF-GO

Semana de Educacdo, Ciéncia e tecnologia (SECITEC)

Seminario Aposentadoriado Servidor Publico

PARA SERVIDORES
Il Seminério Interinstitucional para Servidores das IFES

a. Festival de Artes de Goias
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O Festival de Artes é realizado anualmente pelo IFG na Cidade de Goiéas,
revisitando as origens da cultura goiana, pretendendo estreitar as conversas, 0S
didlogos entre arte, filosofia e experiéncias estéticas das mais diferentes linguagens.

O evento conta com exposicdes de arte, espetaculos de teatro e misica,

conferéncias e palestras de educacéo, filosofia e artes, oficinas e show.

b.  Simposio de Pesquisa, Ensino e Extensdo (SIMPEEX)

O Simposio de Pesquisa, Ensino e Extensdo do Instituto Federal de Goias
(SIMPEEX) visa promover e fortalecer, nos planos teorico-pratico, metodoldgico e
institucional, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo.

E um evento institucional anual, gratuito e aberto a toda comunidade, que
agrega seminarios, encontros, mostras, minicursos, conferéncias, bem como
atividades integradas que contemplam as dimensbes do ensino, da pesquisa e da
extensdo. O SIMPEEX busca também se constituir em um espaco de dialogo entre o

IFG e sociedade e, nesta relacdo, evidenciar a funcdo social da Institui¢&o.

c. 3°Jogos dos Institutos Federais — JIF-GO

Os Jogos dos Institutos Federais — JIF-GO sdo eventos de natureza
Institucional realizados visando resgatar e valorizar o esporte como manifestacdo
cultural da humanidade, devendo ser realizado anualmente pelo IFG propiciando
momentos singulares. A pratica esportiva é geradora aos Seus praticantes ou
envolvidos, cuja natureza favorece ao processo educativo por meio de valores que
estdo esquecidos ou adormecidos no ser humano, hodiernamente, como o respeito, a

solidariedade e a cooperacéo.

d. Semana de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia (SECITEC)

A SECITEC é um evento institucional realizado anualmente, de forma

simultdnea, em todos os campus do Instituto Federal de Goias, tendo como objetivo a
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promogdo e a integragdo do Instituto Federal de Goids com a sociedade, estimulando
a interagcdo e a troca de experiéncias entre as unidades de ensino do IFG, estudantes,
egressos, servidores, setor empresarial, comunidade cientifica e o publico em geral,
de modo a divulgar, fortalecer e incentivar a realizacdo de acbes institucionais de
carater social, tecnoldgico, artistico, cultural e esportivo que contribuam para o

desenvolvimento regional de modo sustentavel.

e. Seminario de Aposentadoria do Servidor Publico

Evento realizado com objetivo de preparar os servidores do Instituto Federal
de Goiéas (IFG), Universidade Federal de Goids (UFG) e Instituto Federal Goiano (IF
Goiano) que estdo proximos de se aposentar e abrir espaco para reflexdo dos dilemas
que envolvem a transicdo da vida profissional ativa para a aposentadoria. Em 2013

cerca de 150 servidores das trés instituicdes participaram do evento.

f. 11 Seminario Interinstitucional para Servidores das IFES

Evento  interinstitucional que  visa  estimular o0  desenvolvimento
socioprofissional, promover a integracdo entre 0s servidores das trés instituicbes
federais de ensino superior em Goids, Instituto Federal de Goias (IFG), Universidade
Federal de Goids (UFG) e Instituto Federal Goiano (IF Goiano), e discutir assuntos
de interesse deles.

O Seminario realizado em 2013 foi uma promocdo conjunta das IFs e teve
por tema central “Trabalho e Qualidade de Vida”, contanto com a participacdo de

300 servidores.

3.3.4. Projetos e Cursos de Extensdo no Ambito do IFG

As Acdes de Extensdo compreendem um conjunto de acbes de carater
educativo, cientifico, tecnologico, filoséfico e cultural, cujo objetivo principal é o
estabelecimento da integracdo do IFG com as instituicdes sociais. No ano de 2013

estas acOes foram desenvolvidas a partir da proposicdo de Projeto, Cursos de
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Extensdo e Cursos de Formacdo Inicial e Continuada (FIC), conforme o quadro

abaixo. Constituem-se como ac¢des propostas e executadas por professores do IFG

dos distintos campus.

A Figura 37 apresenta 0s projetos e cursos de extensdo que foram oferecidos

nos diversos campus do IFG em 2013.

Figura 37 - Projetos e Cursos de Extensdo oferecidos pelo IFG no ano de 2013

PROJETO/CURSOS DE EXTENSAO CARGA-HORARIA CAMPUS
Nlogcl)es Bésicas Eie Interpretacdo de Lingua Brasileira de 80 horas Inhumas
Sinais - Portugués
Curso basico de eletricista/instalador predial 60 horas Itumbiara
Leitura dramatica e construcéo cénica 64 horas Anépolis
HTML e CSS Bésico 60 horas Andpolis
Musicalizagdo por meio da préatica de canto coral 60 horas Anépolis
Cinema e V|ole_n_C|a: conS|deragc_)es, s_obre 0 cinema 60 horas Anépolis
nacional — aspirinas, urubus e histéria
Entreter e aprender: um trabalho de aperfeicoamento
das habilidades de leitura e escrita a partir de textos 40 horas Formosa
literarios
Mendigos do Amor — Musicano campus 264 horas Formosa
Cinema com pipoca 18 horas

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 165.

O Edital 048/2013 para Concessdo de Bolsas para Estudantes de Graduacgdo e

Servidores visando ao Desenvolvimento de Projetos de Extensdo, que contemplava

10 bolsas tanto para professores/servidores como para estudantes teve 28 projetos

inscritos, com a aprovacao de 23 deles.

Os dez projetos contemplados com as bolsas estdo listados na Figura 38.

Outros seis projetos que foram aprovados no edital citado, porém sem direito a bolsa

de extensdo estdo listados na Figura 39.

Figura 38 - Projetos de Extensdo aprovados com concessao de bolsa de extensao

68




® MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

EDUCACAD, CIENCIA ETECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

X CARGA- A -

PROJETO/CURSOS DE EXTENSAO HORARIA CAMPUS PERIODO

i Agosto a

Coral do IFG de Aparecida de Goiania 60 horas Apare_gd_a de Degzembro

Goiania

Educacdo em Primeiros Socorros para 3220 h E Agosto a

comunidades rurais de Formosa oras i gt Dezembro

Contribuicdo da implantacdo de hortas Adosto a

suspensas comgarrafas petem uma 100 horas Formosa Degzembro
comunidade carente no municipio de Formosa

Circula Anapolis — circuito de cultura 100 horas Anpolis Agosto a

Anapolina no IFG p Dezembro

Oficinas de Direitos Humanos e Mobilizagdo 100 horas Jatai Agosto a

Social Dezembro

Elaboragéo de cartilhas sobre Educacao
A,m_blenta_l voltada para egtudantes doensino 100 horas LT Agosto a
basico a fim de conscientizar e formar Dezembro
multiplicadores de informacdes

S . . . Agosto a
Eletricista/instalador predial mddulo basico 60 horas Itumbiara Dezembro
Caracteristicas, manutencéo e operacao de 60 horas ltumbiara Agosto a
geradores de energia elétrica Dezembro
Desenvolvimento sustentavel: vamos 60 horas ltumbiara Agosto a
economizar energia elétrica? Dezembro
Aim anci ludici no ensin . Agosto a

importancia da ludicidade no ensino de 300 horas Goidnia s

matematica na educacdo infantil

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 165 e 166.

Figura 39 - Projetos de Extensdo aprovados e executados sem concessdo de bolsa de extenséo

X CARGA- A -
PROJETO/CURSOS DE EXTENSAO HORARIA CAMPUS PERIODO
Laboratdrio de Ensino, Pesquisa e Extenséo: Agosto a
novos olhares, novos horizontes 300 horas Formosa Dezembro
. . . Agosto a
Atividade com qualidade 60 horas Itumbiara Dezembro
Danca de rua: arte, inclusdo social e cidadania 60 horas ltumbiara Agosto a
Dezembro
: T L Agosto a
Ldgica de programagéo intuitiva para iniciantes 60 horas Inhumas Dezembro
Mendigos do amor — mdsica no campus 264 horas Formosa Agosto a
Dezembro
GIPLE — Crupo Interdisciplinar de
R : . . Agosto a
Letramentos: oficina de leitura e producédo de 60 horas Itumbiara
A . g Dezembro
géneros jornalisticos

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 166.
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4. RESPONSABILIDADE SOCIAL

Apresentam-se, nesta secdo indicadores que atendem o0 que esta posto na

dimensdao 3 do SINAES.

4.1. CONSUMO DE PAPEL, ENERGIA ELETRICA E AGUA

A Instituicdo aderiu ao Programa Esplanada Sustentavel (PES) que tem como

objetivo adotar um modelo de gestdo voltado a implementacdo de acgdes visando ao

uso racional de recursos naturais.

A Figura 40 mostra a variacdo comparativa de 2013 em relacdo a 2012. Estas

apontam para um crescimento no consumo de agua e energia elétrica que, em grande

parte, pode ser justificado pela implantacdo de novos campus e consolidacdo da

expansdo da Rede Federal de Educacdo Profissional e Tecnoldgica.

Figura 40 - Variacdo de despesas com papel, &gua e energia elétrica

VARIACAO EM RELACAO AO ANO ANTERIOR

Tipo de Despesa 2013/2012
Papel -7,33
Agua 23,48

Energia Elétrica 28,55

Valor gasto total 17,62

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 112.

A Figura 41 apresenta o Consumo de Papel, Energia Elétrica e Agua, em

2013, incluidas as informacGes sobre o tipo de programa, resultados obtidos com a

adeséo e quantidades e valores despendidos com o consumo.
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Figura 41 - Consumo de papel, energia elétricae agua

Adesdo a Programas de Sustentabilidade
Nome do Programa Ano de Adesio Resultados
PROGRAMA ESPLANADA SUSTENTAVEL 2013 Os objetivr::s e resultados alcan-i;adcs com o0 ref&rido programa no
IFG estio relatados logo apds a apresentagio deste quadro.
REITORIA e CAMPUS/ Quantidade ,| _ Valor
Recurso Consumido Exercicios
2013 2012 2011 2013 2012 2011
REITORIA 120.067.80 248.438.87 -
Papel (resma) 1.500 14.500 12.750,00 116.250.00
Agua (m3) 1.210 840 22.483.20 17.108.98
Energia Elétrica (Kwh) 143.252 73.827 84.834,60 115.079.89
APARECIDA DE GOIANIA 106.291,57 50.154.20 -
Papel (resma) 7R0 86 5.940,00 893 54
Agua (m3) 3419 18.090.49
Energia Elétrica (Kwh) 133.119 09.653 82.261,08 49 260.66
ANAPOLIS 112.008,72 96.902,51 102.455,59
Papel (resma) 575 7.000 4.743,75 57.750,00
Aglm (m3) 2.6063 2.590 4320 13 987,05 12.607.06 19.808.00
Energia Elétrica (Kwh) 116.415 137.262 61.290 93.367.92 84.295.45 24 897,59
CIDADE DE GOIAS 27.414.80 15.164.80 -
Papel (resma) 130 200 975,00 1.560.00
Agua (m3) 530 418 5464 89 4071.23
Energia Elétrica (Kwh) 46.495 18.133 20.974.91 9.533.57
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FORMOSA 90.370.86 112.278.56 64.361.27
Papel 670 800 800 5.773.65 6.751.00 6.240,00
Agua 1.074 1.157 370 5.641,69 3.665,33 1.716.21
Energia Elétrica 100.026 104.678 73.140 78.955.52 101.862.23 56.405.06
GOIANIA 581.454.36 463.864,03 406.118.85
Papel (resma) 5.000 11.000 42.500,00 105.350,00
Agua (m’) 15.792 12.498 11.708 146.230,62 115.096.09 99.194.09
Energia Elétrica (Kwh) 944 267 810917 740.402 39272374 348 768.84 29157476
INHUMAS 134.421.58 121.006,52 03.400.47
Papel (resma) 767 687 582 6.117.60 5.438.20 5.208.90
Agua (m”) 4.766 3.700 4.329 49.703.42 35.829.19 39.767.66
Energia Elétrica (Kwh) 173 455 173.335 112.054 78.600.56 79.739.13 4843291
ITUMBIARA 266.845.19 149.107.30 149.379.05
Papel 5.985 20 10.530 49.363.40 457.50 83.753.65
Agua 2.190 4.266 3.212 14.223 49 24.946.19 17.752.37
Energia Elétrica 318.313 224.065 107.369 203.258.30 123.703.81 47.873.03
JATAI 48.175,00 11.962.50 10.725.00
Papel (resma) 1.800 1.450 1.300 14.850.00 11.962.50 10.725.00
Agua (m’) 1.476 7.719.83

Energia Elétrica (Kwh) 40.148 25.605,26

LUZIANIA 117.811.22 111.114.64 58.009.53
Papel 1.054 798 8.695.50 6.583.50
Agua 4.703 3.540 3.388 5323919 51.369.35 2484443
Energia Elétrica 154.856 95 673 58 446 64.572.03 51.049.79 26.581.60
URUACU 141.161.65 104.604.67 56.726.23
Papel (resma) 902 679 431 7.441.15 5.741.20 4.008.30
Agua (m”) 1.207 2.599 1.757 6.336.97 12.589.52 8.105.66
Energia Elétrica (Kwh) 251.693 172.648 86315 12738353 86.273.95 4461227
TOTAL IFG 1.746.112.84 1.484.509,70 1.031.184,99
Papel (resma) 18.049 19.476 32.441 150.454.55 157.749.44 279.619.35
Agua (m”) 39.030 31.608 29.084 343.120.84 277.282.94 211.188.42
Energia Elétrica (Kwh) 2.422.040 1.884.191 1.239.016 1.252.537.45 1.049.567.32 540.377.22
i Total 1.746.112.84 1.484.500,70 1.031.184,99

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 110 e 111.
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4.2. GESTAO DO uUsoO DOS RECURSOS RENOVAVEIS E
SUSTENTABILIDADE AMBIENTAL
Figura 42 - Aspectos da Gestdo Ambiental e Licitagdes Sustentéweis
ASPECTOS SOBRE A GESTAO AMBIENTAL E LICITACOES ARG
SUSTENTAVEIS SIM NAO

1 Sua unidade participa da Agenda Ambiental da Administracdo Publica (A3P)? X

Na unidade ocorre separacdo dos residuos reciclaveis descartados,bemcomo sua
5 destinacdo a associacdes e cooperativas de catadores, conforme dispde o Decreto X

n° 5.940/2006?

As contratacdes realizadas pela unidade jurisdicionada observam os parametros «
3| estabelecidos no Decreto n° 7.746/2012?

A unidade possuiplano de gestdo de logistica sustentavel (PLS) de que trata o art. «

4| 16 do Decreto 7.746/2012? Caso a respostasejapositiva, respondaos itens 5 a 8.

A Comissdo gestorado PLS foi constituidana forma do art. 6° da IN
5| SLTI/MPOG 10, de 12 de novembro de 2012?

O PLS estaformalizado na forma do art. 9° da IN SLTI/MPOG 10/2012,
6 [ atendendoatodos os tépicos nele estabelecidos?

O PLS encontra-se publicado e disponivel no site da unidade (art. 12 da IN
SLTI/MPOG 10/2012)?

Caso positivo, indicar o enderec¢o na Internet no qual o plano pode ser acessado.

Os resultados alcancados a partir da implementacdo das a¢des definidas no PLS
sdo publicados semestralmente nositio daunidade na Internet, apresentando as
metas alcancgadas e os resultados medidos pelos indicadores (art. 13 da IN

g | SLTUMPOG 10/2012)?

Caso positivo, indicar o enderecgo na Internet no qual os resultados podemser
acessados.

Consideragdes Gerais

A separacdo de residuos que trata o item 02 ocorre apenas nos Campus onde a prefeitura municipal

possuiservico de coleta seletiva.

Fonte: Relatorio de Gestdo 2014, p. 84.
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4.3. MEDIDAS RELATIVAS A ACESSIBILIDADE

Visando atender o Decreto 5.296/2004, o IFG deu posse para dez servidores
atuarem como tradutores/intérpretes nos diversos Campus e passou também a contar

com estagidrios para apoiar os discentes deficientes auditivos. Tal informacdo se

encontra no Relatorio de Gestdo 2014, pagina 37.
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5. COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

Na dimensdo 4 do SINAES avalia-se 0 esforco da instituicdo em estabelecer
canais de comunicagdo com todos 0s segmentos sociais.

O IFG ndo realiza despesas com publicidade e propaganda nas modalidades de
publicidade institucional, mercadologica ou de utilidade publica, limitando-se apenas a
efetuar publicidade legal, que se destina a dar conhecimento de balancos, atas, editais,
decisdes, avisos e de outras informacGes dos Orgdos e entidades do Poder Executivo
Federal, com o objetivo de atender &s prescricdes legais. Os valores empenhados e

pagos no ano de 2014 estdo listados na Figura 43.

Figura 43 - Despesas com Publicidade

PROGRAMA/ACAO VALORES
PUBLICIDADE ORCAMENTARIA EMPENHADOS VALORES PAGOS
Institucional
Legal 12.363.2031.20RL.0052 R$ 355.999;96 R$ 275.533,27

Mercadologica

Utilidade Puablica

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p.55.

5.1. COMISSAO DE ETICA

A Comissdo de Etica do IFG atua de forma Permanente, autbnoma e regida por
regimento proprio. Constituida por ato do Reitor e representada por seis servidores,
sendo trés membros titulares e trés suplentes, além da secretaria executiva - que é
diretamente ligada ao Gabinete do Reitor, & Comissdo de Etica compete divulgar o
Cadigo Profissional do Servidor Publico Civil do Poder Executivo Federal, orientar e
aconselhar o servidor sobre a conduta ética; fornecer a Diretoria de Desenvolvimento de
Recursos Humanos os registros sobre a conduta ética dos servidores, para efeito de
instrucdo e fundamentacdo dos procedimentos proprios da carreira do servidor publico;
apurar denuncias de comprometimento ético e aplicar a penalidade de censura, quando

for o caso; elaborar e revisar, quando necessario, seu Regimento Interno e prestar,
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sempre que solicitado, informagbes & Comissdo de FEtica Plblica da Presidéncia
Republica.

O contato com a Comissdo de Etica, qualquer que seja a sua finalidade, deve ser

feito por meio do endereco eletrénico etica@ifg.edu.br ou pelo telefone (62) 3612-2200
ou, ainda, pessoalmente, mediante agendamento prévio. O horéario de funcionamento da
Secretaria Executiva € de segunda a sexta, das 7h as 13h.

A demanda de processos protocolados na Comissdo de Etica nos anos 2013 e

2014 seguem na Figura 44.

Figura 44 - Demanda de Processos na Comissdo de Etica do IFG

ANO DEMANDAS PROCESSOS PROCESSOS EM
RECEB IDAS FINALIZADOS ANDAMENTO

2013 03 03

2014 06 05 01

Fonte: Comissao de Etica, 2015.

5.2. CARTA DE SERVICOS AO CIDADAO

A Carta de Servicos ao Cidaddo é um documento elaborado pelos 6rgdos e pelas
entidades da administracdo publica federal, tem por objetivo informar quais 0s servicos
prestados, as formas de acesso a esses servicos e 0s padrfes de qualidade de
atendimento ao publico. A obrigatoriedade da elaboracdo e divulgacdo da Carta de
Servicos ao Cidadao foi instituida pelo Decreto n® 6.932, de 11 de agosto de 2009. O
acesso desse servico é disponibilizado pela Instituicdo no link:
http/ifg.edu.br/images/arquivos/2013/carta%20de%20servios%20a0%20cidad0%20-
%20junh0%20de%202013.pdf

5.3. SERVICO DE INFORMACAO AO CIDADAO (SIC)
O Servico de informacdo ao Cidaddo foi instituido no IFG no ano de 2012. As

informacdes podem ser solicitadas pessoalmente (na sala do SIC que funciona no prédio

da Reitoria), por telefone (62-3612-2222), por e-mail (com envio de mensagem simples
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ou do formulario proprio do IFG para sic@ifg.edu.br) ou pelo Sistema de Informagéo e-

SIC, no link: http//www.acessoainformacao.gov.br/sistema/.

O SIC informa por meio da pagina eletrbnica da Instituicio seu Balanco de

Atividades, de onde foram extraidas as informacdes que se seguem, Figura 45.

Figura 45 - Atendimentos do SIC nos anos 2013 e 2014

ATENDIMENTOS DO SIC
CONSULTAS 2013 2014
e-mail institucional 308 204
e-SIC / CGU 91 &
Telefone do SIC 849 988
Total 1248 1267

Fonte: Balanco de Atividades SIC
Dentro das consultas que chegaram via Processo Eletronico do Sistema e-Sic e
por e-mail institucional (Controladoria Geral da Unido — CGU), os assuntos que mais

foram solicitados, por ordem de repeticdo, em 2013, estdo listados na Figura 46.

Figura 46 - Assuntos solicitados ao SIC por ordem de repeticdo

INFORMACOES SISTEMA E-SIC E-MAIL INSTITUCIONAL
Sobre pessoal X
Sobre concurso, convocacao e x x
codigo de vagas
Documentos de cursos (Grade, x «
Plano de Ensino, Programa)
Atribuicdo de outros 6rgéos X X
(encaminhadas indevidamente)
Referentes 8 PROAD X
Processo seletivo para discentes X X
Solicitacdo de dados sobrea x
Instituicdo
Sobre cursos X X
Sobre 0 ENEM X X
Sobre implantacdo de campus X
Sobre matricula, transferéncia, x «
diploma e historico
Sobre regimento escolar e X x
legislacdo
Planejamento interno X X
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Consulta processo junto a PROEN X X

Implantacdo de campus X
Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 147.

5.4. COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

A atual CPA foi constituida pela Reitoria do IFG por meio da Portaria n® 2.235,
de 1° de dezembro de 2014. Tal portaria autoriza que a CPA constitua subcomissdes de
avaliagdo nos campus do IFG, exceto nos recém-implantados (Aguas Lindas, Goiania
Oeste, Senador Canedo e Valparaiso de Goids), com trés membros representando 0s
segmentos técnico-administrativos, docentes e discentes da Instituicéo.

O apoio das Subcomissdes de Avaliacdo se deve a caracteristica multicampi do
IFG. Elas atuam sob a coordenacdo geral, acompanhamento e supervisdo da CPA,
auxiliando-a em todo o processo de avaliagdo interna e elaborando os Relatdrios
Parciais de Avaliacdo de cada campus.

A CPA deliberou por compor uma Comissdo de Apoio aos Trabalhos da CPA
visando colaborar na elaboracdo do relatorio de autoavaliagdo bianual 2013 e 2014. A
referidla Comissdo é composta por dois servidores efetivos da Instituicdo, nomeados
pela Portaria n° 1.550, de 14 de setembro de 2015, e conta com o auxilio de uma

estagiaria, findando em 31/12/2015 o prazo para a conclusdo desse trabalho.

5.5. SITEDO IFG

A Diretoria de Comunicacdo Social conduziu no ano de 2012 uma pesquisa com
a finalidade de avaliar o Portal da Instituicdo. Para tanto, no periodo de 25/11/2012 a
13/01/2013 foi disponibilizado um questionario com 17 perguntas sobre conteudo,
estética e funcionalidade do portal para estudantes, professores, técnicos-administrativos
e a comunidade externa.

O questionario foi respondido por um total de 942 pessoas, sendo que a maioria
dos participantes (487 ou 51,70%) foram de estudantes do Instituto. Em relacdo ao

acesso ao Portal IFG, 265 participantes (28,13%) afirmaram acessa-lo diariamente. Os
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trés conteldos mais procurados no portal sdo Informagdes Académicas (49,04%),
Noticias (47,13%), Vestibulares e processos seletivos (35,35%), conforme a Figura 47.

Figura 47 - Contetidos Acessados no Portal IFG

Concursos (275)

Cursos (289)

Documentos e
formularios (226)

E-mail (143)
250

Informacgébes
académicas (462)

Informacgoes
institucionais (233)

Normas e legislagoes

125 (154)

Noticias (444)

Processos Seletivos
(333)

Outros (34)

Fonte: Relatério Preliminar do Projeto de Redesign do Portal IFG, p. 34.

Sobre a facilidade de buscar informacdes no site, 34,61% responderam que
consideram dificil encontrar as informacdes desejadas no sitio. Aos que responderam
negativamente foi questionado sobre quais os principais obstaculos encontrados e para a
maioria (26,75%), o maior empecilho € o longo caminho para se chegar a uma
informacdo, seguido por informacdo insuficiente (18,47%) e informacdo desatualizada

(16,35%). Essas informagdes estdo na Figura 48.
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Figura 48 - Obstaculos para se chegar a informacdo desejada

300

250

200

150 —

M Informacéo desatualizada (154
B Informacio insuficiente (174)

100 | Links com problemas (149)

O caminho para se chegar a informacéo
élongo (252)

Il O nome do menu nao é compativel coma

50 — informagdo que apresenta (s9)

Problemas de conexao (77)

Qutros (36)

Fonte: Relatdrio Preliminar do Projeto de Redesign do Portal IFG, p. 34.

Avaliando a relevancia das informagdes disponibilizadas no sitio, a maioria dos
participantes as considera importantes, porém, poderiam ser mais esclarecedoras. Sobre
as noticias publicadas no Portal IFG, as percep¢des de sua relevancia foram proximas:
34,61% se interessam por elas e 31,42% ndo se sentem muito interessados por seu
conteudo. Sobre os recursos que poderiam existir no Portal, os mais sugeridos foram
Galeria de Imagens (43,95%), Banners animados/dindmicos (38,11%) e Foruns
(34,61%), apesentados na Figura 49.

Figura 49 - Recursos sugeridos para o Portal IFG

500

Hl Banners animados/dindmicos (359)
Il Feeds (246)

Féruns (326)

Galeria de Imagens 414)
B Redes sociais (284
B Video (283
|

Qutros (59)

Fonte: Relatério Preliminar do Projeto de Redesign do Portal IFG, p. 35.
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Atualmente, o site do IFG possui ferramentas basicas como banners interativos,
buttons, menus, espacos para noticias, comunicados e downloads, intranet, webmail,
gerenciador de buscas e recurso de dudio (rddio IFG). Os sistemas “Moodle” e “Q-
académico” sdo plataformas externas integradas que gerenciam projetos e informagdes

académicas, respectivamente.

5.6. COMUNICACAO SOCIAL

Esse topico da avaliacdo é analisado com base nas acbes implementadas pela
Diretoria de Comunicacdo Social. De acordo com o Relatério de Gestdo 2013/2014 a
atuacdo da Diretoria de Comunicacdo Social do IFG, denominacdo atual da
Coordenacdo-Geral de Comunicacdo Social desde 2014, objetiva consolidar a imagem
da Instituicdo com base em seus valores e papel social.

No ano de 2013, o setor obteve o aprimoramento dos canais de comunicagao
interna, em especial com a troca da plataforma de e-mail pela Diretoria de Tecnologia
da Informacdo o que, sobremaneira, afetou positivamente a comunicacdo com 0s
servidores. O estabelecimento dos canais de comunicagdo tem facilitado a troca de
informagdes internas entre diversos setores da Reitoria e dos campus do IFG e a
comunidade externa.

A Comunicagdo Institucional foi fortalecida com o aprimoramento de fluxos,
canais e espacos de comunicacdo entre o IFG e seu publico de interesse, possibilitando
ampliacdo da divulgacdo das informacGes de interesse pulblico e dos eventos e agdes

institucionais através das acdes na Figura 50.

Figura 50 - Ages da Diretoria de Comunicagdo Social

ACOES DA DIRETORIA DE COMUNICAGCAO SOCIAL

Criacdo de listas de e-mails de servidores, atualizadas
automaticamente, facilitando o envio de comunicados,
informagdes de utilidade publica e de interesse da comunidade,
boletim institucional de noticias (IFG Noticias) e resenhade
Imprensa e Jornalismo (2013) noticias sobre Educacéo.

Criacdo e producdo de cartazes e banners digitais (para site e
paginas na internet).

Continuidade do “Projeto de Redesign do Portal IFG”.
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Producdo diaria de matérias para o site e constituicdo de um
mailing dos diversos veiculos de midia impressa, radiofonica e
televisiva de Goias, além da eletrdnica, com o objetivo de reforcar
o0 envio de release de informagdes.

Redacdo de cerca de 500 matérias jornalisticas, de carater
informativo, além de comunicados e das edi¢des didrias do IFG
Noticias, boletim enviado por e-mail aos servidores da Instituigdo.

Realizacdo de trabalhos de redagéo, criacdo, elaboracdo, revisdo e
diagramacdo de material especifico para cada acao,
atividade/evento, processo seletivo/vestibular, sobre os campus e
cursos e de divulgacdo institucional.

Realizacdo de atividades de apoio aos eventos institucionais sob a
responsabilidade da Pr6-Reitoria de Extensdo e dos campus do
IFG, envolvendo a realizagdo de cerimonial e outros.

Realizagdo da campanha “Adote um Squeeze”, visando a redugao
da utilizacdo de copos plasticos para aguacom a criagdo de
cartazes para suadivulgacdo.

Relacdes Publicas e Eventos (2013)

Confeccdo de revista em formato A4 para divulgacdo sobre as
modalidades dos cursos ofertados pela Instituicao.

Elaboracdo de textos e leiaute para faixas permanentes em lona
vinil, banners, cartazes, folhetos, folders, flyers/panfletos e outros
com informacdes relevantes sobre o IFG e a Rede Federal de
Educacdo Profissional, Cientifica e Tecnol6gica.

Materiais Graficos (2013) Personalizacdo dos 6nibus e micro-6nibus do IFG.

Criacdo, diagramacéo, editoragéo, revisédo e impressdo de duas
cartilhas sobre o tema Estagio, voltadas aos estudantes e as
empresas concedentes de postos de estagio para estudantes do
IFG.

Impresséo de aproximadamente 5.000 cartazes, 20.000 folders e
cartilhas, 3.000 panfletos, 484,71n? de lona em impresséo digital,
além de mais de 75 banners digitais e outras midias digitais.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 144 a 146.

5.7. GESTAO DA TECNOLOGIA DA INFORMACAO

A Governanca de TI € de responsabilidade da alta direcdo e consiste na
lideranca, processos e estruturas organizacionais que assegurem que a TI sustente as
estratégias e objetivos da organizacéo.

Sobre a infraestrutura foram tomadas medidas legais para aquisicdo de
equipamentos para ampliacdo do datacenter. Essa ampliagdo permitird a implantacdo de
novos servicos, tais como: Instalacdo da plataforma de ensino Moodle atualizada,
Implantacdo de um portal e sites, implantacdo do sistema para bibliotecas, implantagéo

de mddulos do SUAP-Sistema Unificado de Administracdo Publica e outros.
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Foi implantado em agosto de 2013 o modulo de abertura e tramitacdo de

processos — SUAP-Protocolo. No mesmo periodo foi implantado um novo servico de

correio eletronico, Microsoft Exchange e o servigo de autenticacdo Active Directory.

A Figura 51, Relagdo dos Sistemas e suas funcbes, apresenta os Sistemas

Proprietarios, os Sistemas Desenvolvidos pelo IFG e instituicdes parceiras, Software

Livre e Sistemas do Gowverno.

Figura 51 - Relagd@o dos Sistemas e suas fungdes

SEQ. SISTEMAS FUNCAO
SISTEMAS PROPRIETARIOS
E uma solucéo de correio eletronico que pode ser acessado por
um cliente de e-mail como o Microsoft Outlook ou Mozilla
1 Microsoft Exchange Thunderbird ou através de sua versdo online Outlook Web App.
Sua interface web é acessada através do enderego
https://correio.ifg.edu.br.
Sistema de Gestdo Académica integrada foi projetado para
administrar os mais diversos setores e departamentos das
instituicdes de ensino. Pode controlar os campus de forma
centralizada, com controles individuais para cada unidade e suas
geréncias de ensino. O Q-Académico possui também o médulo
2 Q-Académico Web, onde os estudantes podem consultar seu boletim, histérico,
horério individual, suas matrizes curriculares, o conteldo
programatico das disciplinas, informacGes como ofertas de
estagio, download de materiais de aula disponibilizados pelos
professores, solicitar alteragdo de dados cadastrais, responder
questionérios, fazer pedido de matricula, entre outras
facilidades.
3 Sophia — Sistema de Sistema de gestdo de bibliotecas.
Biblioteca
DESENVOLVIDOS PELO IFG E INSTITUICOES PARCEIRAS
4 Sistema de Concursos e | Software desenvolvido para gerenciar os processos seletivos e
Processos Seletivos concursos realizados no IFG.
Sisterma de Almosarifado e Este sistema permite realizar langamentos (cadastros, alteracéo,
5 S entrada, saida, relatérios) dos materiais de consumo e o controle
Patrimonio . .
patrimonial do IFG.
6 Visdo IFG Software que possibilita a visualizacdo de relatérios académicos.
7 Progr_afna de Emssao de Software para emisséo de certificados do ENEM.
Certificados do ENEM
. . Modulo do Sistema SUAP (Sistema Unificado de Gestédo
8 SUAP (Sistema Unificado de Publica), atualmente estdo implantados os modulos de

Administracdo Publica)

Tramitagdo de Processos e Recursos Humanos.
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Conferéncia WEB (RNP)

O Conferéncia Web é um servigco de comunicagdo e colaboracéo
que promove encontros virtuais entre dois ou mais participantes.
O servico possibilita que, mesmo distantes geograficamente, 0s
participantes compartilhem audio, video, texto, imagens, quadro
branco e a tela de seus computadores.

10

Comunidade Académica
Federada (CAFe) - RNP

A CAFe propicia acesso aos usuarios a diferentes servicos daj
rede utilizando o login e senha da instituicio de origem.
Beneficios: acesso rapido a inimeros conteddos, facilidade de
uso, integragdo da base de dados, integracdo internacional,
intercAmbio de informacdes, agilidade na pesquisa e na troca de
informagdes, mobilidade e seguranca, simplificagdo do processo
de autenticagao.

11

Infraestrutura de Chaves
Publicas para Ensino e
Pesquisa (ICPEdu) - RNP

Consiste na implantacdo de uma estrutura para criacdo de
certificados digitais e chaves de seguranca aplicados em
autenticacdo, assinatura digital e sigilo dentro do ambiente das
Instituicbes Federais de Ensino Superior, Unidades de Pesquisa
e demais instituicdes de ensino.

12

EDUROAM (Education
Roaming) - RNP

E um servico de acesso sem fio seguro, desenvolvido para a
comunidade internacional de educagdo e pesquisa. A iniciativa
permite que 0s estudantes, os pesquisadores e as equipes das
instituices participantes obtenham conectividade & internet,
através de conexdao sem fio (wi-fi), dentro de seus campus e em
qualquer localidade que ofereca esta facilidade como provedora
de servigo.

13

VIDEOAULA@RNP

Sistema integrado para elaboracdo, armazenamento e
disponibilizacdo de video-aulas.

14

Dreamspark

E um programa da Microsoft que oferece software, paral
download gratuito a estudantes de nivel superior. Ele é utilizado
para efeitos de aprendizagem, ensino e investigacgdo. O tipo de
acesso para o aluno é individual, sendo necessario criar uma
conta de aluno. E realizada uma verificagio do status de aluno
na primeira vez em que é realizada a visita ao DreamSpark e
uma vez por ano depois disso.

15

Portal de Periédicos da
CAPES

Servico oferecido pela CAPES que disponibiliza pesquisas e
consultas a sua fonte de artigos e dissertacdes, além de videos,
mapas e diversos tipos de contetdos.

16

Softwares Autodesk

A Autodesk disponibiliza para instituicdes de ensino, licencgas
dos softwares para utilizagdo em ambientes de ensino. Varios
laboratérios do IFG ja utilizam softwares da Autodesk por meio
desse servico.

SOFTWARE LIVRE

17

Joomla

Sistema de Administragdo de Contelidos (CMS — Content
Manager System) que permite a publicacdo on-line de
informacGes em sites na Internet ou Intranet.
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18

Plataforma Moodle

A Plataforma Moodle (Modular Object-Oriented Dynamic
Learning Environment) é um software livre de apoio
a aprendizagem, executado em um ambiente virtual. Trata-se de
uma plataforma e-Learning para gestdo de conteldos
formativos.

19

Wordpress

Usado para a criacdo de sites sob o dominio ifg.edu.br, coma
intencdo de padronizar todas as paginas institucionais de eventos
do IFG.

20

Ferramenta de Pesquisa
LimeSurvey

Servigo utilizado para aplicacdo de questionarios e pesquisas
online.

21

GLPI — Service Desk

Sistema para gerenciar chamados para atendimentos
relacionados a servicos e equipamentos de informatica.
Possibilita a implantagdo de uma Central de Servigos,
Gerenciamento do Conhecimento, Gestdo de Ativos entre
outros.

22

Redmine — Geréncia de
Projetos

Tem o objetivo de auxiliar no gerenciamento de projetos do
IFG.

23

DokuWiki

Este software colaborativo permite a edicdo coletiva dos
documentos usando um sistema que ndo necessita que o
conteldo seja revisto antes da sua publicacdo. Usado para
mapear os procedimentos dos setores.

24

CACTI

Cacti é uma ferramenta software livre administrativa de rede,
que recolhe e exibe informag6es sobre o estado de uma rede de
computadores através de graficos. Permitindo 0 monitoramento
e gerenciamento de redes simples até redes complexas, com
centenas de dispositivos.

25

Openfire

Sistema de mensagens instantaneas para facilitar a comunicagédo
interna.

Sl

STEMAS DO GOVERNO

26

SIAFI (Sistema Integrado de
Administracdo Financeira do
Governo Federal)

Consiste no principal instrumento utilizado para registro,
acompanhamento e controle da execucdo orcamentéria,
financeira e patrimonial do Governo Federal.

27

SIAPE (Sistema Integrado de
Administracdo de Recursos
Humanos)

O SIAPEnet foi implantado como sitio oficial das informagfes
do SIAPE (Sistema Integrado de Administragdo de Recursos
Humanos). O SIAPEnet torna disponivel aos servidores, de
forma 4&gil e transparente, as suas informagGes pessoais,
funcionais e financeiras.

28

Comprasnet

E o sistema eletrdnico de compras governamentais utilizado na
Administracdo Publica Federal. O SIASG integra o portal de
compras “comprasnet” (SIASG-Comprasnet).

29

SIGEPE (Sistema de Gestédo
de Pessoas)

E um sistema para a gestéo dos servidores do governo federal.
Fornece dados como: contracheque, dados cadastrais, férias,
dados financeiros, consignac@es, saldde do servidor e manual.
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SISU (Sistema de Selecio O Sisu € o sistema informatizado do Ministério da Educacéo por

30 Unificada) meio do qual instituicbes publicas de ensino superior oferecem
vagas a candidatos participantes do Enem.
3 SISTEC Sistema Nacional de InformacGes da Educacdo Profissional e

Tecnoldgica.

O Educacenso é uma radiografia detalhada do sistema
educacional brasileiro. A ferramenta permite obter dados
32 EDUCACENSO individualizados de cada estudante, professor, turma e escola do
pais, tanto das redes publicas (federal, estaduais e municipais)
quanto da rede privada.

33 SCDP Sistema de Concessdo de Diarias e Passagens.

34 SIMEC Sistema Integrado de Monitoramento, Execucdo e Controle.
Fonte: Relatdrio de Gestdo de 2014, p. 76 a 78.

5.8. RESULTADOS DE PESQUISAS DE OPINIAO REALIZADAS JUNTO
AOS CIDADAOS, SEGMENTOS ORGANIZADOS DA SOCIEDADE OU
USUARIOS DOS PRODUTOS E SERVICOS DO IFG

Em relacdo a demonstracdo dos resultados de pesquisas, seguem o0s resultados

das pesquisas realizadas com membros da comunidade externa e discentes na dimenséo
4 do SINAES, Figuras 52, 53, 54.
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Figura 52 - Relagd@o dos Sistemas e suafungao (perspectiva dos técnicos-administrativos)

Site do IFG - perspectiva dos técnicos administrativos
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Figura 53 - Relacdo dos Sistemas e suafuncdo (perspectiva dos discentes)

Site do IFG - Perspectivados discentes
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Figura 54 - Relacdo dos Sistemas e suafuncdo (perspectiva dos discentes)

Site do IFG - perspectiva dos docentes
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Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 142.
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6. POLITICAS DE PESSOAL

Neste item, os dados demonstrados, rementem a gestdo de pessoas na instituicéo.

6.1. ESTRUTURA DE PESSOAL DA UNIDADE

6.1.1. Demonstracdo da Forca de Trabalho a Disposicédo da Instituicao

O perfil do quadro de servidores ativos e aposentados do IFG esta demonstrado a

sequir.
6.1.1.1.

Lotacéo

A forca de trabalho do IFG é obtida comparando-se a lotacdo autorizada e a

efetiva, além do registro dos ingressos e dos egressos. Os dados demonstrados na Figura

55 refletem a situagdo apurada nos anos 2013 e 2014.

Figura 55 - Forca de Trabalho da Instituicdo

LOTACAO INGRESSOS | EGRESSOS
TIPOLOGIA DE CARGOS ANO NIRRT A NQ NQ
EXERCICIO | EXERCICIO
1. Servidores em Cargos Efetivos 2013 1688 1587 325 44
(11+1.2) 2014 1827 1785 264 58
1.1. Membros do poder e agentes 2013 0 0 0 0
politicos 2014 0 0 0 0
1.2. Servidores de Carreira 2013 1688 1587 325 44
(1.2+1.2.2+1.2.3+1.2.4) 2014 1827 1785 264 58
1.2.1. Servidores de Carreira 2013 1688 1574 318 42
vinculada ao 6rgdo 2014 1827 1780 264 58
1.2.2. Servidores de Carreira em 2013 0 5 1 2
exercicio descentralizado 2014 0 1 0 0
1.2.3. Servidores de Carreira em 2013 0 2 0 0
exercicio provisorio 2014 0 2 0 0
1.2.4. Servidores requisitados de 2013 0 6 6 0
outros drgdos e esferas 2014 0 2 1 0
2. Servidores em Contratos 2013 157 157 115 65
Temporarios 2014 250 156 88 60
3. Servidores sem Vinculo coma 2013 0 0 0 0
Administragdo Publica 2014 0 0 0 0
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2013 1845 1744 440

109

4. Total de Servidores (1+2+3) 2014 2077 1941 352

118

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 83 e 2014, p.58.

6.1.1.2.  SituagOes que Reduzem a Forca de Trabalho na Instituicéo

As situagdes que reduzem a forca de trabalho se caracterizam pela auséncia

momentanea do servidor na Instituicdo, conforme previsdes legais. Em 31 de dezembro

de 2013 havia 195 servidores afastados, conforme demostrado na Figura 56.

Figura 56 - Situacdes que reduzem a forca de trabalho da Instituicdo

Tipologias dos afastamentos

Quantidade de
Pessoas na
Situacio em 31
de Dezembro

1. Cedidos (1.1+1.2+1.3)

16

1.1. Exercicio de Cargo em Comissao

1.2. Exercicio de Fungdo de Confianca

1.3, Outras Situacdes Previstas em Leis Especificas (especificar as leis)

2. Afastamentos (2.1+2.2+2.3+2.4)

Para Exercicio de Mandato Eletivo

1.
.2.  Para Estudo ou Missdo no Exterior
3. Para Servigo em Organismo Internacional

D2 22

2.4. Para Participacio em Programa de P6s-Gradugio Stricto Sensu no Pais

3. Removidos (3.1+3.2+3.3+3.4+3.5)
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1. De Oficio. no Interesse da Administragio

2. A Pedido. a Critério da Administracao
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33. A pedido, independentemente do interesse da Administracdo para acompanhar
conjuge/companheiro

3.4. A Pedido, Independentemente do Interesse da Administracio por Motivo de saude

3.5. A Pedido. Independentemente do Interesse da Administracdo por Processo Seletivo

4. Licenca Remunerada (4.1+4.2)

4.1. Doenga em Pessoa da Familia

4.2. Capacitacio

5. Licenca nio Remunerada (5.1+5.2+5.3+5.445.5)

5.1.  Afastamento do Conjuge ou Companheiro

5.2. Servico Militar

5.3. Atividade Politica

5.4. Interesses Particulares

5.5. Mandato Classista

6. Outras Situacdes (Especificar o ato normativo)

7. Total de Servidores Afastados em 31 de Dezembro (1+2+3+4+5+6)

i

N=2 =N =1 R} L=} N ] {- 0 ) Rl g ol EE S ]

n

Fonte: SIAPE/SUAP

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 84.
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6.1.2. Estrutura de Cargos e de Funces

A qualificacdo da forca de trabalho é informada nas Figuras 57, 58 e 59, com
detalhamento da estrutura de cargos em comissdo e das fungbes gratificadas, da

guantidade de servidores ativos por faixa etaria e por escolaridade.

Figura 57 - Detalhamento da estrutura de cargos em comisséo e fung@es gratificadas em 31/12/2013

Lotacdo
Tipologias dos Cargos em Comissdo e das Funcdes Gratificadas Ano - -
peiad g ¢ Autorizada Efetiva
_— 2013 77 72
1. Cargos em Comissédo T 28 %
0
1.1. Cargos Natureza Especial 2013
2014 0
. . 2013 76 72
1.2. Grupo de Direcdo e Assessoramento Superior
2014 88 86
. . £ 2013 0 71
1.2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgédo
2014 88 85
. . . . 2013 0 0
1.2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado
2014 0 0
. £ 2013 1 1
1.2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas
2014 1 1
0 0
1.2.4. Sem Vinculo 2013
2014 0 0
0 0
1.2.5. Aposentados 2013
2014 0 0
299 190
2. Funcdes Gratificadas 2013
2014 375 260
2.1. Servidores de Carreira Vinculada ao Orgéo 2013 296 186
2014 375 257
2.2. Servidores de Carreira em Exercicio Descentralizado 2013 0 0
2014
2.3. Servidores de Outros Orgéos e Esferas 2013
2014 0 3
. u 376 262
3. Total de Servidores em Cargo e em Funcdo (1+2) 2013
2014 463 340

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p.44 e 2014, p. 59.
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Quantidade de Servidores por Faixa Etaria

Tipologias do Cargo Ano Até30 | De3la De 41 a De 51 a | Acima de

anos 40 anos 50 anos 60 anos 60 anos
. . 2013 472 519 313 151 27
1. Provimento de Cargo Efetivo 2014 T57 715 305 1 9
1.1. Membros de Poder e Agentes 2013 0 0 0 0 0
Politicos 2014 0 0 0 0 0
. . 2013 397 452 301 148 27
1.2. Servidores de Carreira 014 290 550 380 18 9
1.3. Servidores com Contratos 2013 75 67 12 3 0
Temporarios 2014 73 65 15 3 0
. . 2013 58 56 75 40 3
2. Provimento de Cargo em Comissdo 2014 78 129 88 75 >
. 2013 0 0 0 0 0
2.1. Cargos de Natureza Especial 2014 0 0 0 0 0
2.2 Grupo Dire¢do e Assessoramento 2013 7 20 32 12 1
Superior 2014 9 31 31 15 0
~ o 2013 51 66 43 28 2
2.3. Funcdes Gratificadas 2014 ) % ) 3 >
. 2013 530 605 388 191 30
3. Totais (1+2) 2014 645 844 483 267 a1

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 85 e 2014, p.58.

Figura 59 - Quantidade de servidores da Instituicdo por nivel de escolaridade
(situacdo apurada em 31/12/2013)

QUANTIDADE DE PESSOAS POR NIVEL DE ESCOLARIDADE
TIPOLOGIAS DO CARGO
1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Provimento de Cargo Efetivo 1 124 494 218 516 129
1.1 Membros de Poder e Agentes
Politicos
1.2 Servidores de Carreira 1 120 381 213 482 128
13 Serv@o_res com Contratos 4 113 5 3 1
Temporarios
2. Provimento de Cargo em
Comisso 1 30 80 51 62 38
2.1 Cargos de Natureza Especial
2.2 Grupo Direcédo e _ 2 13 17 21 19
Assessoramento Superior
2.3 Func0es Gratificadas 1 28 67 34 41 19
3. Totais (1+2) 2 154 574 | 269 578 167
LEGENDA
Niwvel de Escolaridade
1 — Analfabeto; 2 — Alfabetizado sem cursos regulares; 3 — Primeiro grau incompleto; 4 — Primeiro grau; 5 —
Segundo grau ou técnico; 6 — Superior; 7 — Aperfeicoamento / Especializacdo / Pés-Graduacdo; 8 — Mestrado;
9 — Doutorado / P6s-Doutorado / PhD / Livre Docéncia; 10 — Ndo Classificada.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 85.
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A titulacdo dos servidores técnico-administrativos das Classes “C”, “D” ¢ “E” ¢

apresentada, respectivamente, nas Figuras 60, 61 e 62.

Figura 60 - Titulacdo dos servidores Técnico-Administrativos - Classe C

TECNICO-ADMINISTRATIVO — CLASSE C
CAMPUS i ' Nivel Superior Especializagio
QUEIIHe 22 Funlidr;srL:%tal EI\;I]Z(Ijri]g Qtd. = % Qtff 9%
Anapolis 16 5 11 6808 2 12,5
Aparecida de Goiania 5 3 3705 0,0
Formosa 2 6 75,0 0,0
Goids 2 1 333 1 333
Goiania 36 1 12 23 63,9 4 11,1
Inhumas 11 63,6 2 18,2
Itumbiara 10 4 40,0 1 10,0
Jatai 21 17 81,0 6 28,6
Aguas Lindas
Luziania 6 6 100,00 0,0
Goiénia Oeste
Reitoria 16 6 10 62,5 1 6,3
Senador Canedo
Uruagu 7 7 0,0 0,0
Valparaiso 1 0,0 0,0
IFG — Total 143 1 54 88 61,5 17 11,9
Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 59 e 60.
Figura 61 - Titulacdo dos servidores Técnico-Administrativos - Classe D
TECNICO-ADMINISTRATIVO — CLASSE D
~ Nivel L
CAMPUS Quantidade Funi,;s r:] 2?] » EI\;I,: (,j ?g Superior Especializagdo | Mestrado
Qtd.[ % | Qtd. % |[(Qtd.| %

Anépolis 21 0 5 16 | 76,2 6 28,6 0 | 00
Aparecida de Goidnia 22 0 7 15 | 68,2 2 91 0 | 00
Formosa 21 0 9 12 | 57,1 2 95 0 | 00
Goias 20 0 5 15 | 75,0 5 25,0 0 | 00
Goiania 97 1 21 73 [ 753 1.1 11,3 3 131
Inhumas 23 0 6 15 | 65,2 4 174 | 2 | 87
Itumbiara 20 0 14 | 70,0 3 15,0 0 | 00
Jatai 27 0 20 | 74,1 6 22,2 3 111
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Aguas Lindas 10 0 5 5 |50,0 0,0 0 | 00
Luziania 18 0 2 16 | 88,9 16,7 0 | 00
Goiania Oeste 9 0 1 8 |889 333 0 | 00
Reitoria 72 0 9 62 | 86,1 35 48,6 1 14
Senador Canedo 8 0 3 5 1625 25,0 0 | 00
Uruagu 25 0 14 11 | 44,0 12,0 0|00
Valparaiso 7 0 4 3 429 14,3 0 | 00
IFG — Total 400 1 101 [290(725| 86 215 9 | 23
Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 60.
Figura 62 - Titulacdo dos servidores Técnico-Administrativos - Classe E
TECNICO-ADMINISTRATIVO - CLASSE E
CAMPLS Quantidade Nivel Superior S0 | LI Doutorado
Qtd. % | Qtd| %
Anépolis 19 19 6 31,6 3 1158 0
Aparecida de Goiania 18 18 3 16,7 1|56 0
Formosa 15 15 6 40,0 0] 00 0
Goids 8 8 6 75,0 000 0
Goiania 45 45 12 26,7 2 | 44 0
Inhumas 17 17 3 17,6 3 |176 0
Itumbiara 18 18 2 111 4 1222 0
Jatai 16 16 1 6,3 2 1125 0
Aguas Lindas 8 8 2 250 | 0 |00 0
Luziania 14 14 4 28,6 0|00 0
Goiania Oeste 5 5 3 60,0 0|00 0
Reitoria 55 55 29 52,7 | 10 | 18,2 1
Senador Canedo 8 8 2 25,0 11125 0
Uruagu 10 10 1 10,0 1 (100 0
Valparaiso 8 8 2 25,0 11125 0
IFG — Total 264 264 82 31,1 | 28 | 10,6 1

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 60 e 61.

6.2. INDICADORES DE DESEMPENHO FUNCIONAL

No ano de 2013 manteve-se a continuidade do indicador de desempenho

funcional, por meio da avaliagdo de desempenho dos servidores docentes e técnico-

administrativos.
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A avaliacdo de desempenho funcional tem como objetivo mensurar a atuagéo
dos servidores, identificando a base de conhecimentos para o cargo e/ou funcdo, o
comprometimento com a qualidade do servico prestado e 0 compromisso com a ética no
servico publico, além das relagcdes internas de trabalho. Ela é feita anualmente, inclusive
para os servidores em estagio probatdrio.

Em 2013, foram avaliados 550 servidores e todos tiveram avaliacdo positiva,

com pontuagdo final maior que cinco, Figura 63.

Figura 63 - Avaliagdo do Desempenho Funcional dos servidores do IFG em 2013

CATEGORIA FUNCIONAL QUANTIDADE
Técnico-administrativo 328
Docente 222
Total 550

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 91.
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6.3. TERCEIRIZACAO DE MAO DE OBRA EMPREGADA DE CONTRATACAO DE ESTAGIARIOS

6.3.1. Informacgdes sobre a Contratacdo de Servigos de Limpeza, Higiene e Vigilancia Ostensiva pela Instituicdo

Figura 64 - Contratos de prestacdo de servigos de limpeza e higiene e vigilancia ostensiva

Umdade Contratante

Nome: REITORIA

UG/Gestio: 158153/26429

| CNPJ:10.870.883/0001 44

Informagdes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Empre(sg&);tratadﬂ execug:;)ﬂﬁiaa;;ﬁ:dades = rrabﬂlhadore;dcouﬁatados 3 Sit.
Inicio Fim P C P = B C
2013 L O 34/2012 07 262.535/0001-80 | 26/03/2012 | 25/03/2014 4 4 1 1 P
2013 | 0 40/2013* 11.381.182/0001-04 12/09/2013 | 11/09/2013 3 3 1 1 A
2013 v 0 9/2012 04.701.639/0001-55 01/02/2012 | 31/01/2015 6 6 P
2013 v O 46/2013* 10.655.701/0001-12 07/11/2013 | 06/11/2013 3 3 A
Observagdes: * Contratos da Reitoria — Unidade I
Unidade Contratante
Nome: Cimpus ANAPOLIS
UG/Gestio: 158522/26429 | CNPJ:10.870.883/0009-00
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacdo do Contrato Empre;g&);ﬁatadﬂ execu;ca;ﬂgiaa;:;ldades = i alh:{dore;dcontmmdos S Sit.
Tnicio Fim P C P = P C
2013 L O 02/2013 11.381.182/0001-04 | 02/09/2013 | 01/09/2014 17 15 1 1 P
2012 v 0 01/2012 01.160.949/0001-11 01/01/2013 | 31/12/2013 8 E
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Umdade Contratante

Nome: Campus APARECIDA DE GOIANIA

UG/Gestio: 158610/26429

| CNPJ:10.870.883/0010-35

Informagdes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificagio do Contrato Enmre(sg;f_;}.;tatada execu:;;oﬂ;i;*:\;;;x;dades = trab al]mdore;:antmmdos S Sit.
Inicio Fim P P C p C
2012 L 0 4342012 07.262.535/0001-80 | 27/03/2012 | 26/03/2014 16 11 5 P
2012 v O 26/2012 05.502 450/0001-04 | 23/01/2012 | 22/02/2014 10 4 6 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus CIDADE DE GOIAS
UG/Gestio: 158611/26429 | CNPJI:10.870.883/0011-16
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza. Identificagio do Contrato Empre{sg;?_;}.l}tratada execuu;caoonii;‘;i;::dades = trab aﬂmdore;{contmmdos S Sit.
Inicio Fim P C p C P C
2012 v O 37/2012 05.502 450/0001-04 19/03/2012 | 18/03/2014 8 G P
2012 L 0 41/2012 07.262.535/0001-80 21/03/2012 | 20/03/2014 5 5 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus FORMOSA
UG/Gestio: 158523/26429 [ CNPJ-10.870.883/0007-30
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza. Identificacio do Contrato Empre{sg&)}l)‘rratadﬂ execu;ca;n:i;‘iﬂa;;\.;dades 3 tmbal.lmdore;icontmmdas S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2012 L O 02/2012 07.262.535/0001-80 01/09/12 31/08/13 11 11 2 2 E
2013 L 0 04/2013 07.262.535/0001-80 01/09/13 28/02/14 11 11 2 2 P
2013 v 0 02/2013 01.160.949/0001-11 01/01/13 31/12/13 8 8 P
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Umdade Contratante

Nome: Cimpus GOIANIA

UG/Gestio: 158430/26429

| CNPJ:10.870.883/0002-25

Informagdes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Ij;'gic;;‘?; Empresa Contratada (CNPJ) execu-;:;ﬂii(;a:?jt;?dadcs F Habalhadore;icomratados S Sit.
Inicio Fim B C P C P C
2011 L O 01/2011 02.752 31%/0001-07 01/01/2011 | 31/12/2013 70 70 11 11 E
2012 v 0O 01/2012 04.701.639/0001-55 01/01/2012 | 31/12/2013 06 06 P
Umdade Contratante
Nome: Cimpus INHUMAS
UG/Gestio: 158432/26429 | CNPJ: 10.870.883/0004-97
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Idem.iﬁca-:;iio Empresa Contratada (CNPJ) execucdo das atividades trabalhadores contratados . Sit
do Contrato contratadas K M 5
Inicio Fim P C P C P C
2011 L O 04/2011 11.381.182/0001-04 05/04/2011 | 04/04/2014 18 18 01 01 P
2012 v 0O 01/2012 05.502.450/0001-04 01/01/2012 | 31/12/2014 10 06 04 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus ITUMBIARA
UG/Gestio: 158433/26429 | CNFI- 10.870.883/0005-78
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificagio do Contrato Empre-{szﬁ‘;;ﬂatada execugca;na;a;;?dades = trab:{]hadore;{contratados 3 Sit.
Inicio Fim P C P C P =
2011 L O 04/2011 02.752.319/0001-07 | 01/09/2011 | 30/08/2013 13 13 E
2013 L 0 03/2013 11.381.182/0001-04 | 02/09/2013 | 31/12/2013 20 20 P
2012 v 0O 01/2012 08.931.820/0001-09 | 01/01/2012 | 31/12/2013 08 08 P
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Unidade Contratante
Nome: Cimpus JATAI
UG/Gestio: 158431/26429 | CNPJ:10.870.883/0003-06
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacdo do Contrato Eumregé;:;}l}tmtam execu;;on?:;;;;::dades 5 tr:{ba]hadore::,dcontmtados g Sit.
Inicio Fim P C P = P C
2011 L 0 03/2011 09.041.485/0001-36 | 01/01/2012 | 31/12/2013 21 21 E
2012 v O 01/2012 05.502 450/0001-04 | 01/01/2012 | 31/12/2013 o7 06 E
Unidade Contratante
Nome: Caimpus LUZIANIA
UG/Gestio: 158524/26429 | CNPJ: 10.870.883/0008-10
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolandade exagido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacdo do Contrato Empre{szf;]fgﬁrmtada execu;;ou;i:;;;;;?dades = tmbal.hadore;dcontmmdos S Sit.
Inicio Fim C P = P C
2012 L 0 02/2012 07.262.535/0001-80 | 02/01/2013 | 31/12/2013 1 P
2012 v O 01/2012 05.502 450/0001-04 | 02/01/2013 | 31/12/2013 2 12 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus URUACTU
UG/Gestio: 158434/26429 | CNPJ: 10.870.883/0006-59
Informagées sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificagio do Contrato Empresa. Contratada execucdo das atividades trabalhadores contratados . Sit
(CNPI) contratadas F M S
Inicio Fim P P C P C
2011 L 0] 06/2011 11.381.182/0001-04 | 01/09/2011 | 31/08/2014 12 12 05 05 P
2012 v 0] 01/2012 08.931.820/0001-09 01/01/2012 | 31/12/2014 01 01 08 08 P
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Observagio: NADA A DECLARAR.

LEGENDA: Area: (L) Limpeza e Higiene e (V) Vigilincia Ostensiva; Natureza: (O) Ordiniria e (E) Emergencial: Nivel de Escolaridade: (F) Ensino Fundamental, (M) Ensino
Meédio e (S) Ensino Supenor; Situacio do Contrato: (A) Ative Normal. (P) Ativo Promrogado e (E) Encerrado; Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato e
(C) Efetivamente contratada.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 92 a 96.

6.3.2. InformacBes sobre Locacio de M&o de Obra para Atividades ndo Abrangidas pelo Plano de Cargos do Orgéo

Figura 65 - Contratos de prestacdo de servicos com locacdo de Mao de Obra

Unidade Contratante
Nome: RETTORIA
UG/Gestio: 158153/26429 | CNPJ:10.870.883/0001-44
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Empre(sgﬁ;l;}tratadﬂ execug;:ﬂ;a;:;dades 3 trabalhadore;dcoutatados S Sit.
Inicio Fim P C P = B C

2013 4 O 38/2013 10.705.386/0001-90 | 09/09/2013 | 08/09/2014 1 1 A
2013 5 O 38/2013 10.705.386/0001-90 | 09/09/2013 | 08/09/2014 2 2 A
2013 4 o 39/2013* 10.705.386/0001-90 | 09/09/2013 | 08/09/2014 1 1 A
2013 5 0] 39/2013* 10.705.386/0001-90 | 09/09/2013 | 08/09/2014 2 2 A
2011 2 (9] 38/2011 01.383.054/0001-46 | 06/10/2011 | 05/10/2014 1 1 P
2013 2 O 27/2013 07.548.828/0001-28 10/06/2013 | 09/06/2013 48 48 A

Observacdes: * Contratos da Reitoria — Unidade I
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Unidade Contratante
Nome: Cimpus ANAPOLIS
UG/Gestio: 158522/26429 | CNPJ:10.870.883/0009-00
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Enmres&?;;)rramda exccug::)ontdr:;s;::it;?dades 3 trab:llhadorc;{contratados S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2013 4 0 01/2013 07.116.584/0001-04 | 11/09/2013 | 11/11/2013 1 1 E
2013 5 O 01/2013 07.116.584/0001-04 11/09/2013 | 11/11/2013 2 2 E
2013 4 O 03/2013 10.705.386/0001-90 12/11/2013 | 11/11/2014 2 2 A
2013 5 0 03/2013 10.705.386/0001-90 | 12/11/2013 | 11/11/2014 2 2 A
Unidade Contratante
Nome: Cimpus APARECIDA DE GOIANIA
UG/Gestio: 158610/26429 | CNPJ:10.870.883/0010-35
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Emprez&?;;tmtada exccug;longiaﬁ'ldades F trabﬂlhadorebs:{contratado-; 3 Sit.
Inicio Fim B C B C P C
2013 4 0 0812013 10.705.386/0001-90 | 19/09/2013 | 18/09/2014 2 1 A
2013 5 0 08/2013 10.705.386/0001-90 | 19/09/2013 | 18/09/2014 3 3 A
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Unidade Contratante
Nome: Cimpus CIDADE DE GOIAS
UG/Gestio: 158611/26429 |CN'PJ:10.8?0_883f0011—16
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolanidade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Enmreg;&)%uamm execu;cion;i:;;:g:;dades = trabalhﬂdore::icontmmdos S Sit.
Tnicio Fim P C P = P C
2012 4 O 40/2012 02.752.319/0001-07 | 21/03/2012 | 20/03/2013 1 1 E
2013 4 O 02/2013 10.705.386/0001-90 10/09/2013 | 09/09/2014 2 1 A
2012 5 O 40/2012 02.752.319/0001-07 | 21/03/2012 | 20/03/2013 2 2 E
2013 5 0 02/2013 10.705.386/0001-90 10/09/2013 | 09/09/2014 3 2 A
Nome: Cimpus FORMOSA
UG/Gestio: 158523/26429 | CNPJ:10.870.883/0007-30
Informacdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Empregégg;]jrmrada execut?nzia?a?dﬂdes = trabﬂ]hadoreiicontratados S Sit.
Inicio Fim B C P C P C
2011 4 0 01/2012 02.752.319/0001-07 01/09/12 31/08/13 1 1 E
2011 5 0 01/2012 02.752.319/0001-07 01/09/12 31/08/13 2 2 E
2013 4 0 01/2013 10.705.386/0001-90 02/09/13 01/09/14 2 1 A
2013 5 O 01/2013 10.705.386/0001-90 02/09/13 01/09/14 4 2 A
Umidade Contratante
Nome: Cimpus GOIANIA
UG/Gestio: 158430/26429 | CNPJ-10.870.883/0002-25
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolanidade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Enmre(sg&%ﬁatadﬂ execu;clon?;';?;:.;dades 5 tmbal.hadore;icontmmdos S Sit.
Inicio Fim P C P = B C
2013 2 O 27/2013 07.548.828//0001-28 | 10/06/2013 | 09/06/2014 05 03 P

103




INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Unidade Contratante
Nome: Cimpus INHUMAS
UG/Gestio: 158432/26429 | CNPJ: 10.870.883/0004-97
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Empre(szfg_;}.l)tmtam execugca;)n;iriia:g;ﬂ:dades F trﬂba]hadore;:ontrﬂt:{dos S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2011 4 O 04/2011 11.381.182/0001-04 | 05/04/2011 | 04/04/2014 | 01 01 P
2011 5 O 04/2011 11.381.182/0001-04 | 05/04/2011 | 04/04/2014 03 03 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus [TUMBIARA
UG/Gestio: 158433/26429 | CNPJI- 10.870.883/0005-78
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacdo do Contrato Emf&;égﬁuamdﬂ execur;;oﬂ;i:;;;dt:;dades = lIaba]lladore;iconlmtados S Sit.
Inicico Fim P C 13 = B C
2011 4 0 05/2011 11.381.182/0001-04 | 01/09/2011 | 31/12/2013 01 01 P
2011 5 0 05/2011 11.381.182/0001-04 | 01/09/2011 | 31/12/2013 02 02 P
2011 2 0 37/2011 05.942.279/0001-46 18/10/2011 | 09/06/2013 2 2 E
2013 2 0 27/2013 07.548.828/0001-28 10/06/2013 | 31/12/2013 3 2 P
Unidade Contratante
Nome: Cimpus JATAI
UG/Gestio: 158431/26429 | CNPJ:10.870.883/0003-06
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacdo do Contrato Empre{s&ﬁg}.l}t[atadﬂ execu;cloniiri‘:g:;dades 5 tmbal.hadore;icontmmdos S Sit.
Inicio Fim P C P = P C
2011 5 0 03/2011 09.041.485/0001-36 | 01/01/2012 | 31/12/2013 02 02 E
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Unidade Contratante

Nome: Cimpus LUZIANIA

UG/Gestio: 158524/26429

| CNPJI: 10.870.883/0008-10

Informagdes sobre os contratos

Periodo contratual de Nivel de Escolanidade exigido dos
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato Empre(sgﬁ;ﬁtmtadﬂ execu;ca{?ﬁiaa;;zldades F trabalhﬂdore;dcontramdos S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2012 4 (0] 03/2012 01_383.054/000146 | 02/01/2013 | 31/12/2013 1 1
2012 5 0] 03/2012 01_383.054/0001 46 02/01/2013 | 31/12/2013 2 2
Unidade Contratante
Nome: Cimpus URUACTU
UG/Gestao: 158434/26429 | CNPJ: 10.870.883/0006-59
Informagdes sobre os contratos
Periodo contratual de Nivel de Escolaridade exigido dos
i . ~ Empresa Contratada execugio das atividades trabalhadores contratados :
Ano do contrato | Area Natureza Identificacio do Contrato mp (CNPJ) A F M S Sit.
Inicio Fim P C P C P C
2011 5 (0] 07/2011 01.383.054/0001-46 01/09/2011 | 31/08/2014 2 2 A
2011 4 0] 07/2011 01.383.054/0001-46 01/09/2011 | 31/08/2014 1 1 A
LEGENDA: Area: 1-Apoio Administrative Técnico e Operacional. 2-Manutencio e Conservacio de Bens Imoveis, 3-Servigos de Copa e Cozinha, 4-Manutengio e
Conservacio de Bens Moveis, 5-Servicos de Brigada de Incéndio, 6-Apoio Admimistrativo — Menores Aprendizes e 7-Outras; Natureza: (O) Ordinania e (E) Emergencial;
Nivel de Escolanndade: (F) Ensino Fundamental, (M) Ensino Médio e (S) Ensino Supernior; Sstuagio do Contrato: (A) Ativo Normal, (P) Ativo Promrogado e (E) Encerrado;
Quantidade de trabalhadores: (P) Prevista no contrato e (C) Efetivamente contratada.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 96 a 100.
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6.4. QUALIFICACAO DOS SERVIDORES DO IFG

A qualificacdo do quadro de servidores docentes e técnico-administrativos do
Instituto Federal de Goias é de grande importancia para que a Instituicdo possa oferecer
um servico de qualidade a comunidade da regido de atuacdo de cada cAmpus.

Nos topicos a seguir serdo elencadas as agdes que indicam investimento da
instituicdo na capacitacdo dos servidores:

e Incentivo a iniciacdo e producdo cientifica;

e Divulgagdo/publicacdo dos trabalhos cientificos;

e Auxilio paraa participacdo em eventos cientificos;

e Incentivo a qualificacéo.

A formacdo em nivel de poOs-graduacdo stricto sensu (mestrado, doutorado e
pos-doutorado) é fundamental para que o IFG possa se consolidar como uma instituicdo
de pesquisa e possa ampliar sua atuacdo na pos-graduacdo, inclusive buscando parcerias
para a oferta de mestrados e doutorados interinstitucionais (MINTER e DINTER).

Também ¢é realizado o acompanhamento das atividades dos programas
interinstitucionais de Pos-Graduacdo stricto sensu. Para tal, a Pro-Reitoria de Pesquisa e
Pds-Graduacdo faz o acompanhamento das atividades dos servidores afastados para pos-
graduacdo em diferentes instituicdes.

O quantitativo de servidores do IFG atendidos pelos programas de qualificacéo,
bem como o auxilio advindo de fomento externo estdo elencados na Figura 66. Os
programas listados estdo detalhados nos subitens seguintes. Para maiores informacoes
em relacdo aos mesmos consultar o item 3.2.1 — Qualificacdo dos servidores do IFG, na

pagina 40 deste relatorio.
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Figura 66 - Quantitativo de Servidores atendidos em Programas de Qualificacdo em 2013 e 2014

N° SERVIDORES CONTEMPLADOS

PROGRAMA
2013 2014 FONTE
rograma Institucional de Incentivo a Participagdo elatério de Gestédo , p.157.
Prog Institucional de | ivo & Participaca Relatério de Gestédo 2013, p. 157
em Eventos Cientificos e Tecnoldgicos para 53 53 Relatério de Atividades PROPPG
Servidores do IFG (PIPECT/IFG) 2014, p. 37.
Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisado 20 37 Relatério de Gestdo 2013, p. 157 e
IFG (ProAPP/IFG) 2014, p. 111.
Programa Institucional de Bolsa de Qualificacdo de 33 51 Eg:g:g:;g gg fﬁf\%’ aﬁgiglsR%Plsg
Servidores do IFG (PIQS/IFG) 2014, p. 14,
Relatério de Atividades PROPPG
FAPEG 13 2
Projetos de Pesquisacom Fomento 2013, p. 45 e 46 e 2014, p. SL.
Externo Relatério de Atividades PROPPG
Cilly L 111 2013, p. 45 46 ¢ 2014, p. 51.

Fonte: Relatorio de Gestdo 2013 e 2014 e Relatério de Atividades PROPPG 2013 e 2014.

a. Programa Institucional de

\

Incentivo a Participacdo em Eventos

Cientificos e Tecnoldgicos para Servidores do IFG (PIPECT/IFG)

O Programa Institucional de Incentivo a Participacdo em Eventos Cientificos e

Tecnologicos para Servidores do IFG (PIPECT/IFG) tem como objetivo promover a

apresentacdo e divulgacdo dos resultados das pesquisas realizadas pelos servidores do

quadro permanente do IFG em eventos cientificos e tecnologicos; e contribuir para o

incremento das pesquisas cientificas e tecnologicas realizadas no IFG.

b. Programa de Apoio a Produtividade em Pesquisa (PROAPP/IFG)

O Programa de Apoio a Produtividade a Pesquisa (ProAPP-IFG) tem como

objetivo incrementar a pesquisa cientifica e tecnoldgica no Instituto Federal de Goias,

por meio da concessdo de uma bolsa individual de incentivo a produtividade em

pesquisa aos servidores com titulacdo minima de mestrado, em funcdo do mérito da

proposta apresentada. Além disso,

0 ProAPP tem como meta possibilitar o

envolvimento de forma direta de estudantes no mundo da pesquisa, por meio de sua

participagdo nas pesquisas desenvolvidas pelos servidores.
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c. Programa Institucional de Bolsas de Qualificacdo de Servidores do
IFG (PIQS/IFG)

O Programa Institucional de Bolsas de Qualificacdo de Servidores do Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias (PIQS/IFG) tem como objetivo,
entre outros, viabilizar a formacdo, em nivel de pds-graduacdo stricto sensu dos
servidores do quadro permanente do IFG, de forma a contribuir para a melhoria da
qualidade da educacdo ofertada pela Instituicdo em todos os niveis, desde 0s cursos

técnicos até a pds-graduacéo.
d. Projetos de Pesquisa com fomento externo
Professores dos diversos campus do Instituto Federal de Goids tiveram seus

projetos aprovados para financiamento pelas instituicbes de fomento a pesquisa e pds-
graduacdo CNPq e FAPEG.

6.5. CAPACITACAO DE GESTORES, DOCENTES E TECNICO-

ADMINISTRATIVOS DO IFG

Outras acOes visando a capacitacio de gestores, docentes e técnico-

administrativos do IFG est&o listadas na Figura 67.

Figura 67 - BEventos de capacitacdo aos gestores, docente e técnico-administrativos do IFG

EVENTO PUBLICO DATA LOCAL
S Estudantes e Servidores
Capacitacdo sobre o L .
Programa Ciéncias sem partmmqptes: do 21/06/2013 Sala gle Reunloes da
fronteiras Programa Cle_nC|as sem Reitoria do IFG
fronteiras
Coordenadores/Gerente
Treinamento sobre 0 de Apoio ao Ensino e
Sistema de Gestéo Coordenadores de i Webconferéncia
Académica: Q- Registros Académicos e
Académico Escolares dos Campus
do IFG
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Treinamento sobre o -
Censo da Educacao Responsaveis pelo A
L. Educacenso em cada 05/06/2013 Webconferéncia
Béasica — R
EDUCACENSO 2013 Campus do IFG
Coordenadores de
Cursos Superiores,
Capacitacdo sobre o Coordengdores/Ggrente A '
Exame Nacional de d%ﬁg&fﬂi‘;ﬂz ":j‘; ¢ 22/05/2013 |F@Ca£pg;i£§;arecuda
Estudantes - ENADE g ..
Registros Académicos e
Escolares dos Campus
do IFG
Coordenadores de
Cursos Superiores,
o Coordenadores/Gerente
Capacitagao sobre o de Apoio ao Ensino e Sala de Reunides da
BExame Nacional de P 17/06/2013 o
Estudantes - ENADE C_oordenadorAes_de Reitoria do IFG
Registros Académicos e
Escolares dos Campus
do IFG

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 180.

6.5.1. Capacitacdo da Forca de Trabalho

O Relatorio de Gestdo 2014 lista na pagina 61 0s programas que possuem O

objetivo de capacitar a forca de trabalho do IFG.

e PROCAP - Programa Institucional de Capacitacdo de Servidores, que
disponibiliza recursos no montante de até R$ 2.500,00 por semestre para
acOes de capacitagdo comprovadamente relevantes para o servidor e para o
setor institucional onde atua;

e PIGE — Programa Institucional de Concessdo de Bolsas de Graduagdo e
Especializacdo, que disponibiliza 20 bolsas anuais para servidores que ainda
ndo tenham curso de graduacdo e poOs-graduagdo latu sensu possam buscar
esta elevacdo de escolaridade;

e PIQS - Programa Institucional de Qualificacdo de Servidores em nivel de
Mestrado e Doutorado, que disponibiliza bolsas para servidores

desenvolverem cursos de Mestrado e Doutorado;
e MINTER/DINTER — Programas Interinstitucionais de Mestrado e
Doutorado, em que o IFG busca convénios com outras IES ofertantes de

cursos de p6s-graduacdo stricto sensu, para capacitar servidores do IFG;
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e ENAP EM REDE - Programa criado no fim de 2014 para a oferta de
capacitacdo de cursos oferecidos pela Escola Nacional de Administracdo
Publica — ENAP aos servidores do IFG. Servidores do IFG serdo capacitados
pela ENAP para ofertar os cursos;

e CAPACITACAO IN COMPANY — Cursos contratados pelo IF a partir das
demandas apresentadas pelos Campus/Reitoria para capacitacdo de seus

servidores.
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7. ORGANIZACAO E GESTAO NA INSTITUICAO

O presente item traz os dados que refletem o funcionamento administrativo da

instituicdo e de suas instancias representativas.

7.1. ORGANIZACAO ADMINISTRATIVA DO INSTITUTO FEDERAL DE
GOIAS

Em virtude da alteracdo do Organograma Funcional da instituicdo, é apresentado a

seguir 0 organograma apresentado no Relatério de Gestdo de 2014, péaginas 6 e 7.

I. COLEGIADOS

a) Conselho Superior;

b) Colégio de Dirigentes;

c¢) Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo.

Il. COMISSOES PERMANENTES

a) Comissdo Propria de Avaliacao;

b) Comissdo de Etica;

¢) Comissdo Permanente de Pessoal Docente;

d) Comissdo Interna de Supervisdao do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-
Administrativos;

e) Comissdo Permanente de Politicas Publicas de Igualdade Racial.

I1l. REITORIA
a) Gabinete.
I. Assessoria de RelagGes Institucionais;
ii. Procuradoria Federal,
iii. Auditoria Interna.
b) Diretoria Executiva;
i. Coordenacdo-Geral de Comunicacdo e Eventos;
ii. Coordenacédo de Relagdes Internacionais;
¢) Pré-Reitorias:
I. Pro-Reitoria de Ensino;

= Diretoria de Politicas de Educacdo Basica e Superior;
= Diretoria de Administracdo Académica;

= Diretoria de Educacdo a Distancia;

= Centro de Selecéo;
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= Procuradoria Educacional Institucional;
ii. Pro-Reitoria de Pesquisa e Pés-Graduacgdo;
= Diretoria de Pesquisa e Inovagao;

= Diretoria de P6s-Graduacéo;
= Coordenacdo da Editora;

= Coordenacdo-Geral de Bibliotecas

ii. Pro-Reitoria de Extensdo;

= Diretoria de AgOes Sociais;

= Diretoria de Ac¢0es Profissionais e Tecnoldgicas;
iv. Pré-Reitoria de Administracao;
= Diretoria de Planejamento e Gestdo Orcamentéria;

= Diretoria Financeira;

= Diretoria de Projetos e Infraestrutura.

v. Pré-Reitoria de Desenvolvimento Institucional;
= Diretoria de Desenvolvimento de Recursos Humanos;
= Diretoria de Tecnologia da Informacéo;
= Coordenacdo do Observatério do Mundo do Trabalho;
» N(cleo de Planejamento e Estatistica.

IV. CAMPUS

7.2. COMPETENCIAS

As principais competéncias dos o6rgdos vinculados a Reitoria do Instituto Federal

de Goiés, apresentadas no Organograma Funcional, se encontram listadas na Figura 68

e foram retiradas do Relatorio de Gestdo 2014, paginas 8 e 9.

Figura 68 - Informag0es sobre areas ou subunidades estratégicas

ORGAO

COMPETENCIAS

Conselho Superior

De carater consultivo e deliberativo, é o 6rgdo maximo do Instituto
Federal de Educacéo, Ciéncia e Tecnologia de Goias. E composto
por 30 (trinta) membros, com mandatos de 02 (dois) anos,
permitida uma reconducdo para o periodo imediatamente
subsequente, excetuando-se o Reitor, que é membro nato e
presidente do Conselho.

Colégio de Dirigentes

De carater consultivo, é o 6rgdo de apoio ao processo decisério da
Reitoria, com a seguinte composicdo: a) o Reitor, como presidente;
b) os Pré-Reitores; c) os Diretores-Gerais dos campus.

Conselho de
Ensino, Pesquisa
e Extensdo

Orgdo consultivo e de proposicdo de acdes e politicas institucionais
referentes as atividades de ensino, pesquisa e extensdo
desenvolvidas pelo Instituto Federal de Goids.
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Comissao Prépria de Avaliagdo (CPA)

Comissdo permanente constituida para conduzir 0s processos
internos de avaliacdo da Instituicdo, pela sistematizacdo e pela
prestacdo de informagdes referentes a avaliagcdo institucional,
visando ao aperfeicoamento da gestdo académica e administrativa.

Comissdo de Etica

Comissdo permanente autdbnoma e regida por regulamento proprio
responsavel por orientar e aconselhar sobre a ética profissional do
servidor publico, no tratamento comas pessoas e com o patrimonio
publico, por promover apuragdo do comprometimento ético e por
aplicar o Codigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil do
Poder Executivo Federal.

Comissao Permanente de Pessoal Docente
(CPPD)

Comissdo permanente auténoma e regida por regulamento proprio
responsavel por prestar assessoramento ao Conselho Superior e a
Reitoria, para formulacdo e acompanhamento da execucdo da
politica de pessoal docente da Instituicdo.

Comissdo Interna de Supervisdo do Plano de
Carreira dos Cargos Técnico-administrativos
(CIs)

Comissdo permanente auténoma e regida por regulamento proprio
responsavel por prestar assessoramento ao Conselho Superior e a
Reitoria para a formulagcdo e acompanhamento da execucdo da
politica de pessoal técnico-administrativo da instituicdo.

Diretoria
Executiva

E o 6rgdo de assessoramento direto a Reitoria, responsavel pela
articulacdo das politicas e agGes para o cumprimento do Plano de
Desenvolvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no @mbito de todo do Instituto Federal de Educacao,
Ciéncia e Tecnologia de Goias.

Auditoria Interna

E 0 6rgdo de assessoramento a Reitoria responsavel pelo controle e
fortalecimento da gestdo, assim como pela racionalizagdo das a¢des
no ambito de todo o Instituto, e pelo apoio, dentro de suas
especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle Interno do
Poder BExecutivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido,
respeitada a legislacdo pertinente.

Procuradoria Federal

E o0 6rgdo de execucdo da Procuradoria-Geral Federal responsavel
pelas atividades de consultoria e assessoramento juridico ao
Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goias e
outras atividades de que a lei dispde, caracterizando-se como
Procuradoria especializada, nos termos previstos no Artigo 10, § 3°,
da Lei n°. 10.480/2002, observada a legislacdo pertinente.

Gabinete

E o 6rgdo subordinado & Reitoria responsavel por organizar,
assistir, coordenar, fomentar e articular a acdo politica e
administrativa da Reitoria.

Pr6-Reitoria de Ensino

E o 6rgdo subordinado a Reitoria responsavel pela proposicdo e
conducdo das politicas de ensino, no ambito da educagdo
profissional e cientifica de nivel médio e de graduagdo, para o
cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional e das
Metas e Compromissos estabelecidos no ambito de todo o Instituto
Federal de Gois.

Pré-Reitoria de Pesquisae P6s-Graduagéo

E o 6rgéo responsavel pela proposicao e conducéo das politicas de
pesquisa, inovagdo e pds-graduacdo para o cumprimento do Plano
de Desenvolvimento Institucional e das Metas e Compromissos
estabelecidos no &mbito de todo o Instituto Federal de Goias.

Pr6-Reitoria de Extenséao

E o 6rgéo responsavel pela proposicao e conducéo das politicas de
estagio, insercdo, valorizagdo e interacdo dos profissionais
formados pela Instituicio com o mundo do trabalho, pela
proposicdo e condugdo das politicas de formacdo inicial e
continuada de trabalhadores, politica de assisténcia estudantil, bem
como pela proposicdo e desenvolvimento de toda politica de
extensdo para o cumprimento do Plano de Desenvolvimento
Institucional e das Metas e Compromissos estabelecidos no ambito
de todo o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de

113




¢ MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Goias.

E o érgédo responséavel pela proposicdo e conducdo das politicas de
gestdo administrativa, patrimonial, de suprimento de bens e
servigos e de aplicacdo dos recursos orcamentarios e financeiros,
para o cumprimento do Plano de Desenvolvimento Institucional e
das Metas e Objetivos estabelecidos no @mbito de todo o Instituto
Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids.

Pré-Reitoria de Administragédo

E o 6rgdo responsavel pela proposicdo e sistematizacdo do
planejamento estratégico da Instituicdo, pela proposicdo e
conducdo das politicas de gestdo de pessoal, tecnologia da
Pré-Reitoria de Desenvolvimento informacdo, pelo levantamento, atualizagcdo, sistematizacdo e
Institucional avaliagdo dos dados estruturais para subsidio a definicdo das
politicas institucionais, bem como pela compilacdo dos dados de
desempenho da Instituicdo no &mbito de todo o Instituto Federal de
Goias.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p.8e 9.

7.3. ESTRUTURA DE GOVERNANCA

O controle no ambito do IFG é exercido pela Unidade de Auditoria Interna
(AUDIN) e pela Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA).

A Unidade de Auditoria Interna é o Orgdo de assessoramento a Reitoria,
responsavel pelo controle e fortalecimento da gestdo, bem como pela racionalizacdo das
acbes no ambito de todo o Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de
Goias, e pelo apoio, dentro de suas especificidades, aos Orgdos do Sistema de Controle
Interno do Poder Executivo Federal e ao Tribunal de Contas da Unido, respeitada a
legislacdo pertinente.

Além do assessoramento a Reitoria, a AUDIN fica sujeita a orientacdo
normativa e a supervisdo técnica do Orgdo Central e dos Orgdos Setoriais do Sistema de
Controle Interno do Poder Executivo Federal, em suas respectivas areas de jurisdicdo.
Atualmente a equipe da AUDIN é composta por trés auditores.

De acordo com a previsdo contida no artigo n° 15, § 5° do Decreto n° 3.591, de 6
de setembro de 2.000, a nomeacdo, designacdo, exoneracdo ou dispensa do titular da
Auditoria Interna sera submetida, pelo Reitor, a aprovacdo do Conselho Superior, e
apos, a aprovacdo da Controladoria-Geral da Unido.

A Comissdo Propria de Awvaliacdo (CPA) foi estabelecida pelo Art. 15 do
Regimento Geral do IFG:
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Art. 15. A Comissdo Propria de Avaliagdo (CPA) é a comissdo permanente
autdbnoma e regida por regulamento prdprio, responséavel pela conducéo dos
processos de avaliacdo internos da instituicdo, pela sistematizacdo e pela
prestagdo de informagdes referente a avaliagdo institucional, visando o

aperfeicoamento da gestdo académica e administrativa.

A avaliagdo elaborada pela CPA tem o objetivo de melhorar o desempenho do
IFG nas suas areas de atuacdo, elevando, assim, a qualidade do ensino, da pesquisa e da
extensdo. E por meio das respostas que a comissio pode direcionar se 0 IFG esta
cumprindo ou ndo suas metas.

Os Controles Internos Administrativos constituem-se em uma série de acOes
integradas e sdo um processo pelo qual o Instituto Federal de Goias atua para atingir
seus objetivos institucionais, buscando razoavel seguranca para 0 seu sistema de gestdo
nas seguintes categorias:

» eficacia e eficiéncia das operagoes;

« confiabilidade de relatorios financeiros; e

» cumprimento de leis e regulamentagdes aplicavess.

As atividades de controle desenvolvidas dentro do IFG procuram propiciar que
0s objetivos da gestdo sejam alcancados e que sejam visualizadas estratégias para
mitigacdo dos riscos. Dentre as diversas formas de atuacdo, a Instituicdo tem investido
na capacitacdo profissional de seus servidores, melhorando a competéncia e a
confiabilidade dos trabalhos; tem definido de forma clara a autoridade e
responsabilidade de cada uma das suas Pro-Reitorias; e tem trabalhado na elaboracdo de

regulamentos e normas internas.

7.4. INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
MODELO DE GOVERNANCA E EFETIVIDADE DOS CONTROLES
INTERNOS

Em atendimento a Lei 10.861/2004 que institui o Sistema Nacional da Educacédo
Superior (SINAES), o IFG criou sua Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) com o

objetivo precipuo de discutir, construir e implementar o Projeto de Awvaliagdo
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Institucional envolvendo todos os segmentos da comunidade académica e da sociedade
civil organizada.

Como informado anteriormente, a CPA atual € composta por sete membros
titulares, dos quais cinco foram eleitos em 2014 e nomeados por ato do Reitor por meio
da Portaria IFG n® 2235/2014. Os outros dois, que séo representantes da sociedade civil
organizada, foram indicados pelo Conselho Superior. Nesta representacdo é garantida a
presenca de servidores docentes, técnicos administrativos, discentes e membros da

sociedade civil organizada.

7.4.1. Avaliacdo do Funcionamento dos Controles Internos

Informacdes relativas a Avaliacdo do Sistema de Controles Internos do IFG

poderdo ser verificadas na Figura 69.

Figura 69 - Avaliagdo do Sistema de Controles Internos do IFG

ELEMENTOS DO SISTEMA DE CONTROLES INTERNOS A SEREM AVALIADOS VALORES
Ambiente de Controle 1|2 (3[4]|5
1. A alta admimstracio percebe os controles internos como essenciais i consecugio dos objetivos
da umdade e dio suporte adequado ao seu funcionamento. X

2. Os mecanismos gerais de controle mstituidos pela UJT sio percebidos por todos os servidores e

funciondrios nos diversos niveis da estrutura da umdade. X

3. A comumcagio dentro da UJ € adequada e eficiente. X

4. Existe codigo formalizado de ética ou de conduta. X
i):_ Os prccedimentos e as instrugdes operacionais sio padronizados e estio postos em documentos -
Ormais.

6. HA mecanismos que garantem ou incentivam a participacio dos funcionanios e servidores dos
diversos niveis da estrutura da UJ na elaboragio dos procedimentos, das mstrugdes operacionais X
ou codigo de ética ou conduta.

7. As delegacdes de autorndade e competéncia sio acompanhadas de definigdes claras das
responsabilidades. X

8. Exaste adequada segregacio de funcdes nos processos e atrvidades da competéncia da UJ. X

9. Os controles internos adotados contribuem para a consecucio dos resultados planejados pela -
Ul
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Avaliacio de Risco 1 |(2(3)]| 4] 5

10. Os objetivos e metas da unidade junisdicionada estio formalizados. X

11. Ha clara identificacio dos processos criticos para a consecucio dos objetivos e metas da

unidade. X

12. E pratica da unidade o diagnostico dos miscos (de origem interna ou externa) envelvidos nos
seus processos estratégicos. bem como a identificacio da probabihidade de ocoméncia desses X
riscos € a consequente adogio de medidas para nutiga-los.

13. E pritica da unidade a definicio de niveis de riscos operacionais, de informagdes e de
conformidade que podem ser assumidos pelos diversos niveis da gestio.

14. A avaliagio de riscos € feita de forma continua, de modo a identificar mudancas no perfil de
risco da UJ ocasionadas por transformacdes nos ambientes interno e externo.

15. Os niscos identificados s3o mensurados e classificados de modo a serem tratados em uma
escala de prionidades e a gerar informacdes tteis 3 tomada de decisio.

16. Nie ha ocomréncia de fraudes e perdas que sejam decorrentes de fragilidades nos processos
mnternos da umidade.

17. Na ocorréncia de fraudes e desvios, é pritica da umdade instaurar sindicincia para apurar
responsabilidades e exigir eventuais ressarcimentos.

18. Hi norma ou regulamento para as atividades de guarda, estoque e mventirio de bens e valores
de responsabilidade da unidade. X

Procedimentos de Controle 1 2l 3|als

19. Existem politicas e agdes, de natureza preventiva ou de detecgio, para dumnuir os riscos e
alcancar os objetivos da UJ, claramente estabelecidas.

20. As atividades de controle adotadas pela UJ sio apropriadas e funcionam consistentemente de
acordo com um plane de longo prazo.

21. As atrvidades de controle adotadas pela UJ possuem custo apropriado ao nivel de beneficios
que possam dertvar de sua aplicagio.

22. As atividades de controle adotadas pela UJ sio abrangentes e razoavels e estio diretamente
relacionadas com os objetivos de controle.

Informacio e Comunicacio 1121345

23. A mformacio relevante para UJ ¢ devidamente identificada, documentada, armazenada e
comunicada tempestivamente as pessoas adequadas.

24 As mformacdes consideradas relevantes pela UJ sio dotadas de qualidade suficiente para
permitir ao gestor tomar as decisdes apropriadas.

25. A informagio disponivel para as unidades internas e pessoas da UJ € apropriada, tempestiva,
atual, precisa e acessivel

26. A Informagio divulgada internamente atende as expectativas dos diversos grupos e mdividuos
da U7, contribuindo para a execucio das responsabilidades de forma eficaz.

27. A comumcacgio das informacdes perpassa todos os niveis lierarquicos da UJ. em todas as
diregdes, por todos os seus componentes e por toda a sua estrutura.

Monitoramento 1 23| 4|5

28. O sistema de controle interno da UJ € constantemente monitorado para avaliar sua valhidade e
qualidade ao longo do tempo.

29. O sistema de controle mnterno da UJ tem sido considerade adequado e efetivo pelas avaliagdes -
sofridas.

30. O sistema de controle mterno da UJ tem contribuido para a melhoria de seu desempenho. X

Analise Critica: O Instituto Federal de Goiis compreende a importincia dos confroles intemos e busca o sen
aperfeicoamento através da formalizacio de procedimentos e orientacdes padromizadas, com a intengio de lograr um
ambiente de controle que coopera com os objetivos e metas institucionais. O IFG tem atuado potencializando a gestio
administrativa, desenvolvendo e implantando politicas institucionais, criando conussdes, tais como: Comissio Propria de
Avaliagio -CPA, Comissio Permanente de Pessoal Docente - CPPD, Comissio de Etica e Comissio Interna de Supervisio
do Plano de Carreira dos Cargos Técnico-Administrativos em Educagio - CIS.
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Escala de valores da Avaliacio:
(1) Totalmente invalida: Significa que o contetido da afirmativa € integralmente nio observado no contexto da UJ.

(2) Parcialmente invalida: Significa que o contetdo da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém,
eIn sua minoria.

(3) Neutra: Significa que nio ha como avaliar se o contetido da afirmativa € ou nio observado ne contexto da UT.

(4) Parcialmente vilida: Significa que o conteido da afirmativa é parcialmente observado no contexto da UJ, porém,
eI sua maioria.

(5) Totalmente vilide. Significa que o conteiido da afirmativa é mtegralmente observado no contexto da UT.

(3) Totalmente valido. Significa que o conteiido da afirmativa € mtegralmente observade no contexto da UJ.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 208 e 209.
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8. INFRAESTRUTURA FISICA

Esta secdo traz a andlise da Infraestrutura Fisica, apresentando as condicbes que
a IES apresenta para o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e

poOs-graduacao.

8.1. MEDIDAS RELATIVAS A ACESSIBILIDADE

Segundo informagdes do Relatorio de Gestdo 2014, pagina 37, o IFG possui 14
Campi que podem ser classificados da seguinte forma:

= 02 Campi (Goiania e Jatai) construidos antes da vigéncia da Lei
10.098/2000;

= 08 Campi (Inhumas, Itumbiara, Formosa, Anapolis, Luziania,
Valparaiso, Aguas Lindas e Aparecida de Goiania) construidos ap6s a
vigéncia da Lei 10.098/2000;

= 01 Campus (Uruacu) que recebeu uma edificacdo do Poder Publico
Municipal,

= 03 Campi (Goiania Oeste, Senador Canedo e Cidade de Goias)
funcionando em prédios provisdrios e com sedes definitivas em
construcéo.

Os oito Campi que foram construidos apés a vigéncia da Lei 10.098/2000, assim
como os trés Campi que estdo em construcdo, possuem projetos que respeitam o
Capitulo IV da referida lei, que trata da acessibilidade nos edificios publicos ou de uso
coletivo.

O Campus Jatai que havia sido construido antes da vigéncia da lei passou a
funcionar, em 2013, com duas unidades, sendo a segunda unidade uma nova edificacéo,
também construida a partir de um projeto que atende a todos os aspectos previstos na
legislacdo em vigor.

Os Campi Goiania e Uruacu estdo sendo adaptados.
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8.2. BIBLIOTECAS DO IFG

Em relagdo as bibliotecas do IFG, a Figura 70 apresenta informacgdes relativas ao

acervo, espaco fisico, horario de atendimento,

informacbes complementares.

Figura 70 - Distribuicdo dos Espacos Fisicos das Bibliotecas do IFG

estrutura fisica, bem como outras

DISTRIBUICAO DOS ESPAGOS FISICOS DAS BIBLIOTECAS DO IFG

ACERVY HORARIO DE ATENDIMENTO
o ESPACO
CalpLe TITULOS | EXEMPLARES Fisico SEGUNDA- FEIRA SABADO
A SEXTA-FEIRA
De segunda-feira a
) 5392 m quinta-feira: 8h as 13h
Aguas Lindas 101 318 ( ro;/isério) e das 14h as 17h
P Sexta-feira: 11h as
13h e das 14h as 20h
Anapolis 1557 4393 670m 7h as 22h %h as 15h
Qe 1066 4003 414,70m oh as 21h
Goiania
Cidade de Goids 1026 2510 28m 7h &s 2030
(provisério)
Formosa 2209 6035 726,8m %h as 22h
Goiania 23547 45714 1540m 7h as 22h
Goiania Oeste 60 314 54,62m 8h as 21h
7h30 as
Inhumas 6108 13967 332m 7h as 22h 12hs0
(periodo
letivo)
10h as 16h
Itumbiara 1880 5772 674,17m 7h as 21h (periodo
letivo)
8h as 12h
Jatai 10005 22.686 813,78m 7h as 22h30 (periodo
letivo)
Luziania 1551 6351 789,54m %h as 21h
Senador Canedo 5 69 35,67m i & 12h1e7g B L0 ES
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Uruagu 3351 9692 516m 7h as 22h
Segunda-Feira, terca-
feira e quinta-feira:12h
as 21h;
Valparaiso 110 282 60m Quarta-feira: 8h as
17h;
Sexta-Feira: 10h as
19h
ESTRUTURA FISICA
x Sala de
et | e, | eudoen
Cémpus Grupo Cabines para Estudos Individuais
(lugares (computadores (lugares
disponiveis) | disponiveis) disponiveis)
Aguas Lindas 16 5 16 0
Anapolis 5 11 59 25
Aparecida de 13 9 57 30
Goiania
Cidade de Goias 2 0 0 2
Formosa 60 9 48 30
Goiania 20 24 116 104
Goidnia Oeste 0 2 12 2
Inhumas 60 24
Itumbiara 21 72 37
Jatai 15 32 230 32
Luziania 66 22 35 38
Senador Canedo 0 12 0
Uruacu 10 70 21
Valparaiso 0 16 4
OUTRAS INFORMACOES
1-Assinaturas de periédicos correntes (jornais e revistas).
2-Desenvolvimento de cole¢des - ampliagdo do acervo anualmente através de
aquisicdo de materiais informacionais (bibliografia béasica/ complementar referente
aos cursos implantados nos campus/literatura).
3-As bibliotecas do SIB/IFG utilizam como gerenciamento da informacéo o software
Sophia Biblioteca que disponibiliza ao usuario através do Terminal Web
(biblioteca.ifg.edu.br) os seguintes servigos:
« login - integracdo com o0 Q-Académico (aluno) e SUAP (servidor)
Estrutura de * buscarapida: titulo, autor, assunto; editora, INSS/ISBN, série;
informagéo * busca combinada- titulo; autor; assunto; editora; ISSN/ISBN; série; ano de edigéo;

tipo de material; idioma, ordenacao (crescente/decrescente);

« acessibilidade- com recursos de ampliagdo de tela e alto-contraste permitindo
leitura confortavel aos usuarios com baixa visao, daltonismo ou pessoas que utilizam
monitores monocromaticos;

« circulagdo: renovagdo/reservade itens do acervo; historico;

- visualizacdo de referéncias bibliograficas;

« visualizacdo das fichas dos materiais por: ficha resumida, ficha completa e Marc
Tag:
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» buscamiltipla por biblioteca e localizagdo do acervo;

* avisos;

* enquetes;

« avaliacdo dos materiais informacionais;

* sugestdesde aquisicdes por parte dos usuarios;

« disseminacdo Seletiva da Informacdo (DSI) - descricdo do perfil de interesse do
usuario;

- minha sele¢do - disponibilidade do usuario selecionar os itens desejados e envia-los
por e-mail cadastrado no Q-Académico;

 mensagens - envio pela biblioteca do campus aos usuarios através do Terminal
Web ou por e-mail.

4- Acervos Digitais

* Portal de Periédicos Capes - acesso a diversas cole¢des/bases de dados através do
sitio http://www.periodicos.capes.gov.br .

+ ABNT -acessoasnormas NBR e Mercosul (AMN) digital através do sitio
http://www.abntcolecao.com.br/ifg/

* Biblioteca Digital/Repositorio Institucional do IFG - em implantagéo

O acervo serd composto pela produgdo académica técnico-cientifica (em formato
digital) dos servidores e corpo discente do Instituto Federal de Goias formado por:
teses e dissertacdes (defendidas no IFG e extra IFG cuja autoria é de servidores desta
Instituicdo ), apostilas, artigos periddicos, trabalhos de concluséo de curso (TCC),
livros, capitulos de livros ( que ndo sdo publicados com fins comerciais) e trabalhos
apresentados emeventos.

Organizagao do
Acervo

« Acervo Geral - composto por livros didaticos, paradidaticos, técnicos e literarios.
 Acervo de Multimeios - composto por base de dados. Portal de Peridédicos Capes,
DVDs e CD-ROM, fitas de video, etc.

 Acervo de Referéncia - composto por materiais de consultarapida, como
dicionarios, enciclopédias, glossarios, indices, abstracts, manuais, guias,
bibliografias, etc.

» Acervo Especial - composto por folders, folhetos, relatérios técnicos, obras em
braile, coletanea de producdes cientificas, etc.

* Acervo de Periddicos - composto por jornais, revistas, anuarios, informativos,
anais, suplementos, etc.

* Acervo de monografias, dissertagdes e teses - composto pelas produgdes
académicas dos discentes e servidores do IFG.

Servigos Oferecidos
aos Usuarios

e acesso ainternet;

« acesso ao Portal Periddicos CAPES e ABNT;

» catalogo online através do Sophia Biblioteca;

« consultalocal;

¢ devolugao;

« divulgacdo de novas aquisigoes - terminal web Sophia;
* divulgacdo e marketing;

* elaboragdo de ficha catalografica;

* emissdo de Nada Consta;

« empréstimo domiciliar;

» empréstimo entre bibliotecas (EEB);

* empréstimo especial;

* levantamento bibliografico;

* orientagdo quanto a normalizagdo de trabalhos académicos;
- orientacdo/treinamento ao uso do Portal de Periédicos Capes;
* projetos culturais;

* renovagao;

* renovagao;

* reserva de livros;

* reserva online;

* treinamento de USUArio;

Fonte: Coordenacdo Geral de Bibliotecas — SIB/IFG, 2015.
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8.3. DISTRIBUICAO ESPACIAL DE BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL DE
PROPRIEDADE DA UNIAO

A identificacdo do quantitativo de imoveis de propriedade da Unido que estavam
sob a responsabilidade do IFG no final dos exercicios 2013 e 2012, contemplando a
localizacdo geografica dos bens locados no Brasil e no exterior, encontra-se na Figura

71.
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Figura 71 - Distribuicdo Espacial de Bens Iméweis de Uso Especial de Propriedade da Unido de 2013 e 2014

LOCALIZAGAO GEOGRAFICA

QUANTIDADE DE IMOVEIS DE PROPRIEDADE DA UNIAO DE
RESPONSABILIDADE DA UJ

EXERCICIO 2014

EXERCICIO 2013

BRASIL

GOIAS

Aguas Lindas

Anapolis

Aparecida de Goiania

Cidade de Goias

Cidade de Goias (Cessao)

Formosa

Goiania + Lotes

Goidnia (Locacdo de terceiros)

Goiania (Cesséo)

Inhumas

Itumbiara

Jatai

Luziania

Senador Canedo

Uruagu + Lote

Valparaiso de Goias

N NN NN R R

I NN E RN R R R R

Subtotal Brasil

N
w

N
o

EXTERIOR

A Instituicdo ndo possui imoveis no exterior

Subtotal Exterior

Total (Brasil + Exterior)

23

20

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 82.
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8.4. DISCRIMINACAO DOS BENS IMOVEIS SOB A RESPONSABILIDADE
DO IFG, EXCETO IMOVEL FUNCIONAL

A Figura 72 estd organizada de forma a contemplar os atributos e caracteristicas
dos imbveis de uso especial de propriedade da Unido, assim como as despesas com
manutencdo incorridas no exercicio de referéncia do relatorio de gestdo. Nela estdo
relacionados todos os imoveis, exceto funcional, que, no final do exercicio de referéncia

do relatério, estavam sob a responsabilidade da UJ apresentadora do relatério de gestéo.
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da UJ, exceto imowel funcional

. Estado de Valor do Imével Despesa no Exercicio
UG RIP Regime e Y:l_lor Data da Valor Com Reformas Com
Historico Avaliacio Reavaliado Alanutencio
58153 1052000035007 | Uso em Servigo Publico Nove 6.777.764.86 05/12/2013 12.168.175.64
8153 9373005405002 | Uso em Servigo Publico Bom 15.000.00 05/12/2013 5.197.660.00
8153 9373006075006 | Uso em Servigo Publico Bom 2.000,00 05/12/2013 19.319.735,00
58153 9377000485000 Cessio Bom §12.173.89 05/12/2013 265.855.00 73.219.55
58153 1066000175003 | Uso em servigo Piblico Bom 250.000.00 05/12/2013 8.070.282.90
58153 9373006055005 | Locacio de Terceiros Muito Bom 4.500.000.00 05/12/2013 389092571 1.151.824.60
58153 9753000075005 | Uso em Servigo Pliblico Bom 9.869.048 49 05/12/2013 10.970.447 39
58430 9373003245008 | Uso em Servigo Publico Muito bom 8.577.026.25 05/12/2013 49.390.506,38 913.819.50
58430 9373005895000 | Uso em Servigo Publico Ruim 280.000.00 05/12/2013 603.725.62
58431 9433000195007 | Uso em Servigo Publico Bom 1.285.420,84 05/12/2013 8.918.855 82 70.486.74
58431 9433000385000 | Uso em Servigco Piblico Nove 1.659.911.00 05/12/2013 19402 982 66
58432 9395000035003 | Uso em Servigo Pliblico Muito Bom 1.262.178.81 05/12/2013 2389071714 28236834
158433 9425000275000 | Uso em Servigo Publico Bom 500.000.00 05/12/2013 19.931.870.74 §0.638.09
158434 9633000225006 | Uso em Servigo Pliblico Bom 150.000.00 05/12/2013 690.000,00
158434 9633000245007 | Uso em Servigo Publico Bom 1.150.000,00 05/12/2013 9.672.180.00 141.544.17
158522 9221000655001 | Uso em Servigo Publico Nove 100.000.00 05/12/2013 19.601.632.04 320.00
158523 9361002595001 | Uso em Servigo Publice Nove 50.000.00 05/12/2013 16.228.126.66 487.562.00
158524 9445000245008 | Uso em Servigco Piblico Nove 337.270.50 05/12/2013 15.734 435 89 11.414.53
158610 9227000305000 | Uso em Servigo Pliblico Nove 290.341.05 05/12/2013 25464991 .26 930.66
158611 9377000465000 | Uso em Servigo Publico Bom 214.000.00 05/12/2013 2.852.130.68
158153 1052000035007 | Uso em Servigo Publico Nove 6.777.764.86 05/12/2013 12.168.175.64
158153 9373005405002 | Uso em Servigo Publico Bom 15.000.00 05/12/2013 5.197.660,00
158153 9373006075006 | Uso em Servigo Piblico Bom 2.000,00 05/12/2013 19.319.735.00
158153 9377000485000 Cessio Bom 812.173.89 05/12/2013 26585500 73.219.55
Total 3.214.128.18

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 104 e 105.
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8.5. DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS DE USO ESPECIAL
DE PROPRIEDADE DA UNIAO

Figura 73 - Distribuicdo Espacial dos Bens Iméweis de Uso Especial de Propriedade da Unido

QUANTIDADE DE IMOVEI§
DE PROPRIEDADE DA UNIAO
LOCALIZACAO GEOGRAFICA DE RESPONS'SEILIDADE DA
EXERCICIO EXERCICIO
2014 2013
GOIAS
Aguas Lindas 1 1
Anépolis 1 1
Aparecida de Goidnia 1 1
Cidade de Goias 1 1
Cidade de Goias (Cessdo) 1 1
Formosa 1 1
Goiania + Lotes 5 4
BRASIL Goiania (Locagdo de terceiros) 2 1
Goiania (Cessédo) 1 0
Inhumas 1 1
Itumbiara 1 1
Jatai 2 2
Luziania 1 1
Senador Canedo 1 1
Uruagu + Lote 2 2
Valparaiso de Goias 1 1
Subtotal Brasil 23 20
EXTERIOR — — -
A Instituicdo ndo possuiimoveis no exterior
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior) 23 20

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 72.
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Figura 74 - Iméweis de Propriedade da Unido sob responsabilidade da UJ, exceto Iméwel Funcional

Valor do Imowel

Despesa no Exercicio

e RIP Regime Estado de Conservagao Valor Historico | Data da Avaliagdo | Valor Reavaliado Com Sl ~
Reformas Manutencéo

158153 | 1052000035007 | Uso em Servico Publico Novo 6.777.764,86 30/11/2014 13.978.947,65 -
158153 | 9373005405002 | Uso em Servico Publico Nowvo 15.000,00 30/11/2014 6.875.202,88
158153 | 9373006075006 | Uso em Servico Publico Bom 2.000,00 30/11/2014 19.319.735,00
158153 | 9377000485000 Cesséo Bom 812.173,89 30/11/2014 265.855,00
158153 | 1066000175003 | Uso em servico Publico Nowo 250.000,00 30/11/2014 13.898.417,42
158153 | 9373006055005 Locacédo de Terceiros Muito Bom 4.500.000,00 30/11/2014 6.123.932,00 953.109,07
158153 | 9753000075005 | Uso em Servico Publico Bom 9.869.048,49 30/11/2014 10.970.447,39
158153 | 9373006565003 Cesséo Regular 17.647.469,92 30/11/2014 17.647.469,92
158153 | 9373006545002 Locacao de Terceiros Bom 1.618.910,03 30/11/2014 1.618.910,03
158430 | 9373003245008 | Uso em Servico Publico Muito bom 8.577.026,25 30/11/2014 50.703.495,32 1.285.295,20
158430 | 9373005895000 | Uso em Servigo Publico Ruim 280.000,00 30/11/2014 610.540,66
158430 | 9373006585004 | Uso em Servico Publico Ruim 440.000,00 30/11/2014 440.000,00
158431 | 9433000195007 | Uso em Servigo Publico Bom 1.285.420,84 30/11/2014 9.259.920,24 235.047,15
158431 | 9433000385000 | Uso em Servigo Publico Novo 1.659.911,00 30/11/2014 19.972.304,71
158432 | 9395000035003 | Uso em Servico Publico Muito Bom 1.262.178,81 30/11/2014 25.187.888,65 207.136,40
158433 | 9425000275000 | Uso em Servigo Publico Bom 500.000.00 30/11/2014 23.136.826,53 112.000,00
158434 | 9633000225006 | Uso em Servico Publico Bom 150.000,00 30/11/2014 2.380.510,59
158434 | 9633000245007 | Uso em Servigo Publico Bom 1.150.000,00 30/11/2014 11.530.794,74 92.631,10
158522 | 9221000655001 | Uso em Servico Publico Novo 100.000,00 30/11/2014 22.063.953,17 132.640,30
158523 | 9361002595001 | Uso em Servico Puablico Novo 50.000,00 30/11/2014 16.764.007,32 167.509,30
158524 | 9445000245008 | Uso em Servigo Publico Novo 337.270,50 30/11/2014 23.015.181,11 19.999,38
158610 | 9227000305000 | Uso em Servico Publico Novo 290.341,05 30/11/2014 27.128.486,20 167.114,46
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158611 | 9377000465000

Uso em Servico Plblico Bom 214.000,00

2.852.130,68

94.741,00

Total

- 3.467.223,36

8.6. DISTRIBUICAO ESPACIAL DOS BENS IMOVEIS LOCADOS DE TERCEIROS

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 73.

Figura 75 - Distribuicdo espacial dos bens imdweis de uso especial locados de terceiros

Quantidade de Iméveis Locados de Terceiros
dela TJ
LOCALIZACAO GEOGRAFICA Exercicio 2013 Exercicio 2012
_ GOIAS 01 01
BRASIL Goidnia 01 01
Subtotal Brasil 01 01
EXTERIOR A Instituigdo nio possui imovels locados no exterior.
Subtotal Exterior
Total (Brasil + Exterior) 01 01

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 105.
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9. PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Apresenta-se nesta se¢do dados que refletem os processos que estdo centrados no
presente e no futuro da instituicio, que possam identificar suas potencialidades,

fragilidades e vocacao.

9.1. INDICADORES PARA MONITORAMENTO E AVALIACAO DO
MODELO DE GOVERNANCA E EFETIVIDADE DOS CONTROLES
INTERNOS

Em atendimento a Lei 10.861/2004 que institui o Sistema Nacional da Educacédo
Superior (SINAES), o IFG criou sua Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) com o
objetivo precipuo de discutir, construir e implementar o Projeto de Awvaliacdo
Institucional envolvendo todos os segmentos da comunidade académica e da sociedade

civil organizada.
9.1.1. Informagdes consolidadas no Relatorio de Gestéo 2013

No ano de 2013, a CPA do IFG era composta por sete membros titulares
nomeados por ato do Reitor atraves da Portaria n° 1431 de Agosto de 2012. Nesta
representacdo € garantida a presenca de servidores docentes, técnicos administrativos,
discentes e membros da sociedade civil organizada.

A fim de monitorar e avaliar o desempenho do IFG, a metodologia da CPA
pressupde a aplicacdo de questionarios a diversos publicos de interesse: (comunidade
externa; discentes ensino superior; discente P6s Graduacdo; discente EAD; docentes;
gestores; técnicos administrativos), sendo que para cada publico é empregado um
instrumento de avaliacdo distinto.

Dentre as dez dimensbes de analise prevista no SINAES, a CPA/IFG trabalha
com indicadores vinculados aos seguintes aspectos:

1 — Missdo e Plano de Desenvolvimento Institucional;

2 — Politica para o Ensino, a Pesquisa e Pds-Graduacgdo e a Extensao;

3 — Responsabilidade social da IES;
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4 — Comunicagcdo com a sociedade;

5 — As politicas de pessoal, as carreiras € 0 corpo docente e técnico-
administrativo;

6 — Organizacdo da gestdo da IES;

7 — Infraestrutura fisica;

8 — Planejamento de avaliag&o;

9 — Politicas de atendimento aos estudantes;

10 — Sustentabilidade financeira.
A comissdo de apoio aos trabalhos da CPA elaborou uma série de indicadores
base que poderdo preenchidos periodicamente pelos campi, permitindo que seja

desenvolvido um Mapa Diagnostico do IFG, Figura 76.

Figura 76 - Indicadores Base / Mapa Diagndstico do IFG

INDICADOR. | DETALHAMENTO | FONTE
INDICADORES DE ECONOMICIDADE
FTD = (qtde DE x 1,62) + (gtde 40h) + (qtde 20h x 0,65) Decreto
7.312/2010
Forca de Qtde DE: Quamfdaa’e de docentes em Regime de Dedicacio
Trabalho Exclusiva
D te (FTD) Qtde 40h: Quanﬁdade de a’oc_emes em Regime de 40h (efetivos,
ocente ) :
femporarios e substitutos)
Qtde 20h: Quantidade de docentes em Regime de 20h (efetivos,
tempordrios e substitutos)
FTDC =[(qtde DE s/ grat x 1,62) + (qtde 40h s/ grat) + (qtde 20h Adaptaca
s/ grat x 0,65)] + {[(qtde DE FG/FCC x 1,62) + (qtde 40h o
FG/FCC) + (qtde 20h FG/FCC x 0,65)] x 0,5} + {[(gtde DE CD3 x | SUAP/IF
1.62) + (qtde 40h CD3) + (gtde 20h CD3 x 0,65)] x 0,25} RN
ﬁor-;a de Qtde DE: Quantidade de docentes em Regime de Dedicagdo
rabalho -
Docente Exclusiva
Compensada Qide 40h: Quaﬂﬁdade de a'oc_emes em Regime de 40h (efetivos,
(FTDC) tempordrias e substitutos)
Qtde 20h: Quantidade de docentes em Regime de 20h (efetivos,
tempordrios e substitutos)
s/grat: Sem gratificagdo
FG/FCC: Com gratificagde FG ou FCC
CD3: Com gratificagio CD3

131



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCAGAO

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

CAS =3% da quantidade de aulas no semestre

Carga Aula
Semestral em Somatorio da quantidade de aulas de todos os cursos oferecidos pelo
CUTS08 Com Cdmpus com emprego de recursos ordindrios no semestre.
TECUrsos Para evitar a discusséo sobre o conceito de hora/aula (Parecer CNE
ordinarios /CES 575/01) empregou-se na construgdo deste indicador a
(CAS) quantidade de aulas, que normalmente possuem menos de 60
MIRUTOS.
Carga Aula CASMD = [(CAS + 20) = FID]
Semanal média
por docente CAS: Carga aula semestral em cursos com recursos ordindrios
(CASMD) FTD: Forga de Trabalho Docente
Carga Aula CASMDC = [(CAS + 20) = FIDC]
Semanal média
Compensada CAS: Carga aula semestral em cursos com recursos ordindrios
(CASMDC) FTD: Forga de Trabalho Docente Compensada
INDICADORES DE EXCELENCIA
ITCD = (Gx1 + Ax2 + Ex3 + Mxd4 + Dx5) ~ Qtde total de docentes PLAN
ESTRAT
G- Nimero de professores, em fungdo da titulacdo académica EG REDE
mdxima de graduagdo FEDERA
. A: Niimero de prafessores, em funcde da titulacio académica L
Indice de . . )
titulagio do mdxima de aperfeicoamento i _ i o 2015/2019
E: Niimero de prafessores, em fungdo da titulagéio académica
corpo docente . .
(ITCD) | mdxima de especializagdo ) . ) o
M- Niimero de praofessores, em fungdo da titulagiio académica
mdxima de mestrado
D Niimero de professores, em fungdo da titulagdo académica
mdxima de doutorado
Qtde Total de docentes: Quantidade Total de docentes
Percentual de PLAN
:;if‘?;s %DPPEI = (Docentes PPEI + Qtde total doc ef) x 100 gg;ﬁéﬁ.:
;J:;;i?fos cm Docentes PPEI- mimero de docentes efetivos envolvidos em projetos FEDE' RA
- esquisa, extensdo e inovacdo )
pesquisa, Q!dg T Em:‘ de doc ef foanﬁd:de Total de docentes efetivos 201572019
extensio
(%DPPEI)
MD ENADE = (3 Notas ENADE (a-1: a-2; a-3) +~ Qtde cursos PROPOS
Meédia das avaliados TA
Notas ENADE FDI/CON
Campus (MD ¥ Notas Enade (a-1; a-2; a-3): Somatéria das notas que o5 cursos IF
ENADE) obtiveram no ENADE nos ultimos 3 anos no Campus
Qtde de cursos avaliados no periodo auscultado
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INDICADORES DE EFETIVIDADE
% VCTec = [ Vagas CTEC =+ (Vagas EM +
Vagas CTEC + Vagas Grad + Vagas Pos) ] x 100
Ezrcc:n;lﬁml d“; . Vagas EM: vagas oferfadas para ensino médio (propedéufico) METAS
arg.:cursos Vagas CTEC: vagas ofertadas para cursos técnicos (todas as formas PDI
Do e modalidades) 2012/2016
(%VCTec) Vagas Grad: vagas ofertadas para cursos de graduagdo (todas as IFG
m JSormas e modalidades)
Vagas Pos: vagas ofertadas para cursos de pos-graduagdo (fodas as
Jformas e modalidades)
% VCL = [ Vagas CL + (Vagas EM +
5;;:“;5“1 de] s Vagas TEC + Vagas Grad + Vagas Pos) | x 100
Fa:ra CHrsos de Vagas CL: vagas ofertadas para cursos de licenciatura :
\cenciatuna em -\ oo ns EM- v tad ino médio (propedéutico) METAS
relagio ao total agas EM- vagas ofertadas para ensine médio (propedéutica) PDI
; Vagas TEC: vagas ofertadas para cursos técnicos (todas as formas e ,
de vagas i ! 2012/2016
modalidades) ,
ofertadas sem . IFG
financiamento Vagas Grad: vagas oferfadas para cursos de graduagdo (todas as
extraordinirio Jformas e modalidades)
(%VCL) Vagas Pos: vagas ofertadas para cursos de pos-graduagdo (todas as
B Jformas e modalidades)
2 VPROEJA = [(Qtde vagas PROEJA ~ Qtde total vagas (a-1) ]
Percentual de x 100 DECRET
i O N®
;gg;;g%s?iadas Qtde vagas PROEJA: Quantidade de vagas destinadas aos cursos 5.840/2006
%V PROiElJ A) PROEJA no campus b
- Qtde total vagas (a-1): Quantidade tfotal de vagas sem financiamento
extraordindrio oferecidas no ano anfeior
%APROEJA = (Qtde Dep ¢/ PROEJA =+ Qtde total Dep) x 100
Percentual de Qtde Dep ¢/ PROEJA: Quantidade de departamentos de dreas METAS
Alcance dos académicas que ofertam cursos na modalidade PROEJA em todo PDI
cursos PROEJA o IFG 2012/2016
(APROEJA) Qtde total Dep: Quantidade TOTAL de departamentos de dreas IFG
académicas em todos os campus do IFG
Alcance dos APMEB = (Qtde Dep ¢/ PMEB + Qtde total Dep) x 100
i;glhng ia dad’e Qtde Dep ¢/ PMEB: Quantidade de departamentos de dreas MEII}';!L S
. académicas que desenvolvem projetos de melhoria da educagdo )
Educacio .. 2012/2016
Bis; bdsica em todo o IFG IFC
( AQEEEEB) Qtde total Dep: Quantidade TOTAL de departamentos de dreas
académicas em todos os cdmpus do IFG
INDICADORES DE EFICACIA
Percentual de % VFE =[ (Vagas BF + Vagas eTec + Vagas UAB) + PLAN
vagas ofertadas (Vagas Ord + Vagas BF + Vagas eTec + Vagas UAB) | x 100 ESTRAT
com EG REDE
financiamento Vagas Ord: vagas ofertadas sem financiamento extraordindrio, FEDERA
extraordinario incluindo todas as ofertas educacionais L
em relagdo ao Vagas BF vagas afertadas pela Bolsa-Formagdo (estudante e 2015/2019
total de vagas trabalhador)
ofertadas Vagas eTec: vagas ofertadas pela Rede e-Tec
(% VFE) Vagas UAB: vagas ofertadas pela UAB
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%A0VC =1 — (qtde vagas ofertadas em a + qtde vagas ofertadas LEI
em a-1)*100 11.892/200
- 8
i;:g:;ia:;dag Qtde vagas ofertadas em a: Quantidade de vagas oferecidas em
por Cﬁmpusga" cursos presenciais sem financiamento extraordindrio no ano em
(%AOVC) curso. _ _
Qtde vagas ofertadas em a-1- Quantidade de vagas oferecidas em
CuTsos presenciais sem financiamento extraordindrio no ano
anterior;
; tidade QTMCC =% de matriculas considerando cada componente
Total de curricular
g{:;liﬂ:rﬂ:r * Para este indicador sdo considerados todas as matriculas em todos
C I:: alar o5 componentes curriculares dos cursos prasenciais sem
(QTMCC) Jfinanciamento extraordindrio. Desta forma, um mesmo discente pode
estar matriculado em vdrios componentes curriculares
QTRCC =75 de reprovacdes considerando cada componente
Quantidade total curricular
de reprovacdes
por componente | * Para este indicador sdo consideradas todas as reprovacdes em
curricular fodos os componentes curriculares dos cursos presenciais sem
nanciamento extraordindrio. Desta forma, um mesmo discente poae
TRCC dind D d d\
ser reprovado em vdrios componentes curriculares
fudice de IRFE = (QTRCC + QTMCC )*100 SUAP/IF
Retengdo do QTRCC: Quantidade total de reprovagdes por componente =
ll::IlIltl_)F:%]F scolar curricular
QTMC: Quantidade total de mairiculas por componente curricular
EFICACIA/CURSO = (Concluintes/ano + Vagas ofertadas t-n) x
100
Eficicia por Cencluintes ane: Quantidade de concluintes por curso ao fim do ano h'lgll;;" S
Curso letivo (presencial) 2012/2016
(Eficicialcurso) | Vagas ofertadas t-n- Quantidade de vagas ofertadas no periodo IF c
regular de ingresso da turma de concluintes daguele ano (caso a
concorréncia tenha sido = 1 aluno/vaga, deve ser considerada a
quantidade de ingressantes)
Eficicia do EFICACIA/CAMPUS = (3 EFICACIA CURSO < n) METAS
Ca.mpu; Y- Somatéria do indicador EFICACIA/CURSO de todos os cursos PPI
{(Eficicia/campu ) . 2012/2016
9) com alunos concluintes em curses presenciais FG
n. Quantidade de cursos presenciais com alunos concluintes
INDICADORES DE EFICIENCIA
RAD = Matriculas + [(gtde DE x 1,62) + (gtde 40h) + (qtde 20h x
Relacdo alunos 0.6)] x 100
por docente para Matriculas: total de matriculas de cursos presenciais do Campus
0S CUIS0S . dingri METAS
desenvolvidos cam ﬁnancra_menfo ordindrio . o PDI
cem Qtde DE: Quamm’ade de docentes em Regime de Dedicacdo 20122016
financiamento Exclusiva IFG
extraordinario Qtde 40h: Quantidade de docentes em Regime de 40h (efetivos,
(RAD) fempordrios e substitutos)
QOtde 20h: Quantidade de docentes em Regime de 20h (efetivos,
temporarios e substitutos)
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EFICIENCIA/CURSO = (Matriculados/ano + Total de vagas TAM
ofertadas) x 100 SETEC/IF
2008/2020
Matriculades/ane: Quantidade de alunos matriculados ao fim do ano
Eficiéncia por letivo considerando todas as furmas presenciais do curso (alunos
curso matriculados apenas em Estdgio ou TCC deverdo ser
{Eficiéncialcurs considerados como matriculados no iiltimo periodo)
o) Total de Vagas afertadas: Quantidade de vagas ofertadas por
periodo, multiplicado pela quantidade de periodos com turmas
ativas (caso a concorréncia em algum dos periodos ausculiados
tenha sido = 1 aluno/vaga, deve ser considerada a quantidade de
ingressantes)

. EFICIENCIA /CAMPUS = (ZEFICIEZ\'CIA CURSO + n) TAM
Eficiéneia do ,
Campus . L . . SETEC/IE

.. ¥ - Somatéria do indicader EFICIENCIA/CURSO de fodos os cursos | 2008/2020
{Eficiéncia/cam -
pus) _ presenciats _
n: Quantidade de cursos com alunes concluintes
ERC Curso = (Qtde candidatos inscritos ~ Qtde de vagas) PROEN/
Eficiéncia no SISTEC
recrutamento de | Qtde candidatos inscritos Quantidade de candidatos inscritos no
candidatos por processo seletive de cada curso presencial
curso (ERC {Obs. dado anual, case ocorra entrada semestral, as quantidades
Curso) deverdio ser somadas)
n: Quantidade de vagas disponibilizadas para o curso no ano
Eficiéncia no ERC Campus = (3 ERC Curso + n) PROEN/
recrutamento de SISTEC
candidatos do ¥ ERC Curso: Somatoria do indicador eficiéncia no recrutamento de
Campus(ERC candidatos por curso de todos os cursos presenciais
Campus) n: Quantidade de cursos presenciais
EM Curso = (Qtde matriculas efetivadas + Qtde de vagas PROEN/
ofertadas) SISTEC
Efetivacio de
matriculas ano Qtde matriculas efetivadas inscritos -Quantidade de candidatos
por curso (EM inscritos no processo seletivo de cada curso presencial
CURSO) (Obs. dado anual, caso ocorra entrada semestral, as quantidades
deverdo ser somadas)
n- Quantidade de vagas disponibilizadas para o curso no ano
Efetivacio de ERC Campus = (3 ERC Curso + n) PROE)-'..-"
matriculas ano SISTEC
¥ ERC Curso: Somatoria do indicador eficiéncia no recrutamento de
por Campus candidatos por curso de todos os cursos presenciais
(EM CAMPUS) | : 2
n- Quantidade de cursos presenciais
Quantidade de QNP =T Qtde Nucleos de Pesquisa TAM
Nicleos de SETEC/IF
Pesquisa por Somaidrio da quantidade de micleos de pesquisa instalados no 2008/2020
Campus (QNP) | Cdmpus e cadasirados na PROPPG/IFG
Quantidade de QPP =¥ Qtde Projetos de Pesquisa TAM
Projetos de SETEC/IF
Pesquisa por Somatorio da quantidade de projetos de pesquisa instalados no 2008/2020
Campus (QPP) Cdmpus e cadastrados na PROPPG/IFG
Percentual de 23 APPP= (Discentes PPP + Matriculas) x 100 PLAN
alunos ESTRAT
participantes de | Discentes PPP: mimero de discentes cadastrados como Participantes | EG REDE
projetos de em Projetos de Pesquisa junio @ PROPPG FEDERA
pesquisa Matriculas: total de matriculas de cursos presenciais do Campus L
(% APPP) com financiamento ordindrio 2015/2019
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Percentual de % APPE= (Discentes PPE - Matriculas) x 100 PLAN
alunos ESTRAT
participantes de | Discentes PPE: niimero de discentes cadastrados como Participantes | EG REDE
projetos de em Projetos de Extensdo junto @ PROEX FEDERA
extensio Matriculas: total de matriculas de cursos presenciais do Campus L
(%APPE) com financiamenta ordindrio 2015/2019
Quantidade de QPE =3 Qtde Projetos de Extensio TAM
Projetos de SETEC/IF
Extensio por Somatorio da quantidade de projetos de Extensdo instalados no 2008/2020
Campus (QPE) | Cdmpus e cadasirades na PROEX/IFG

Quantidade de e . ~ , TAM
Projetos de QPASC =% Qtde Projetos de aciio social SETEC/IF
ég‘nafpizmal POL Somatério da quantidade de projetos de agdo social instalados no 200872020
(QPASC) Cdmpus e cadastrados na PROEX/IFG

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 65 a 69.

9.1.2. Informagdes consolidadas no Relatorio de Gestédo 2014

No fim de 2014 a Comissdo Prépria de Avaliagdo (CPA) foi eleita para mandato
de 02 anos, regulamentada pela Portaria 2.235, 1° de dezembro de 2014. Cabera a esta
comissdo desenvolver o novo trabalho de autoavaliagdo institucional em 2015.

A autoavaliagdo realizada pelo IFG em 2012, contou com 1.373 participantes, de
um universo de 7203 pessoas entre discentes, docentes, Técnicos, Comunidade externa
e Gestores e buscou avaliar todos os campi da instituicdo a partir das 10 dimensGes
previstas no SINAES, cuja sintese dos resultados obtidos foi retirada do Relatorio de

Gestdo 2014, paginas 34 a 37, e descrita a seguir.

DIMENSAO 1 - A MISSAO E O PLANO DE DESENVOLVIMENTO
INSTITUCIONAL

A pesquisa com servidores técnico-administrativos, docentes e discentes do
Ensino Superior e Pos-Graduacdo. Avaliaram-se 0s Documentos Institucionais (Plano
de Desenvolvimento Institucional — PDI, Projeto Pedagdgico da Instituicdo — PPI,
Projeto Pedagogico do Curso — PPC, Regulamento do TCC, Regulamento de Atividades
Complementares, Matrizes Curriculares dos Cursos), e 0s resultados apontaram que a
maioria considera o0s Documentos Institucionais

adequados, exceto quanto ao

Regulamento do TCC, considerado adequado por apenas 35%.
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DIMENSAO 2 - A POLITICA PARA O ENSINO, A PESQUISA, A POS-
GRADUACAO, A EXTENSAO E AS RESPECTIVAS FORMAS DE
OPERACIONALIZACAO

Pesquisa foi realizada com servidores técnico-administrativos, docentes e
discentes do Ensino Superior e Pos-Graduacao.

Para os discentes, os documentos institucionais avaliados (Projeto Pedagdgico
da Instituicdo — PPI, Projeto Pedagdgico do Curso — PPC, Divulgacdo do Regulamento
do TCC, realizacdo de atividades complementares, facilidade de realizacdo de estagio,
realizacdo de visitas técnicas, atuacdo da monitoria, expectativas do aluno referentes ao
curso) séo adequados.

Sobre a atuacdo dos docentes nas disciplinas técnicas (Apresentacdo do Plano de
Ensino; Planejamento de aulas; dominio do conteldo; clareza; disponibilidade para
atendimento; metodologias de ensino; processo de avaliagdo da aprendizagem; relacéo
professor/aluno; desemprenho e interesse na orientacdo de TCC ou estagio
supervisionado), os discentes se mostraram muito satisfeitos com a atuacdo docente.

A respeito da atuacdo docente nas disciplinas do ndcleo comum (apresentacdo
do plano de ensino; planejamento das aulas; dominio do conteldo; disponibilidade para
atendimento; metodologia de ensino; processo de avaliacdo da aprendizagem; relagcédo
professor/aluno; desempenho e interesses na orientagio de TCC ou estagio
supervisionado), a maior parte dos discentes considera adequada, exceto no aspecto
desempenho e interesse na orientacdo de TCC ou estagio supervisionado, que a maioria
(36,41%) desconhece ou considera adequado (28,1%).

Quanto a extensdo na perspectiva dos docentes (viabilizagdo de projetos), a
maioria (43,06%) considera adequada.

Quanto a pesquisa na perspectiva dos docentes (incentivo a iniciacdo e produgdo
cientifica, divulgacdo de trabalhos cientificos, condicGes para orientacdo de trabalho de
conclusdo de curso ou pesquisa, auxilio para a participacdo em eventos cientificos), a
maioria considera adequada, exceto no aspecto condicGes para orientacdo de trabalhos
de conclusdo de curso ou pesquisa, em que a maioria (30,53%) considera pouco
adequado, adequado (28,42%) ou inadequado (23,16%).
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Quanto a extensdo na perspectiva dos gestores, a maioria considera a divulgacéo
dos cursos pouco adequada (31,25%) ou adequada (28,12%) e a qualidade dos cursos
adequada (37,50%) ou muito adequada (34,38%). Ainda quanto a qualidade dos cursos,

parte consideravel (15,62%) desconhece.

DIMENSAO 3 - A RESPONSABILIDADE SOCIAL DA INSTITUICAO

Pesquisa realizada com servidores técnico-administrativos, comunidade externa,
docentes e gestores. Avaliaram-se as Bibliotecas, os servicos e atendimento e a
extensao.

Os periddicos e revistas especializadas sdo considerados pouco adequados na
maioria dos campus pesquisados, exceto em Formosa e Itumbiara, onde s&o
considerados adequados.

O Acervo € considerado pela maioria como muito adequado no Campus
Goiania, pouco adequado nos campus Anapolis e Uruacu, e adequado nos demais.

O atendimento aos usudrios e o horério de atendimento sdo considerados
adequados em todos os campus pesquisados.

A Informatizacdo é considerada pela maioria pouco adequada nos campus
Inhumas, Goiania e Itumbiara, adequada em Formosa, Anapolis, Uruacu e Jatai, e muito

adequada em Luziania.

DIMENSAO 4 - A COMUNICACAO COM A SOCIEDADE

A Pesquisa foi realizada com servidores técnico-administrativos, discentes do
ensino superior e pos-graduacdo, docentes e gestores, onde foram avaliados o site do
IFG, a Coordenacdo de Comunicacdo Social dos campus e Reitoria e a Diregdo-Geral
dos campus.

O Q-Académico foi 0 aspecto com opinides mais divididas, é considerado de
plenamente adequado a adequado por 15-56% dos técnicos, 59-91% dos discentes e 46-
68% dos docentes, embora a porcentagem que O considera pouco adequado ou

desconhece também seja alta. Os demais aspectos (confiabilidade das informacoes,
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atualizacdo das informacGes, acessibilidade das informacdes e layout das péginas) séo

considerados adequados pela maioria.

DIMENSAO 5 — AS POLITICAS DE PESSOAL, AS CARREIRAS DO CORPO
DOCENTE E DO CORPO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Esta pesquisa com servidores técnico-administrativos e docentes.

A maioria dos servidores do IFG possui escolaridade de nivel superior e
especializacdo. Quanto aos aspectos referentes a pesquisa (incentivo a iniciacdo e
producdo cientifica; divulgacdo dos trabalhos; auxilio participacdo em eventos e
incentivo & qualificacdo), a maioria considera os programas do IFG adequados. Grande
parte dos docentes informa que a Coordenacdo de Assisténcia ao Servidor (CAS)

desenvolve um trabalho adequado.

DIMENSAO 6 - ORGANIZACAO E GESTAO DA INSTITUICAO

Pesquisa junto aos servidores técnico-administrativos, docentes, discentes do
ensino superior e pos-graduacdo, gestores e comunidade externa. Neste item foram
avaliados o Organograma, Estatuto, Regimento Geral e Plano de Desenvolvimento
Institucional.

Quanto ao Gabinete da Reitoria nos aspectos de Relacdo com o Servidor,
presteza na solugdo das demandas, transparéncia e atuacdo, a maioria 0 considera
adequado. Destaca-se ainda que, entre os discentes, o0 percentual que informa
desconhecer a estrutura institucional é alto, variando de 31% a 100% dependendo do

campus pesquisado.
DIMENSAO 7 — INFRAESTRUTURA FISICA
Pesquisa junto aos servidores técnico-administrativos, Comunidade Externa,

discentes do Ensino Superior e Pds-graduacdo, docentes e gestores. Neste item foram

avaliadas as diversas instalacdes fisicas.
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A maioria dos usuérios considera 0s aspectos (acessibilidade, ventilagdo, nivel
de ruido, mobiliario, limpeza e iluminacdo) adequados ou muito adequados. Dentre as
excecOes destacam-se por registrarem avaliag0es negativas: a iluminagdo nos campus
Formosa, Luziania e Itumbiara; Anapolis; o mobiliario e a ventilagdo e nivel de ruido no
Céampus Jatai; e a ventilagdo no Campus Uruagu.

DIMENSAO 8 - PLANEJAMENTO E AVALIACAO

Pesquisa realizada junto aos servidores técnico-administrativos, Comunidade
Externa, discentes do ensino superior e pos-graduacao, docentes e gestores.

Analisou-se 0 método de avaliagdo na perspectiva dos técnico-administrativos
(assiduidade e pontualidade; relacdo técnico/professor; relacdo técnico/aluno; relacdo
com a comunidade externa; relagdo técnico/terceirizado), dos discentes de curso
superior (compreensdo dos conteudos ministrados pelos professores; realizagdo ou
participagdo ~ de  atividades  académicas;  relagdo  aluno/servidor;  relagéo
aluno/terceirizado), dos docentes (assiduidade e pontualidade; relacdo teoria/pratica em
suas disciplinas; utilizacdo de metodologias de ensino; relacdo professor/técnico;
relacdo professor/aluno; relagdo com terceirizados) e dos gestores (assiduidade e
pontualidade; relacdo com os técnicos; relacdo com os estudantes; relagdo com os
docentes; relacdo com os terceirizados). Em todos os aspectos e para todas as

categorias, 0 resultado obtido foi adequado ou muito adequado.

DIMENSAQO 9 - POLITICAS DE ATENDIMENTO AOS ESTUDANTES

A pesquisa junto aos discentes do Ensino Superior e Pds-Graduacéo e docentes,
avaliando a Biblioteca (espago fisico, informatizacdo, horério de atendimento,
atendimento aos usuarios, acervo e periodicos e revistas especializadas) e a extensdo
(viabilizacdo dos projetos). Os aspectos relativos as bibliotecas sdo considerados
adequados pela maioria dos discentes. A extensdo € informada como muito adequada na

perspectiva dos docentes.
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DIMENSAO 10 —- SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

O orcamento do IFG € provido pela Unido, fato que limita e restringe as
intervencdes e acbes da Instituicdo. A sustentabilidade financeira € tratada pelo PDI
2012/2016 em seu item 1.4, o qual considera que ‘[...] a autonomia financeira assume
uma dimensdo particular na medida em que incorpora a caracteristica da participacdo da

comunidade da Instituicdo™, por este motivo os avaliados ndo souberam avaliar o item.
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10. POLITICAS DE ATENDIMENTO AO ESTUDANTE

Pelos itens apresentados como parte deste tema busca-se analisar como 0s
estudantes estdo sendo integrados a vida académica.

A Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional apresentou uma superagao
da meta fisica prevista em 102,6 %, enquanto que a meta financeira realizada
corresponde a 95,7 % da meta prevista. Essa significativa superacdo da meta fisica
prevista deve revista deve-se a implantacdo da Politica Institucional de Assisténcia ao
Educando com a implantacdo dos auxilios permanéncia (moradia, alimentacdo,
transporte), do auxilio aos estudantes da educacdo de jovens e adultos, do auxilio
alimentacdo aos estudantes técnico integrado em tempo integral, a manutencdo dos
programas de estagio, monitoria, iniciacdo cientifica, além do auxilio financeiro a
estudantes para a realizacdo das atividades extraclasse e visitas técnicas.

O valor da dotacdo orcamentaria destinada a Assisténcia ao Educando da
Educacdo Profissional para 0 ano de 2013 e 2014 estdo descritos nas Figuras 77 e 78,

respectivamente.
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Figura 77 - Dotagdo orcamentéria destinada & Assisténciaao Educando da Educagdo Profissional — 2013

Identificacio da Acao
Codigo 2994 Tipo: ATIVIDADES
Descricio ASSISTENCIA A0 EDUCANDO DA EDUC,—\C‘?&O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Promocio de condigdes de permanéncia e ampliacio do acesso em instituigdes publicas e privadas. também por meio de vagas gratuitas e
Iniciativa oferta de financiamenio estudantil a alunos do ensine meédio publico, irabalhadores, populagdes do campo, mdigenas, quilombolas,
afrodescendentes, mulheres de baixa renda, pessoas com deficiéncia e beneficiarios de programas sociais. Codigo: 02A5

Expandir, mnterionizar, democrafizar e qualificar a oferta de cursos de educagio profissional e tecnologica, considerando os arranjos
produtivos, sociais, culturais, locais e regionais, a necessidade de ampliacio das oportumdades educacionais dos trabalhadores e os

Objetive interesses e necessidades das populagdes do campo, indigenas, qulombolas, afrodescendentes, das mulheres de baixa renda e das pessoas
com deficiéncia. Cédigo: 0582

| Programa EDUCA(;E'LO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Caodigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Orcamentaria 26429 — Instituto Federal de Goids

Acio Prioritaria {( )Sim ( X )Nio (Art. 4°da Lei 12.708/2012) Caso postitivo: ([ JPAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —?}gif:tado de 4.742.795.00 4.742 795,00 4.540.121.00 4.540.121,00 4.536.531.00 3.590,00
Execucio Fisica da Acio - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Umidade de Montante
Localizador - medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
0052— I(;gi].?:tado de Aluno assistido (meta cumulativa) Unidade 39.523 40.562 40.562
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execuc¢ao Orcamentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquudado Valor Cancelado Descrigio da Meta Umdade de medida Realizada
0052 I(;zif;stado de 133.015.17 14.167.79 118.847,38 | Aluno assistido {meta cumulativa) Umdade 118

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 44 e 45

143



INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Figura 78 - Dotagdo orcamentéria destinada a Assisténciaao Educando da Educacdo Profissional — 2014

Identificagio da Agao

Codigo 29494 | Tipo: |

Titulo ASSISTENCIA AOQ EDUCANDO DA EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Inagiativa

Ohjetivo Codigo

Programa Codigo |'|'1[m. |

Unidade Orcamentiria

26429 - Instituto Federal de Goids

Acgdo
Prioritaria

([ ¥Sim  {  INao

Caso positivo: | JPAC

() Brasil sem Miséria { ) Outras

Ler Orgamentara 2014

Execugao Orgamentana e Financeira

Dhotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2014

Inicial Final Empenhada | Liguidada Paga Processados Mo Processados

7.357.330,00 [ 7.357.330,00 [5.734.671,12 |5.734.671,12 |5.716.311,12 | 18.360,00 0,00

Execucio Fisica

- Unidade de Montante

Descrigdo da meta : :
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugio Orgamentaria ¢ Financeira Execugdo Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liguidado Cangelado Deescrigio da Meta medida Realizada

0,00 0,00

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 131
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INOVACAO

AO DEPARTAMENTO DE PESQUISA E

10.1.1. Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica do IFG

Este programa € voltado para o estudante e destina-se a complementar o ensino

oferecendo-lhe a oportunidade de descobrir como a ciéncia € construida e como o

conhecimento é adquirido. Esse objetivo € conseguido pela participacdo do estudante

nas atividades préticas e tedricas no ambiente de pesquisa.

Figura 79 - Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica do IFG

ANO 2013
Contemplados Contemplados
Inscritos _com bolsas com or¢amento do
financiadas pelo IFG
CNPg
Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica — 98 17
PIBIC
Programa Institucional de
Bolsas de Iniciacdo Cientifica 29 5
nas Ac¢des Afirmativas —
PIBIC-Af
Programa Institucional de
Modalidades Bolsas de Iniciacdo Cientifica 158 130

no Ensino Médio — PIBIC-EM
Programa Institucional de
Bolsas de Iniciagdo em

. - 31 14
Desenvolvimento Tecnoldgico
e Inovacao — PIBITI
Programa Institucional de
Voluntério de Iniciagdo - =
Cientifica — PIVIC

Total de bolsas
disponibilizadas i 166 40

Em 2013, o Programa

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p.

Institucional

de Bolsas de

Tecnologica disponibilizou um total de 206 bolsas.

Iniciacdo Cientifica e

No processo seletivo para bolsistas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica,

ocorrido para as bolsas de 2013, tivemos um total de 316 inscricGes, sendo: 98 PIBIC;
29 PIBIC-Af, 31 PIBITI; e 158 PIBIC-EM. Destes, 270 foram recomendados para
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serem executados. Do total de projetos recomendados, 166 foram contemplados com
bolsas financiadas pelo CNPq (17 PIBIC, 5 PIBIC-Af, 14 PIBITI e 130 PIBIC-EM) e
40 com orcamento da propria Instituicdo. Estes projetos atenderam a estudantes de

todos os Campus do IFG.

10.2. AUXILIO PARA ESTUDANTES PARTICIPAREM EM EVENTOS
CIENTIFICOS

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica e Tecnologica do
Institto Federal de Goids prevé, além das bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC,
PIBIC-Af, PIBIC-EM) e de Iniciagdo em Desenvolvimento Tecnologico e Inovacéo
(PIBITI), a concessdo de um auxilio financeiro para o0s estudantes, bolsistas e
voluntarios, apresentarem trabalhos em eventos cientificos e tecnologicos. Este auxilio é
limitado ao valor de uma bolsa PIBIC.

Em 2013, a PROPPG concedeu auxilio financeiro para 17 estudantes
apresentarem os resultados de suas pesquisas em eventos locais, regionais e nacionais.

Para atender a demanda de bolsa e de participacdo em eventos, a Instituicdo
investiu, em 2013, um montante total de R$ 188.718,00 no Programa Institucional de
Iniciacdo Cientifica e Tecnologica.

Outro evento cientifico de periodicidade anual é o Semindrio de Iniciacdo
Cientifica e Tecnologica do Instituto Federal de Goids, que tem como principal
objetivo: permitir a troca de experiéncias entre estudantes e professores e 0 acesso aos
projetos de pesquisa desenvolvidos nos programas de Iniciagdo Cientifica e Tecnologica
(PIBIC e PIBITI), a partir da disponibilizagdo de um espago de divulgagdo dos
resultados obtidos nas pesquisas realizadas pelos estudantes inscritos no Programa
Institucional de Iniciagdo Cientifica e Tecnoldgica do IFG. Este evento é uma atividade
obrigatéria para os estudantes (bolsistas e voluntarios) obterem certificacdo de sua
participacdo no Programa Institucional de Iniciacdo Cientifica e Tecnoldgica do IFG.

Este evento contou, em 2013, com a participacdo de estudantes e servidores,
com 138 trabalhos apresentados, sendo 66 na forma de poster, 59 comunicacdes orais e

13 trabalhos apresentados em mesa-redonda.

146



¢ MINISTERIO DA EDUCAGAO
INSTITUTO FEDERAL DE SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA INSTITUTO FEDERAL DE EDUCACAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS
COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Figura 80 - Quantitativos de participacdo de estudantes em ewvento cientifico com auxilio financeiro

N° DE ESTUDANTES ATENDIDOS
EVENTOS CIENTIFICOS

2013

Seminario de Iniciacdo Cientifica e Tecnolégica do Instituto

Federal de Goias 138

Apresentacdo de resultados de pesquisas em eventos locais, 17
regionais e nacionais

TOTAL 155

Fonte: Relatério de Gestdo de 2013, p. 156 e 157.

10.3. PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIACAO A
DOCENCIA (PIBID/IFG)

O Programa Institucional de Bolsas de Iniciacdo a Docéncia (PIBID) € um
programa que oferece bolsas para estudantes de licenciatura plena, para que eles
exercam atividades pedagogicas em escolas de Ensino Basico. Para possibilitar a
realizacdo das acdes propostas nos projetos PIBID/IFG, o Instituto Federal de Goias,
por meio da Pro-Reitoria de Pesquisa e Po6s-Graduacdo, firmou convénio com a
Secretaria de Educacdo do Estado de Goias. Nesses projetos, o Instituto Federal de
Goias vem atuando junto a 17 escolas estaduais, situadas nos municipios onde 0s cursos
de licenciaturas sdo ministrados.

Todas as atividades desenvolvidas tém sido baseadas numa reflexdo sobre a
realidade de cada uma das escolas, e as formas de superacdo das dificuldades
encontradas tém sido conduzidas ao longo de cinco eixos: 1) complementacdo das
atividades docentes desenvolvidas nas escolas; 2) desenvolvimento de acdes de suporte
ao ensino; 3) formulacdo de propostas pedagogicas, metodologicas e didaticas que
possam amenizar problemas detectados e que geram dificuldades para o processo
ensino-aprendizagem; 4) complementacdo na formagdo docente e cientifica dos
académicos do IFG; e 5) reflexdo sobre a realidade escolar e as formas de superacdo das

dificuldades encontradas.
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10.4. PROGRAMA JOVENS TALENTOS PARA A CIENCIA (BOLSA DE
INICIACAO CIENTIFICA)

O Programa Jovens Talentos para a Ciéncia, é destinado a estudantes de
graduacdo de todas as areas do conhecimento e tem o objetivo de inserir precocemente
0s estudantes no meio cientifico. Os estudantes recém-ingressos nas Universidades e
Institutos Federais sdo inscritos pela instituicio de ensino superior, e selecionados por

meio de uma prova de conhecimentos gerais.

Figura 81 - Programa Jowens Talentos para a Ciéncia

Campus atendidos* 7

Nimero de bolsista 48

* Anapolis, Aparecida de Goiania, Formosa, Goiania, ltumbiara, Jataie Uruagu.
Fonte: Relatério de Gestdo de 2013, p. 163.

10.5. SEMANA DE EDUCACAO, CIENCIA, TECNOLOGIA (SECITEC)

A Semana de Educacdo, Ciéncia, Tecnologia (SECITEC) € um evento
institucional realizado anualmente, de forma simultinea, em todos os Campus do
Instituto Federal de Goids, tendo como objetivo a promocdo e a integragdo do Instituto
Federal de Goids com a sociedade, estimulando a interacdo e a troca de experiéncias
entre as unidades de ensino do IFG, estudantes, egressos, servidores, setor empresarial,
comunidade cientifica e o publico em geral, de modo a divulgar, fortalecer e incentivar
a realizacdo de acBes institucionais de carater social, tecnoldgico, artistico, cultural e
esportivo que contribuam para o desenvolvimento regional de modo sustentavel. Em
20130 tema foi “Ciéncia, Saude e Esporte”.

10.6. SIMPOSIO DE PESQUISA, ENSINO E EXTENSAO (SIMPEEX)

O Simpédsio de Pesquisa, Ensino e Extensdo do Instituto Federal de Goias

(SIMPEEX) visa promover e fortalecer, nos planos tedrico-pratico, metodologico e
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institucional, a indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo. O objetivo é que se
consolide como um evento institucional anual, gratuito e aberto a toda comunidade, que
agrega seminarios, encontros, mostras, minicursos, conferéncias, bem como atividades
integradas que contemplam as dimensGes do ensino, da pesquisa e da extensdo. O
SIMPEEX busca também se constituir em um espaco de didlogo entre o IFG e
sociedade e, nesta relacdo, evidenciar a funcdo social da Instituicdo.

Em 2013, o SIMPEEX contou com a participacdo de servidores e estudantes de
todos os Campus do IFG alem da comunidade externa, tendo como tema “Os Desafios
da Integracdo entre Ensino, Pesquisa e Extensdo no IFG”. Cerca de 700 participantes

foram inscritos no evento.

10.7. PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET)

O Programa de Educacdo Tutorial (PET) é um programa do MEC desenvolvido
por grupos de estudantes, com tutoria de um docente, organizados a partir de formagdes
em nivel de graduacdo nas Instituicdes de Ensino Superior do Pais orientados pelo
principio da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensdo e da educacdo tutorial.
O Campus de Itumbiara desde 2012 integra 0 programa através do curso de Licenciatura

em Quimica.

10.8. POLITICA DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL

A Politica de Assisténcia Estudanti no IFG tem como finalidade propiciar
condicBes de acesso, permanéncia e éxito dos discentes referente ao desenvolvimento
das distintas atividades académicas e o desenvolvimento biopsicossocial. No ambito do
IFG, a Assisténcia Estudantii conta com as seguintes modalidades de auxilios
financeiros:  alimentacdo, transporte e permanéncia. Estas foram implementadas
conforme demanda apresentada por cada Campus, compatibilizada com a
disponibilidade orcamentaria da Instituicio. A quantidade de Auxilios Permanéncia é
calculada com base no nimero de matriculas e o IDH do municipio.

No ano de 2013, a concessdo do Auxilio Estudantil disponibilizou ao discente

parcelas mensais, no periodo de abril a dezembro, de R$ 120,00 (cento e vinte reais).
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Figura 82 - Auxilio Permanéncia para estudantes no IFG em 2013

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

) NUMIERO DE | NUMERO DE

Tow | chwus | MW | NovERO O | ALIOS | paces

CAMPUS/MES | dezembro/2013)
1 Andpolis 0,79 812 171 09
2 Aparecida de Goiania 0,76 290* 63 09
3 Goiés 0,74 123* 27 09
4 Formosa 0,75 659 145 09
5 Goiénia 0,83 4084 818 09
6 Inhumas 0,77 726 178 09
7 Itumbiara 0,78 591 126 09
8 Jataf 0,79 905 190 09
9 Luziénia 0,76 706 154 09
10 Uruagu 0,74 667 149 09
TOTAL - 9563 2021 -

! Fonte: Campus participantes

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 164.

10.9. SEGURO ESTUDANTIL

Continuidade do contrato firmado entre o

Instituto Federal

de Goids e a

UNIMED Seguro de Vidas S/A e prorrogacao por mais um ano com validade até 30 de

julho de 2014. Este seguro visa 0 oferecimento de suporte a eventuais acidentes

pessoais ocorridos aos estudantes matriculados ou que estagiam neste Instituto.

Mensalmente ocorrem movimentagdes nas listas de estudantes atendidos a partir

dos pedidos de inclusdo e exclusdo feitos pelos campus. Durante o ano de 2013, esta

seguradora ofereceu cobertura a uma média de 10.499 estudantes regulares e do

Programa Mulheres Mil, conforme quadro a sequir:
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Figura 83 - Média de estudantes atendidos pela UNIMED Seguro de Vidas S/A

MES QUANTIDADE
Janeiro 9.492
Fevereiro 9.492
Marco 9.614
Abril 10.913
Maio 10.989
Junho 10.997
Julho 11.000
Agosto 10.621
Setembro 10.629
Outubro 10.745
Novembro 10.745
Dezembro 10.745
MEDIA 10.499

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 174.

10.10. ESTAGIO

A proposicdo e conducdo das politicas de estagio, no ambito do IFG sdo de
competéncia da Pro-Reitoria de Extensdo, que deve estabelecer diretrizes visando ao
inicio da relacdo do estudante com o mundo do trabalho.

No decorrer do ano de 2013 um total de 1499 estudantes realizaram atividades
de estagio. Dentre eles 203 na modalidade interna, na qual os estudantes do IFG
estagiam no préprio Instituto. Na modalidade externa, 1296 estudantes desenvolveram
suas atividades de estagio.
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Figura 84 - Conénios celebrados no ano de 2013

CONVENIOS

Empresa/Instituicao

Objetivo

BRF S/A

Participagdo matua na realizacdo de Estagio Curricular Obrigatorio

Agéncia Goiana de
Turismo — Goias Turismo

Cooperagdo Técnica com vistas a realizacdo de estudos e pesquisaem
campo (demanda e oferta turistica) nas regifes turisticas do estado de
Goids

Prefeitura Municipal de
Anépolis

Realizacdo de Estagio Curricular Obrigatorio em todas as areas de
formacao

Pontificia Universidade
Catélica de Goias (PUC
Goias)

Oferecimento reciproco de estagio curricular obrigatério

Secretaria Municipal de
Educacdo de Anépolis
(SEMED)

Oferta de Cursos de Formagdo Continuada e Cursos de Extenséo

Coordenacgdo de AgOes
Profissionais e
Tecnolégicas (CAPT)

Celebragcdo de convénios com pessoas fisicas e juridicas visando a oferta
de estagios aos estudantesdo IFG

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 168 a 170.

10.11. BOLSAS DE MONITORIA

Em 2013, houve a publicagdo de dois editais de bolsas de monitoria com 109

vagas para todos os campus em cada semestre, sendo que foram efetivadas 74% das

vagas, com 81 bolsistas no primeiro semestre e 85 no segundo semestre,

correspondendo a 77% do total de vagas.
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Figura 85 - Oferta e Efetivagdo de Vagas para Monitoria 2013/1

Monitoria 2013/1- Ofertas e Efetivacdo de Vagas
por Campus.

@
?9'5\ B Monitoria ofertadas por Campus W Vagas Preenchidas (Efetivadas)
Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 178.
Figura 86 - Oferta e Efetivacdo de Vagas para Monitoria 2013/1
Monitoria 2013/2 - Ofertas, Aprovacao e Efetivacdo de
Vagas por Campus.
10
9 [ I |
8 ] | |
7 -1 | |
6 i i |
5 i i |
a | | |
3 i i |
2 | | |
1 i i |
0
® Monitoria ofertadas por Cdmpus W Aprovagdo por Campus W Vagas Preenchidas (Efetivadas)

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, pagina 178.
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10.12. PROGRAMA CIENCIA SEM FRONTEIRAS

O programa prevé a promocdo de intercambio, de forma que estudantes de
graduacdo e pos-graduacdo facam estdgio no exterior com a finalidade de manter
contato com sistemas educacionais competitivos em relagdo a tecnologia e a inovacao.
Além disso, busca atrair pesquisadores do exterior que queiram se fixar no Brasil ou
estabelecer parcerias com 0s pesquisadores brasileiros nas areas prioritarias definidas no
Programa, bem como criar oportunidade para que pesquisadores de empresas recebam
treinamento especializado no exterior.

Em 2013 o Instituto Federal de Goias enviou 16 estudantes para realizacdo de

graduacdo sanduiche no exterior.
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10.13. COORDENACAO-GERAL DE BIBLIOTECAS

Figura 87 - Atividades desenwlvidas nas hibliotecas do IFG em 2013 e 2014

Descricdo das atividades = OIEIHE D (i
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez Total
Elaboragdo de ficha 2013 7 4 0 4 3 6 5 5 6 5 2 4 51
catalografica 2014 1 8 8 26 2 7 4 31 22 29 17 25 180
livros 2014 873 9846 12029 6454 390 1166 4010 9966 10253 11591 10057 7187 83822
Empréstimodomiciliar 2013 4632 | 4937 | 10613 | 16806 | 12183 | 11019 | 6632 8659 9121 10522 9332 5680 110136
multimeios (cds,dvs) 2014 0 4 2 4 1 0 0 9 13 16 13 14 76
Empréstimo entre 2013 0 0 7 2 0 0 0 5 0 0 0 1 15
bibliotecas 2014 0 0 0 0 0 0 0 0 4 1 0 0 5
o 2013 10 59 1639 1142 565 318 114 969 708 520 529 109 6682
Levantamento bibliografico
2014 540 215 113 84 115 12 98 98 367 21 17 292 1972
Normatizacdo de trabalhos 2013 0 0 2 2 3 6 0 2 4 1 4 5 29
académicos 2014 1 1 3 0 0 1 2 2 1 2 7 1 21
Orientacdo/ treinamento ao 2013 0 0 139 6 7 8 0 10 37 53 24 4 288
uso do portal de Periddicos
Capes 2014 1 90 4 1 1 1 0 23 6 36 50 10 223
. 2013 24 31 136 150 124 140 36 120 130 125 152 452 1620
Reserva de livros
2014 54 290 135 82 33 220 120 553 806 249 430 51 3023
) . 2013 1 85 345 49 55 24 2 87 110 34 16 1 809
Treinamento de usuario
2014 0 426 337 6 3 0 0 48 100 2 2 0 924

Fonte: Relatdrio de Atividades ProPPG 2013 p. 19 e 2014 p. 22.
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Figura 88 - Outros Servigos

DESCRICAO DAS
ATIVIDADES

ANO

OFERECE AO
USUARIO

NAO OFERECE AO USUARIO

Acesso ainternet

2013

Anépolis; Aparecida de
Goiania; Formosa;
Goiania; Inhumas;
ltumbiara; Jataf;
Luziania; Uruagu

Cidade de Goids (Ndo possuiporta
de acesso ADSL disponivel para
internet)

2014

Bibliotecas dos campus:
Anapolis; Aparecida de
Goiania; Formosa;
Goiania; Inhumas;
Itumbiara; Jatai; Luziania

Bibliotecas dos campus: Aguas
Lindas (falta infraestrutura);
Cidade de Goias (estrutura fisica
inadequada); Senador (cAmpus em
implantacédo); Valparaiso (o
campus esta provisoriamente sem
acesso a Internet a cabo).

Acesso ainternet sem fio
(wireless)

2013

Aparecida de Goiania;
Cidade de Goias;
Goiania; ltumbiara; Jataf;
Uruagu

Formosa (Setor de TI néo liberou
acesso wi-fi devido a banda larga
disponivel para o Instituto ser de
apenas 2mb); Inhumas (Devido
congestionamento da internet foi
desligado o acesso a internet sem
fio); Andapolis (H& necessidade de
um novo projeto de infraestrutura
de rede que estd sem fase de
licitacdo); Luziania (Pelo fato da
internet do campus ser ruim, ndoé
possiveldisponibilizar internet
wireless)

2014

Bibliotecas dos campus:
Aparecida de Goiania;
Cidade de Goias;
Goiania; Inhumas;
Itumbiara; Jatai; Senador
Canedo; Valparaiso;
Uruagu

Bibliotecas dos campus: Aguas
Lindas (o sinal de wi-fi chega
muito fraco a biblioteca e mal
consegue suprira demanda do
computador do bibliotecario);
Anépolis (a Instituicdo ndo possui
estruturade rede para este servico);
Formosa (o cAmpus s6 possui2mb
para professores, estudantes e
servidores realizarem suas
atividades); Goiania Oeste
(biblioteca em implantacéao);
Luzidnia (o cAmpus ainda ndo
disponibilizou).

Acesso ao Portal de Periddicos

CAPES

2013

Anépolis; Aparecida de
Goiania; Cidade de
Goias; Formosa; Goiania;
Inhumas; ltumbiara;
Jatai; Luziania; Uruacu

2014

Bibliotecas dos campus:
Aguas Lindas; Anapolis;
Aparecida de Goiania;
Cidade de Goias;
Formosa; Goiania;
Goiania Oeste; Inhumas;
ltumbiara; Jataf;
Luzidnia; Senador
Canedo; Uruacu

Biblioteca dos campus Valparaiso
(o cAmpus ainda ndo tem acesso a
internet a cabo, por isso ndo tem IP
definitivo. Esta situacdo impede o
acesso ao Portal da Capes por meio
do reconhecimento de IP da rede
IFG).
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2013

Formosa; Goiania;
Inhumas; ltumbiara;
Jatai; Uruagu

Aparecida de Goiania; Anapolis;
Cidade de Goias; Luziania

Catalogo do acervo impresso para
consultalocal

2014

Bibliotecas dos campus: Aguas
Lindas; Aparecida de Goiania;
Cidade de Goias; Goiania Oeste;
Senador Canedo (biblioteca em
implantacédo); Valparaiso (ainda
nao possuiacervo).

Bibliotecas dos cAmpus
Anépolis; Formosa;
Goiénia; Inhumas;
Itumbiara; Jatal;
Luziania; Uruagu

2013

Anépolis; Aparecida de
Goiania; Cidade de
Goias; Formosa; Goiania;
Inhumas; ltumbiara;
Jatai; Luziania; Uruacu

Catélogo online

Bibliotecas dos campus:

Anapolis; Aparecida de Bibliotecas dos campus: Aguas

2014 Goiania; Cidade de

Inhumas; ltumbiara;

Goias; Formosa; Goiania;

Jatai; Luziania; Uruagu

Lindas; Goiania Oeste; Senador
Canedo; Valparaiso (Biblioteca
ainda néo possuiacervo).

Divulgacdo de novas aquisicdes
(boletim informativo, mural, etc)

Aparecida de Goiania;
Formosa; Goiania;
Inhumas; Itumbiara;
Jatai; Uruacu

2013

Anapolis; Cidade de Coias;
Luziania

Cidade de Goias;
Formosa; Goiania;
Inhumas; ltumbiara;

2014

Jatai; Uruacu

Bibliotecas dos campus:
Aguas Lindas; Anépolis;

Bibliotecas dos campus: Aparecida
de Goiédnia; Goiania Oeste;
Luzidnia; Senador Canedo;
Valparaiso

Fonte: Relatério de Atividades ProPPG 2013 p. 19 e 2014 p. 22.

Figura 89 - Outras atividades

Descricdo das atividades | Ano Nome do projeto Observacao
anxenagem a0 Dia da Mulher Painel de exposi¢cdo com o nome de
(Campus Formosa) - todas as mulheres do campus
margo/2013 P
I Sarau Cultural do IFG Diversas apresentacdes dos
(Campus Aparecida de estudantes do campus e também
Goiania) — 05/04/13 pessoas dacomunidade
Homenagem ao Dia das Mées . .
(Campus Formosa) — :ﬁ;zglg; ez;pgg;zz desenhado pelo

Projetos Culturais 2013 | maio/2013 g

Projeto de Incentivo a Leitura
(Campus Aparecida de
Goiania) — bimestralmente

Indicagdes de leitura e divulgacao
nos murais do cdmpus

Projeto de incentivo a leitura
(Campus Aparecida de
Goiania)

A partir da indicagédo de leitura do
més desenvolve-se o projeto de roda
de leitura para discutiro que o
usudrio achou do livro, 0 que
gostou, etc

157




INSTITUTO FEDERAL DE

EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

MINISTERIO DA EDUCACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

Semana do Livro e da
Biblioteca (Campus Aparecida
de Goiania) — outubro

Acontece anualmente e visa expor
0s projetos realizados pelos
estudantes, divulgaras atividades da
Biblioteca, incentivar a leitura e
levar apresentagdes culturais a
comunidade em geral

Il Semana do Livro de da
Biblioteca (Campus Anapolis)
—28/10/13 a 01/11/13

Foram realizadas as seguintes
atividades: exposicdo de obras
artisticas, atracfes artisticas e
culturais (contacdo de histérias,
apresentacfes musicais, sarau
literario e teatro), feira de trocas de
livros

V Semana do Livro e da
Biblioteca (Campus Inhumas) —
18 a 23/11/13

Foram realizadas as seguintes
atividades: exposicdo de escultura;
esquete musical; curso “Gestao de
pessoas como vantagem
competitiva em instituicdo de
ensino”; palestras; minicursos

52 Semana da Consciéncia
Negra e Diversidade Cultural -
Bxposicdo Diversos Olhares
(Campus Jatai) — 20/11/13

Sarau Literario (Campus
Goiania) — dezembro/2013

2014

11l Semana do Livro e da
Biblioteca (Campus Anépolis)

Semana do Livro e da
Biblioteca (Campus Aparecida
de Goiania)

Realizada anualmente durante o
més de outubro visaexpor 0s
projetos realizados pelos estudantes,
divulgar as atividades da Biblioteca,
incentivar a leitura e levar
apresentagdes culturais a
comunidade em geral.

Projeto de Incentivo a Leitura
(Campus Aparecida de
Goiania)

Sarau Literario (Campus
Goiania)

Apresentacdo de vida e obra de um
autor e divulgacdo no mural da
biblioteca mensalmente. E um
projeto de extensdo do Campus
Goiania que acontece no sagudo da
Biblioteca. O evento é realizado
desde 2009, no encerramento de
cada semestre letivo. Tem objetivo
de promover agdes de leitura de
obras literarias nacionais e
internacionais, como prosa, poesia
ou drama. O Sarau é um espaco de
aprendizagem e compreensédo das
grandes obras e nomes da literatura
estudados pelos estudantesdo IFG
durante o semestre letivo.

Divulgacédo de obras literarias
nos murais (Campus ltumbiara)

Bxposicdo 50 anos de Mafalda
(Campus ltumbiara)
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Semana Nacional do Livro e da
Biblioteca (Campus ltumbiara)

Resenha Literaria (Campus
Inhumas)

VI Semana Nacional do Livro e
da Biblioteca (Campus
Inhumas)

Leitor/a destaque 2014
(Campus Inhumas)

Exposicéo de trabalhos
apresentados pelos estudantes
no projeto “Como pintar coisas
que existem e ninguém quer
ver” (Campus Uruagu)

Més 10 e 11/2014

Projetos Diversos

2013

Orientagdo de Projeto de
pesquisa Pibic-EM
“Construcao de uma Biblioteca
Digital no IFG” (Campus
Inhumas)

Levantamento do material digital
para compor o acervo

Participacdo das bibliotecrias
nas reunides do Nucleo de
Estudos e Pesquisas
Interdisciplinares (Nepeinter) —
(Campus Inhumas)

Oficinas de Malabares
(Campus Cidade de Goias)

Ministrada pelo Bibliotecario Paulo
Henrique em algumas aulas de
Educacdo Fisica

FestaJunina — auxilio na
ornamentacao e responsavel
pelas barracas do cachorro-
quente,arroz goiano e jogos
(Campus Formosa) —
julho/2013

O dinheiro arrecadado (R$ 600,00)
foi utilizado para comprar leitores
de codigos de barras, teclados
numeéricos para digitacdo de senha
do sistema no momento do
empréstimo e displays de acrilico
que foram colocados nas mesas de
estudo indicando as principais
orientagdes para 0 uso da biblioteca

Oferta de curso de treinamento
de uso do Portal de Periédicos
da Capes no Il Secitec (Campus
Inhumas) — 22/10/13

2014

Semana de Planejamento
“Apresentacdo e divulgacéo
dos servigos oferecidos pela
Biblioteca” (Campus Uruagu)

Oferecendo visitacdo técnica a
Biblioteca com participacdo de
Escolas Municipais, Estaduais e
Particulares de Uruagu e
Campinorte totalizando 634
estudantes visitantes

Calourada 2014 (Campus
Uruagu)

Projeto Conhecendoo IFG
(Campus Uruagu)

Didlogos com pais e mdes de
discentes do Campus Inhumas

Exposicdo de Orquideas
(Campus ltumbiara)

Quite seu débito com alimentos
nao pereciveis (Campus

Troca da multa por alimento ndo
perecivel — resultou em 12 cestas
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ltumbiara) basicas completas

Eleicéo para escolhado nome
da Biblioteca do IFG - Unidade | O nome escolhido com 27,91% foi
Flamboyant dia 10/12/2014 Biblioteca Veredas da Leitura
(Campus Jatai)

Quinzena do Perddo da Multa
da Biblioteca de 01/12 a
15/12/2014 (Campus Jatai)

Fonte: Relatério de Atividades ProPPG 2013 p. 20 e 2014 p. 22.

Figura 90 - Acerw das Bibliotecas em 2013 e 2014

Quantidade més

Descricdo
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
cD 2013 0 0 0 3 0 0 0 0 0 0 0 0 3
(compra) | 2014| 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
cD 2013 0 0| 15| 5 0| 12| 2 2 15| 12 | 14 | 11 | 88
(doagdo) | 2014 | 0 3 1| 2 3 1 2 11| 2| 3 4 | 0o | 3
cD 2013| 0 0 5 0 0 0 0 0 0 0 0 0 5
(permuta) | 2014 | 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
DvD | 2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(compra) | 2014 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 | 99 | 99
DVD | 2013| © 7 2 7 g8 | 13| 2 2 3 | 11 |104]| 2 | 161
(doacdo) | 2014 | o 65 | 3 0 3 4 3 | 4 | 10| 4 3 1 | 136
DvD | 2013 O 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
(permuta) [ 2014 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Livio | 2013|1219 | 150 | 2122 | 416 | 566 | 1142 | 195 | 657 | 205 | 351 | 344 | 522 | 7889
(compra) | 2014 | 720 | 443 | 248 | 140 | 40 | 359 | 199 | 729 | 496 | 320 | 2058 | 1404 | 7156
Livio | 2013|380 | 13 | 212 | 8 | 8 | 54 | 31 | 160 | 219 | 160 | 94 | 73 | 1565
(doagdo) | 2014 | 20 | 137 | 79 | o 322 | 3 | 132|532 | 144 | 362 | 351 | 536 | 2328
Livio | 2013| 0 0 5 0 0 0 0 0 2 1 0 0 8
(permuta) [ 2014 | o 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
ol 2013 | 1599 | 170 | 2361 | 515 | 659 | 1221 | 230 | 821 | 444 | 535 | 556 | 608 | 9719

ota

2014 | 740 | 648 | 331 | 142 | 78 | 367 | 336 | 1312 | 652 | 689 | 2416 | 2040 | 9751

Fonte: Relatdrio de Atividades ProPPG 2013 p. 21 e 2014 p. 24.
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Figura 91 - Total Geral do Acervo do Campus em 2013 e 2014

CAMPUS N° DE TITULOS e
EXEMPLARES
. . 2013 = -
Aguas Lindas
2014 65 201
o 2013 1556 4563
Anépolis
2014 3074 5607
Aparecida de 2013 982 3122
Goiania 2014 1066 4003
. . 2013 552 1068
Cidade de Goias
2014 958 2018
2013 1540 4088
Formosa
2014 1935 5225
. 2013 19761 42863
Goiania
2014 20681 45739
o 2013 5 -
Goiania Oeste
2014 158 493
2013 3456 11546
Inhumas
2014 5448 13714
2013 2026 5322
ltumbiara
2014 2279 6081
3 2013 9194 21233
Jatai
2014 10072 22897
L 2013 995 4204
Luziania
2014 1156 4892
2013 = -
Senador Canedo
2014 5 69
2013 3025 8620
Uruagu
2014 0 0
; 2013 = -
Valparaiso
2014 3309 9422
2013 43087 106629
Total
2014 50206 120361

Fonte: Relatdrio de Atividades ProPPG 2013 p.21 e 2014 p. 25.
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Figura 92 - Atendimento das Bibliotecas em 2013 e 2014

Quantidade més

Campus :
Jan | Fev | Mar | Abr | Mai | Jun | Jul | Ago | Set | Out | Nov | Dez | Total
. . 2013
Aguas Lindas — - ~
2014 Biblioteca em implantacéo
Andpolis 2013 0 0 0 0 0 7612 2210 1855 1914 | 2157 1852 17600
P 2014 233 320 0 0 218 218 499 597 556 429 147 3217
. o 2013 15 100 297 2096 1232 1267 858 784 1253 1967 1166 414 11449
Aparecida de Goidnia
2014 2014 767 541 0 0 734 366 1892 2518 2042 2162 1147 14183
i y 2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1361 1361
Cidade de Goias = =
2014 N&o quantificado
2013 113 | 432 | 990 | 1271 | 1263 | 993 | 578 | 1002 | 1122 | 866 | 1080 | 253 | 9963
Formosa —
2014 N&o quantificado
Goini 2013 11332 | 10730 7830 21065 | 19335 | 17502 | 13481 | 12280 | 19550 | 19407 | 18964 | 9439 180915
iania
2014 228 11354 | 19205 | 14126 0 0 24 9127 | 21501 | 21328 | 21655 | 15042 | 133590
- 2013
Goiania Oeste = —
2014 N&o quantificado
Inhumas 2013 1051 2583 | 4438 6520 5640 | 8500 2094 | 3372 5382 6440 5532 352 51904
u
2014 1287 5431 1129 0 0 900 3015 3400 | 5101 3659 | 4375 | 8001 36298
— 2013 100 730 730 730 730 730 100 730 730 730 730 100 6870
umbiara
2014 71 509 543 440 156 153 387 216 423 494 354 195 3941
Jataf 2013 230 303 427 766 473 373 455 539 611 678 773 889 6517
2014 0 60 62 61 59 58 78 56 102 212 202 213 1163
L uziania 2013 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 602 602
2014 1396 92 1360 1408 700 160 1052 1256 1360 1052 1124 904 11864
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2013
Senador Canedo — : =
2014 Biblioteca em implantacéo
Uruacu 2013 148 1427 3240 3980 3065 2799 944 1999 2450 2764 | 2862 1699 27377
¢ 2014 122 1907 2840 1250 0 711 912 2076 3071 2610 3124 1223 19846
2013
Valparaiso — - =
2014 Biblioteca em implantacéo

Fonte: Relatério de Atividades ProPPG 2013 p. 20 e 21 e 2014 p. 24.
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11.SUSTENTABILIDADE FINANCEIRA

Os dados apresentados nesta secdo refletem o significado social da continuidade
dos compromissos assumidos pela IES na oferta do ensino superior e avaliam a

capacidade de gestdo dos recursos financeiros.

11.1. EXECUCAO DAS DESPESAS

11.1.1. Programacao para o ano

O demonstrativo apresentado nas Figuras 86 e 87, denominado Programacdo de
Despesas, compreende as informacGes sobre a programacdo orcamentaria da Instituicdo
para 0 ano de 2013 e 2014, respectivamente. Estes quadros estdo organizados como uma
planilha contendo trés (3) colunas, que contemplam os trés grupos de despesa da
categoria econdmica Despesas Correntes, quais sejam: 1 — Pessoal e Encargos Sociais, 2
—Juros e Encargos da Divida e 3- Outras Despesas Correntes.

Nos mesmos quadros, apresentam-se a Despesa de Capital, que estd organizada
em trés (3) colunas, que contemplam os trés (3) grupos de despesa da categoria
econdmica, quais sejam: 4 —Investimentos, 5 — Inversdes Financeiras e 6 — Amortizagcdo
da Divida. Tanto para as Despesas Correntes como de Capital as linhas estdo divididas
em trés grupos de informagdo: LOA, CREDITOS e Outras Operagdes, conforme

demonstrado a seguir:
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Figura 93 - Programacdo de Despesas — 2013

Unidade Orcamentaria: Instituto Federal de Goias Codigo UO: 26429 |UGO:158153

Grupo de Despesas Correntes

Origem dos Créditos Orcamentérios .. 2 - Juros e Encargos 3 - Outras Despesas
1 - Pessoal e Encargos Sociais -
da Divida Correntes
DOTAC;AO INCIAL 114.529.165,00 46.873.697,00
Suplementares 54.266.702,00 4.084.724,00
. Abertos
Especiais Reaberios
CREDITOS
s, Abertos
Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados 13.125,00 221.864,00

Outras Operacoes

Dotac&o Final 2013 (A) 168.782.742,00 50.736.557,00

Dotacéo Final 2012 (B) 139.359.281,00 39.189.625,00

Variagéo Final (A/B-1)*100 21,11 29,46
Grupo de Despesa Capital
Origem dos Créditos Orgcamentarios . 5-Inversées |6-Amortizacdo Reserva de Contingéncia
4-Investimentos | _. . ..
Financeiras da Divida

DOTACAO INCIAL

27.180.784,00

Suplementares 1.396.084,00
. Abertos
Especiais Reabe ros
CREDITOS s, Abertos 8.526.928,00
Extraordinarios
Reabertos
Créditos Cancelados 8.526.928,00

Outras Operacoes

Dotacao Final 2013 (A)

28.576.868,00

Dotacdo Final 2012 (B)

28.952.838,00

Variagao Final (A/B-1)*100

13

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 70 e 71.
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Figura 94 - Programac8o de Despesas — 2014

Unidade Orgamentaria: Instituto Federal de Croids

Codigo U0: 26429

D0 158153

Origem dog Créditos Orcamentdirios

Grupos de Despesa Correntles

1— Pessoal ¢ Encargos
Sociais

21— Juros ¢ Encargos da Divida

3 Outras Despesas Correntes

DOTACAD INICIAL

164,356,907 ,00

(i) 149 (28 0

CREDITOS

Swplamantares 42.056.421,00 1989 446,00
. Abertos
Especiais
Reabertos
) .. | Abertos
Extraordinirios
Reahertos

Créditos Cancelados

336.192.00

Outras Operacies

Datacan final 2014 (A)

200.413,328,00

Gl B02.282.00

Dotacio final 2013(B)

168, 782,742,000

SN TI6.557,00

Variagio (AB-1)*100

22,29

21,81

Origem dos Créditos Orcamentirios & _Inversies 'E'.‘ i 9 - Reserva de Contingéncia
4 — Investimentos n A Amuortizacio
Financeiras .
da Lhvida

CGrupos de Despesa Capital
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DOTACAD INICLAL 13.127.161.00

Suplementares 317,00

Abertos

Especiais
Reabertos

Abertos

Extraordinirios

CREDITOS

Reahertos
Creditos Cancelados

Ouiras Operacies

Dotacao final 2014 (A) 33177 478,00

Dotacao final 2013(B) 29 &6 SER (1

Variacio (AB-1)*100

15,92

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 143 e 144.

11.1.2. Movimentacdo de Creditos Interna e Externa - 2013

A Figura 88, denominada Movimentacdo Orcamentaria Externa por Grupo de Despesa compreende o conjunto dos créditos orcamentarios
concedidos ou recebidos de UG ndo associada a UJ, ou seja, concedidos ou recebidos de UG relacionada a UJ que ndo componha o Relatério de
Gestdo. Neste sentido, o referido Quadro contempla sete colunas e estd dividido em dois grupos de despesa: Correntes e de Capital. Para ambas

as despesas sdo demonstradas as origens da movimentagdo, ou seja, créditos Concedidos ou Recebidos.
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Figura 95 - Movimentacdo Orcamentéria externa por grupos de despesas - 2013

UG Despesas Correntes
Origem da Movimentacio . Classificacio da acdo 1 — Pessoal e Encargos 2 — Juros e Encargos da 3 — Outras Despesas
Concedente Recebedora S . .
Sociais Divida Correntes
154040 609,46
Concedidos 158153 158142 12.363.2031.20RL.0052 217 44
158124 2.183,80
153173 12.363.2031.201?.‘_&\?.0001 11.616.458,10
Recebidos 158153 12.363.2031.8252.0001 806.720,21
420006 13.392.2027 20ZF 0001 814999 98
200016 14.243 2062.210M.0001 605.523 42
UG Despesas de Capital
Origem da Movimentagao Concedente Recebedora Classificagdo da agdo 4 — Investimentos 5 — Inversoes Financeiras 0= :‘lml';il::(zl?lgﬂo da
Concedidos
153173 12.363.2031.8252.0001 315.571.96
Recebidos 152734 158153 12.363.2031.20RG.0001 4.000.000,00
153173 12.364.2032 20GK 0001 156.295.33

11.1.3. Realizagio da Despesa

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 73.

Neste item serdo relatadas as informacGes sobre a realizacdo da despesa de acordo com a origem do crédito, se originarios ou recebidos

por movimentacdo interna e externa, por intermedio dos seguintes quadros: Despesas por Modalidade de Contratacdo e Despesas Correntes e de

Capital por Grupo e Elemento de Despesa.
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11.1.3.1. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios — Total — 2012 e 2013

A Figura 89, denominada Despesas por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originrios, contempla duas colunas com informacdes
sobre a Despesa Liquidada e a Despesa Paga. Cada uma delas dividida nos exercicios 2013 e 2012. As linhas, por sua vez, discriminam as
despesas por modalidade de contratagdo, divididas em grupos totalizadores. No grupo totalizador “Modalidade de Licitagao” encontra-se 0
Convite, a Tomada de Pregos, a Concorréncia, o Pregdo, o Concurso, a Consulta e 0 Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas, enquanto no
grupo “‘Contratagdes Diretas” estdo a Inexigbilidade e a Dispensa. No grupo “Regime de Execugdo Especial” esta o Suprimento de Fundos,
enquanto no grupo “Pagamento de Pessoal” encontra-se 0 pagamento de Pessoal por meio da Folha de Pagamento e de Diérias. Por fim, no grupo

totalizador denommado “Outros” sdo consideradas as despesas que ndo se enquadrarem nos itens anteriores.
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Figura 96 - Despesas Totais por Modalidade de Contratagdo — Créditos Originarios — Total — 2013

Unidade Or¢camentiria: Instituto Federal de Goids | Cédigo UO: 26429 | UGO: 158153
Despesa Liquidada Despesa paga
Alodalidade de Contratacio 2013 2012 2013 2012
1. Modalidade de Licitacio (a+b+ct+d+e+f+g) 33.080.285,94 27.731.332,18 32.158.113.79 27.525.139,17
a) Convite
b) Tomada de Pregos
c) Concorréncia 892031851 6.540.549 46 8354 04428 6.540.549 46
d) Pregio 24159967 .43 21.190.782.72 23.804.069,51 20.984.589.71
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contrataces Publicas
2. Contratacdes Diretas (h+i) 2.773.204,67 3.034.657,34 2.725.138,74 2.990.196.12
h) Dispensa 2 459554 68 281764430 2414 891 49 2773.183.08
1) Inexigibilidade 313.649.99 217.013,04 31024725 217.013.04
3. Regime de Execucao Especial 8.248.60 5.653,98 8.248.60 5.653.98
1) Supnmento de Fundos 8.248.60 565398 8.248 60 5.653.98
4. Pagamento de Pessoal (k+I) 180.827.406.09 146.369.120.,80 180.723.317.03 138.986.970.78
k) Pagamento em Folha 180.026.014 89 145703 526,45 179922 228 65 138.326.833.94
1) Diarias 801.391.20 665.594 .35 80108838 660.136.84
5. Outros 8.155.086,99 5.663.601,69 8.136.537.30 5.658.812.42
6. Total (1+2+3+4+5) 224.844.232.29 1§82.804.425.99 223.751.355.46 175.166.772.47

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 74.
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11.1.3.2. Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total — 2013 e 2014

As Figuras 97 e 98, respectivamente dos anos 2013 e 2014, denominadas Despesas Correntes por Grupo e Elemento de Despesa dos
créditos originarios da UJ, contempla a totalidade dos recursos consignados a UO e esta dividido em quatro colunas com os seguintes campos:
Despesa Empenhada, Despesa Liquidada, RP ndo processados e Valores Pagos. Cada coluna esta dividida nos exercicios 2013 e 2012. As linhas,
por sua vez, discriminam as despesas pelos trés (3) grupos da Despesa Corrente, quais sejam: 1 — Despesas de Pessoal; 2 - Juros e Encargos da
Divida; 3 - Outras Despesas Correntes. Cada grupo de despesa tem 0s trés elementos de maior montante empenhado em 2013 discriminados em
ordem decrescente desse montante enquanto um quarto elemento totalizador, denominado ‘“Demais elementos do grupo”, acumula todos 0S

demais elementos de despesa do grupo.
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Figura 97 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total — 2013

Unidade Orcamentaria: Instituto Federal de Goas | Cadigo UO: 26429 | UGO: 158153
DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada EP nio processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
3190.11-Venc. Vantagens Fixas 111.972.593.02 90.361.107,10 111.972.593,02 90.361.107.10 111.972.593,02 8430041734
3190.01-Aposent. e Reformas 23.239.269,70 21.101.574,12 23.239.269,70 21.101.574.12 23.239.269.70 19.785.571,37
3191.13-Obrigacdes Patronais 23.295.202,78 17.529.477.97 2329520278 17.529 47797 23.191.416.54 17.529 477,97
Demais elementos do grupo 9.363.294.47 6.730.031,84 9.363.294 .47 6.730.031,84 9.363.294,47 6.730.031,84
2. Juros e Encargos da Divida
3. Outras Despesas Correntes
3390.39-Serv.Pessoa Juridica 12.605.756,36 12.357.726,91 8.910.864,07 8.827.879,53 3.694.892.29 3.529.847,38 8.817.665,36 8.712.810,07
3390.37-Loc. Mio-de-obra 10.877.850,43 8.198.778,80 9.856.270,67 7.463.849.47 1.021.579.76 734.92933 9.654.506,76 7.389.029.06
3390.18-Aux Finan Estudantes 7.020.240,06 5.203.866.48 7.020.240,06 5.203.866.48 7.001.690.37 5.199.017.21
Demais elementos do grupo 16.306.034,79 12.173.29743 14.772 308,37 11.879.270,69 1.533.726.42 29402674 14.770.099.01 11.868.727,78

DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada EP nio Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
4490.52-Equip. Mat. Permanente 14 810.464.76 10.764.724 81 7.335.898.85 6.500.898.46 747456591 4.263.826.35 7.228.804.16 6.445219.50
4490.51-Obras e Instalacdes 12.967.958.91 16.514.989,74 8.887.562,74 7.206.470,33 4.080.396.17 9.308.519.41 8.321.288,51 7.206.470,33
4490.39-Outros Serv. Terceiros 196.781.57 190.727.56 6.054,01 190.727.56
Demais elementos do grupo
5. Inversoes Financeiras
6. Amortizacao da Divida

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 75 e 76.
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Figura 98 - Despesas por Grupo e Elemento de Despesa - Créditos Originarios - Total 2014

Unidade Orgamentiria: Instituto Federal de Goids

Caodigo UO: 26429

UGO: 158153

DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liguidada

RP ndo processados

Valores Pagos

I. Despesas de
Pessoal

2014

2013

2014 2013

2014

2013

2014

2013

3190.11-
Venc, Vant.Fixas

140.978.368,01

111.972.593,02

140.978.368,01 | 111.972.593,02

140.978.368,01

111.972.593,02

3191.13-Obrigagdes
Patronais

28.581.495,99

23.295.202,78

28.581.495,99 | 23.295.202,78

28.581.495,99

23.191.416,54

3190.01-Aposent.e
Reformas

26.072.783,74

23.239.269,70)

20,072.783,74 | 23.239.269,70

26.072.783,74

23.239.269,70

Demais elementos do
g?'.'fp(]

10.385.418,56

0.363.204,47

9,363.204,47

10.385.418,56

9.363.294,47

2. Juros ¢ Enc. da
Divida

Demais elementos do
ﬂriff}(l

3. Outras
Correnies

Despesas

3390.37- Loc. Mio-
de- Obra

13.870.416,08

12.063.679,69

1.806.736,39

12.041.130,77

3390.39-Serv.Pessoa
Juridica

13.333.365,16

12.605.756,36

8.148.484.79 8.910.864,07

5.184. 880,37

3.694.892 29

§.124.420,60

8.817.605,36

339(.37- Loc. Mao-
de- Obra

10.877.850,43

9.856.270,67

1.021.579,76

9.654.506,76

3390.15-
Aux Finan Estudantes

8.674.665,62

7.020.240,06

8.670.965,62|  7.020.240,06

3.700,00

8.636.453,62

7.001.690,37

Demais elemenios do
gripo

20.880.331,08

16.306.034,79

1934913484 | 14.772.308,37

1.531.196,24

1.533.726,42

19.302.117,48

14.770.099,01
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DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liquidada RP nio Processados Valores Pagos

4. Investimentos

2014

2013

2014

2013

2014

2013

2014

2013

4490.51-Obras e

Instalacdes

17.941.150,29

13.563.626,61

4.377.523,68

13.527.230,14

4490.52-Equip.Mat.
Permanente

10.805.412,09

14.810.464,76

5.892.460,36

7.335.808,85

4.912.951,73

7.474.565,91

5.279.383,96

7.228.804,16

4490.51-Obras e
Instalacoes

12.967.9358,91

8.887.562,74

4.080.396,17

8.321.288,51

449039-Outros
Serv. Terceiros

196.781,57

190.727,56

6.054,01

190.727,56

449061 -Aquisicio de
Imaveis

440.000,00

440.000,00

440.000,00

Demais elementos do
Zrapo

5. Inversies
Financeiras

Demais elementos do
Erupo

6. Amortizacde  da
Divida

Demais elementos do
Zrupo

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 50 e 51.
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11.1.3.3. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentacdo — 2013 e 2014

A descricdo dos campos das Figuras 99 e 100, que apresentam, respectivamente, dados de 2013 e 2014, tém como referéncia as mesmas

descricbes do item 11.1.3.1. Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos Originarios — Total.

Figura 99 - Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo - Créditos de Movimentagdo —2013

Despesa Liguidada Despesa paga
Modalidade de Contratacio 2013 2012 2013 2012
1.Modalidade de Licitacio (a+b+c+d+e+f+g) 1.489.661.19 2.020.904,17 1.374.749.71 1.930.628,96
a) Convite
b) Tomada de Pregos
¢) Concorréncia 96.886.31 1.363.402,14 93.837.49 1.318.678,90
d) Pregio 1.392.774 88 657.502,03 1.280.912.22 611.950,06
e) Concurso
f) Consulta
g) Regime Diferenciado de Contratagdes Publicas
1. Contratacdes Diretas (h+i) 28.430.48 70.000,00 24.620,83 38.216.61
h) Dispensa 28.436.48 70.000.00 2462083 38.216.61
1) Inexigibilidade
3. Regime de Execucio Especial
1) Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+) 24.972.32 24.798.19 24.972.32 24.349,92
k) Pagamento em Folha
1) Didnias 24972 32 24 79819 24972 32 2434992
5. Outros 9.090.318,37 2.371.233,78 8.963.258,97 2.359.833.78
6. Total (142+3+4+5) 10.633.388.36 4.486.936.14 10.387.601,83 4.353.029,27

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 76.
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Figura 100 - Despesas Totais por Modalidade de Contratacdo — Créditos de Movimentagdo — 2014

Modalidade de Contratacio

Despesa Liquidada

Despesa paga

2014 2013 2014 2013
(';erf:j“’iﬂf?f;]d“ Licitagio 953.824,45 1.489.661,19 679.413 81 1.374.749,71
a) Convite
by Tomada de Pregos
c) Concorréncia 56.982,96 06.886,31 56.982,96 03.837,49
d) Pregio 896.841,49 1.392.774 88 622,430,835 1.280.912,22
e) Concurso
f)  Consulta
g) Regime Diferenciado de
Contratagdes Publicas
2. Contratagies Diretas (h+i) 35.858,60 28.436,48 35.858,60 24.620,83
h) Dispensa 35.858,60 28.436,48 35.858,60 24.620,83
1) Inexigibilidade
3.  Regime de Execucao Especial - -
7} Suprimento de Fundos
4. Pagamento de Pessoal (k+1) 306.271,14 2497232 306.271,14 24.972,32
k)  Pagamento em Folha 278.471,74 278.471,74
1) Diarias 27.799,40 24.972,32 27.799,40 2497232
3.  Outros 4.606.900,32 9.090.318,37 4.605.212,82 8.963.258,97
6. Total (1+2+3+4+5) 5.902.854,51 10.633.388,36 5.626.756,37 10.387.601,83

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 52.
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11.1.3.4. Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacao

A descricdo dos campos das Figuras 101 e 102, que apresentam, respectivamente, dados de 2013 e 2014, tém como referéncia as mesmas

descricbes do item 11.1.3.2. Despesas por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos Originarios — Total.

Figura 101 - Despesas Totais por Grupo e Elemento de Despesa — Créditos de Movimentacdo —2013

DESPESAS CORRENTES
Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP nio processados Valores Pagos
1. Despesas de Pessoal 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
2. Juros e Encargos da Divida
3. Outras Despesas Correntes
3390.39-Serv Pessoa Juridica 4243 658,95 1.436.795 41 1.269.608,08 58150356 | 2.974.050,87 1.160.313.16| 465.561.46
3390.18-Aux Finan. Estudantes 3.987.64500 | 139020878 | 3.987.645,00 | 139020878 3.887.010,00 | 1.378.808,78
3390.48-Outros Aux. Finan. Pessoa Fisica 3.064.165.20 93592500 | 3.064.165.20 93592500 3.064.030.22 | 93592500
Demais elementos do grupo 2.548.232.56 84358168 | 2.123.723,68 240.120.42 424.508.58 603.461.26 | 2.088.002.05 235.095.65
DESPESAS DE CAPITAL
Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP nio Processados Valores Pagos
4. Investimentos 2013 2012 2013 2012 2013 2012 2013 2012
4490.51-Obras e Instalagdes 4.000.000,00 | 32.710.106,32 1.292.656,33 | 4.000.000,00 [ 31.417.449.99 1.292.656,33
4490.52-Equip. Mat. Permanente 471 86729 22914416 188.246 40 46.522.05 283.620,89 182.622.11 188.246.40 44 98205
Demais elementos do grupo
5. Inversdes Financeiras
6. Amortizacio da Divida

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 77
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DESPESAS CORRENTES

Grupos de Despesa

Empenhada

Liguidada

RP nio processados

Valores Pagos

I — Despesas de
Pessoal

2014

2013

2014

2013

2014

2013

2014

2013

319113-Obrigagdes
patronais

278.471,74

278.471,74

278.471,74

Dermais clementos do
arupo

2 — Juros ¢ Encargos
da Divida

Demais elementos do
Zrupo

3 —Outras Despesas
Correntes

339039- Servigo
Pessoa Juridica

4.243.658,95

1.269.608,08

2.974.050,87

1.160.313,16

339018- Aux.
Financ estudantes

3.987.645,00

3.987.645,00

3.887.010,00

339048 - Outros
aux. financ P Fisica

1.652.424 41

3.064.165,20

1.652.424,41

3.064.165,20

1.652.424.41

3.064.030,22

339018 - Aux. Financ.
estudantes

1.642.632,23

1.624.792,23

17.840,00

1.623.136,23

339036- Servigo
Pessoa Fisica

1.150.854,80

1.150.854,80

1.150.823,30

Demais elementos do
Arupo

1.532.568,69

2.548.232,56

900.401,12

632.167,57

24.508,88

899.859,69

2.088.002,05
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DESPESAS DE CAPITAL

Grupos de Despesa Empenhada Liguidada RP nao Processados Valores Pagos
4 — Investimentos 2014 2013 2014 2013 2014 2013 2014 2013
449051- Obras ¢ 4.000.000,00 4.000,000,00
Instalagies
449052 - Equip. Mat. T07.584,97 471.867,29 295,910,21 188.246,40 411.674,76 283.620,89 22.041,00 188.246,40

permancnte

Demais elementos do
Zrupo

5 —Inversies
Financeiras

Demais elementos do
2rupo

6 — Amortizacao da
Divida

Demais elementos do
grupo

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 53 e 54.
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11.2. PROGRAMACAO ORCAMENTARIA E FINANCEIRA E RESULTADOS ALCANCADOS

11.2.1. AcBes/ Subtitulos — OFSS

Relacdo das Acgdes da Lei Orcamentaria Anual do exercicio que estiveram na responsabilidade do Instituto Federal de Goiés,
especificando informacfes sobre a programacdo e a execugdo orcamentéria e financeira e os resultados alcancados, tendo por parametro as metas
fisicas e financeiras estabelecidas na LOA, demonstrando ainda os indices dos indicadores utilizados para aferir o desempenho e a
representatividade dos resultados da acdo em relagdo ao seu contexto. Além disso, os fatores intervenientes que concorreram para o0s resultados
obtidos, detalhando, inclusive, os limites de empenho e de movimentacdo financeira e os parametros utilizados para distribuicdo interna de tais
restricOes entre as acoes.

Além da disposicdo sobre as dimensdes fisica e financeira da execucdo da agdo, quando couber, também sdo demonstrados os valores
executados a titulo de restos a pagar no decorrer do exercicio, em razdo da significAncia que tal dado tem atingido para demonstracdo dos

resultados gerados pela gestao.
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Figura 103 - Apoio a Capacitacdo e Formagdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais, Funcionarios e Gestores para Educacdo Basica— 2013

Identificacio da Acio

Codigo 20RJ Tipo: ATIVIDADES
APOIO A CAP.—\CI']'AQ.iD E FORL].JLQI.—;&O INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES, PROFISSIONAIS,
Descrigiio FUNCIONARIOS E GESTORES PARA A EDUCACAO BASICA
Consolidacdo da politica nacional de formagio, promovendo a formagio inicial e continuada de profissionais da educagio basica com
apoio técnico, financeiro e pedagdgico, nas modalidades presencial e a distincia, considerando programas especificos, como para
L professores indigenas, do campo e quilombolas, a formagio para a docéncia intercultural, a educagio bilingue, o ensino da histéria e
Iniciativa . - . . . L - . - }
cultura indigena, afrobrasileira e afficana, o atendimento educacional especializado, a educacio em tempo mitegral. a educacio de jovens
e adultos, a educacio em direitos humanos, a sustentabilidade socioambiental, as relacdes etnicorraciais, de género, diversidade sexual e
direitos da crianca e do adolescente.  Codigo: 02BQ
Promover, em articulacio com os sistemas de ensino estaduais e mumicipais, a valonizacio dos profissionais da educacio, apoiando e
Objetivo estimulando a formagio inicial e continuada, a estruturagio de planos de carreira e remuneragio, a atengio 4 saide e 4 integridade e as
relagbes democraticas de trabalho.  Cédigo: 0597
Programa EDUCACAO BASICA Cadigo: 2030 Tipo: TEMATICO
Unidade Orcamentaria 26429 — Instituto Federal de Goias
Aciio Prioritaria ( )Sm ( X )Nio(Art 4°daLei 12708/2012) Caso positivo: { JPAC { ) Brasil sem Miséna

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execucao Or¢camentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotacio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 - No Estado de 622.200.00 622.200,00
Goias
Execucao Fisica da Acido - Metas
N do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador Serg medida Previsto | Reprogramado (¥) Realizado
0052 - NG.E.'StadO de Pessoa beneficiada Unidade 300
Goias
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execucio Orcamentiria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Umnidade de medida Realizada
0052 —gziistado de 57.300,57 5133341 5.967.16 Pessoa beneficiada Umidade 510

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 41 e 42.
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Figura 104 - Apoio a Capacitacdo e Formacdo Inicial e Continuada de Professores, Profissionais, Funcionarios e Gestores para Educacdo Basica— 2014

Identificagdo da Agdo

Cadigo 20R]J | Tipo: ‘

APOIO A CAPACITACAO E FORMACAO INICIAL E CONTINUADA DE PROFESSORES, PROFISSIONALIS,
Titulo FUNCIONARIOS E GESTORES PARA A EDUCACAO BASICA
Iniciativa
Objetivo Cadigo
Programa Codigo | Tipo: ‘
Unidade Or¢amentéria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acgio ( )Sim ( )Nio Caso positivo: {  )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritana
Lei Or¢amentaria 2014
Execugdo Orgamentana e Financeira
Dotagéio Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Néo Processados
57.300,00 57.300,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

Execugdo Fisica

Unidade de Montante
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Descrigido da meta

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Execugio Orgamentaria e Financeira Execugéo Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descri¢do da Meta medida Realizada

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 128.
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Figura 105 - Expansdo e Reestruturacdo de Institui¢bes Federais de Educagdo Profissional e Tecnol6gica — 2013

Identificacio da Acio

Codigo 20RG Tipo: ATIVIDADES

Descricao EXPANSAO E REESTRUTURACAO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Expansio e reestruturagio da Rede Federal de Educagio Profissional e Tecnologica para ampliacio do acesso, interiorizagio e

Iniciativa diversificacio da oferta, com condigbes de funcionamento, acessibilidade e permanéncia do estudante, considerando a otimizacio da
capacidade instalada da estrutura fisica e dos recursos humanos e assegurando condicdes de inclusio e equidade. Codigo: 02A0
Expandir, interiorizar, democratizar e qualificar a oferta de cursos de educacio profissional e tecnologica, considerando os arranjos

Objetivo produt:ivos, sociais_, culturais, locais e regionais, a Inecessidade _de ampliagio das oportumidades educacionais -fios trabalhadores e os
interesses e necessidades das populagdes do campo. indigenas, quilombolas, afrodescendentes, das mulheres de baixa renda e das pessoas
com deficiéncia.  Céddigo: 0582

Programa EDUCAGCAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA

Codigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goias

Acdo Prioritaria ( )Sm ( X )Nio (Art. 4°da Le1 12.708/2012) Caso positivo: (  JPAC { ) Brasil sem Misénia
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentiria e Financeira
N°® do subtitulo/ Dotacio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —gzii.stado de 13.183.557.00 13.817.623.00 13 817.526,87 7.450.73890 | 6.884 464,67 566.274.23 6.366.787.97
7010 — Campus Jatai - .
No Estado de Goids 500.000,00 500.000,00
Execucio Fisica da Acio - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Umdade de Montante
Localizador ¢ medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
0052~ Ho Betado de Vaga disponibilizada Unidade 5001 3.478 3.478
7010 — Campus Jatai - - . - :
No Estado de Goias Vaga disponibilizada Unidade 1
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
N*° do subtitulo/ Execugio Orcamentiria e Financeira Execuciio Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Unidade de medida Realizada
0052 - gziimd" de 7.200.000.00 7.200.000.00 Vaga disponibilizada Unidade 3478

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 42 e 43.
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Figura 106 - Expansdo e Reestruturacdo de Institui¢des Federais de Educacdo Profissional e Tecnoldgica — 2014

Identificacdo da Acdo
Codigo 20RG Tipo: |
EXPANSAO E REESTRUTURACAO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E
Titulo TECNOLOGICA
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Codigo ‘Tipn: ‘
Unidade Orgamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goids
Acgido ( )Sim ( )Nao Caso positivo: { )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Lei Or¢camentaria 2014
Execugdo Orcamentdria e Financeira
Dotaglo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nio Processados
20.251.700,00 120.251.700,00 |19.415.745,08 | 15.563.376,59 |15.074.439,33 | 488.937,26 3.852.368,49

Execugdo Fisica

Unidade de Montante

Descrigdo da meta . , ;
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execucdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liguidado Cancelado Descrigio da Meta medida Realizada
9.008.24548 18.972.087.56 136.157.92

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 129.
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Figura 107 - Funcionamento de InstituicBes Federais de Educacdo Profissional e Tecnolégica — 2013

Identificacio da Acio

Cadigo 20EL Tipo: ATIVIDADES

Descricio FUNCIONAMENTO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Expansio e reestruturacio da Rede Federal de Educacio Profissional e Tecnologica para ampliacio do acesso, interiorizacio e

Iniciativa diversificacio da oferta, com condigdes de funcionamento, acessibilidade e permanéncia do estudante, considerando a ofimizacio da
capacidade mstalada da estrutura fisica e dos recursos humanos e assegurando condigdes de inclusio e equidade. Codigo: 02A0
Expandir, interiorizar, democratizar e qualificar a oferta de cursos de educacio profissional e tecnoldgica, considerando os arranjos

Objetivo pmdunvos._ sociats, culturais, locais e regionais, a lnecesndade _de ampliagio das oportunidades educacionais d:os trabalhadores e os
interesses e necessidades das populagdes do campo, indigenas, quilombolas, afrodescendentes, das mulheres de baixa renda e das pessoas
com deficiéncia.  Codigo: 0582

Programa EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Cédigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Or¢camentaria 26429 — Instituto Federal de Goias

Acio Prioritaria ( )Sm ( X )Nio(Art 4°daLei 12.708/2012) Caso positivo: (  JPAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execucio Or¢camentaria e Financeira

N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —}(;zif:tado de 42 282.711.00 43.145.663,00 41.908.652.52| 3159761555 3118751888 410.096,67 10.311.036,97
Execucio Fisica da Acdo - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador ¢ medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
0052 —ggif:tado de Aluno matriculado Unidade 10.002 16.574 16.574
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execucio Orcamentiria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Unidade de medida Realizada
0052 EE::MO de 9.780.494.94 9.017.802_85 762.692,09 Aluno matriculado Unidade 12.129

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 43 e 44.
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Figura 108 - Funcionamento de InstituicBes Federais de Educacdo Profissional e Tecnolégica — 2014

Identificagdo da Acgio
Codigo 20RL | Tipo: |
Titulo FUNCIONAMENTO DE INSTITUICOES FEDERAIS DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Codigo |T’ipn: ‘
Unidade Orcamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goids
Acdo ( )Sm ( )Nio Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Lei Or¢camentéria 2014
Execugdo Orgamentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Néo Processados
52.101.419,00 |52.550.182,00 |46.617.718,74|32.695.600,18 |32.425.319,15|270.281,03 13.922.118,56
Execugao Fisica
Descriciio da meta Uni@ade de Munllamc .

medida Previsto Reprogramado |Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execugdo Orgamentaria e Financeira Execugdo Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada
10.696.490,07 [9.543.836,10 |1.152.653,97

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 130.
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Figura 109 - Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional e Tecnolégica — 2013

Identificacio da Acio

Codigo 2994 Tipo: ATIVIDADES
Descricio ASSISTENCIA AO EDUCANDO DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Promocio de condigdes de permanéncia e ampliacio do acesso em instituices piblicas e privadas. também por meio de vagas gratuitas e
Iniciativa oferta de financiamento estudantil a alunos do ensino médio piblico, trabalhadores, populacées do campo. indigenas, quilombolas,
afrodescendentes, mulheres de baixa renda, pessoas com deficiéneia e beneficidrios de programas sociais. Codigo: 02A5
Expandir, interiorizar, democratizar e qualificar a oferta de cursos de educagio profissional e tecnolégica, considerando os arranjos
Objetivo Produtivos., sacia:is_, culturais, locais e regionais, a lnecess‘id:tde lde ampliacio das oportunidades educacionais 1;105 trabalhadores e os
interesses e necessidades das populacdes do campo. indigenas, quilombolas, afrodescendentes, das mulheres de baixa renda e das pessoas
com deficiéncia.  Codigo: 0582
Programa EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Codigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goias

Aciio Prioritaria ( )Sim ( X )Nio(Art. 4°daLei 12.708/2012) Caso positivo: { JPAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N® do subtitulo/ Dotacio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Fmal Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
e
0052 I&gﬁE:tado de 474279500 4.742.795.00 4.540.121.00 4.540.121,00 4.536.531.00 3.590,00
Execucio Fisica da Acdo - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Umidade de Montante
Localizador & medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
T
0052 Zégif,:tado de Aluno assistido (meta cumulativa) Unidade 39.523 40.562 40.562
Restos a Pagar Niio processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Unidade de medida Realizada
P
0052 ?égif,:tado de 133.015.17 14.167.79 118.847 38 | Aluno assistido (meta cumulativa) Unidade 118

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 44 e 45.
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Figura 110 - Assisténcia ao Educando da Educacdo Profissional e Tecnolégica — 2014

Identificacio da Acio

Codigo 2994 ‘Tipo: ‘

Titulo ASSISTENCIA AO EDUCANDO DA EDUCACAQO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Iniciativa

Objetivo Codigo

Programa Codigo ‘Tipn: ‘

Unidade Orcamentéria | 26429 - Instituto Federal de Goids

Acdo ( )Sim ( )Nao Caso positivo: ( JPAC ( ) Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria

Lei Orgamentaria 2014

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014

Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nio Processados

7.357.330,00 |7.357.330,00 |5.734.671,12 |5.734.671,12 |5.716.311,12 |18.360,00 0,00

Execugdo Fisica

- Unidade de Montante

Descri¢do da meta . : :
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentdria e Financeira Execuc¢do Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liquidado Cancelado Descricdo da Meta medida Realizada

0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 131.
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Figura 111 - Capacitagdo de Recursos Humanos da Educac@o Profissional e Tecnolégica — 2013

Identificacdo da Acio

Caodigo 6358 Tipo: ATIVIDADES

Descricio CAPACITACAO DE RECURS0S HUMANOS DA EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Ampliagio da oferta de cursos de formagio inicial e continuada e técmice de nivel médio articulada com educagio de jovens e adultos
(EJA), de ensino fundamental e médio, e do acesso do trabalhador a processo de reconhecimento de saberes, nas redes de educagio

Iniciativa profissional e tecnolégica, possibilitando, inclusive, recorte étnico-racial e de género e atendimento de publicos especificos, inclusive
com agdes de fomento e apoio com vistas a reestruturacio didatico-pedagégica, produgio de material didatico, capacitacio de docentes e
permanéncia do estudante. Cadigo: 02B3

Objetivo Ofertar vagas de educacio proﬁ';siou:tl para j_m.-'ens e adultos articulada com a elevagio de escolaridade e realizar processos de
reconhecimento de saberes e certificagio profissional. Codigo: 0588

Programa EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Codigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goias

Acido Prioritaria {( )Sm ( X JNio (Art. 4°daLe1 12.708/2012) Caso posttivo: { JPAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Tnicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 — No Estado de 10.080,00 10.080,00
Goiis
Execucio Fisica da Acdo - Metas
N° do Elllbﬁtlﬂo-" T e Unid:tde de : Montante .
Localizador medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
0052 —No Fstado de Pessoa capacitada Unidade 15
Goias

* Esta Acio nio possu Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 45 e 46.
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Figura 112 - Fomento ao Desenwlvimento da Educagdo Profissional e Tecnoldgica

Identificacio da Acao

Codigo 6380 Tipo: ATIVIDADES

Descriciao FOMENTO AO DESENVOLVIMENTO DA EDUC.—\@'AD PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
Fomento & expansio e ao desenvolvimento das redes de educagio profissional e tecnolégica, ao desenvolvimento de tecnologias

Iniciativa educ:tf:ic-mi‘;, a mndemiza{;ﬁq do processo _didético—pedagdgica, 4 elaboragio e _desmvo_h-‘imcnto de matgtial didat_i-:o.__ incluindo
capacitacio de docentes e técnicos admimistrativos, concessio de bolsas e cooperacio internacional. além de apoio a pesquisa, inovagio e
extensdo. Codigo: 02A2
Expandir, interiorizar, democratizar e qualificar a oferta de cursos de educacio profissional e tecnolégica, considerando os arranjos

Objetivo produtivos, socia;is_, culturais, locais e regionais, a _mace-;sidﬂde _de ampliagio das oportunidades educacionais t_ios trabalhadores e os
interesses e necessidades das populagdes do campo. indigenas. quilombolas, afrodescendentes. das mulheres de baixa renda e das pessoas
com deficiéneia.  Cédigo: 0582

Programa EDUCACE&O PROFISSIONAL E TECNOLOGICA Cadigo: 2031 Tipo: TEMATICO

Unidade Orcamentaria 26429 — Instituto Federal de Goiis

Aciio Prioritaria ( )Sm ( X )Nio(Art 4°daLe1 12.708/2012) Caso positivo: (  JPAC () Brasil sem Miséria

Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —Iézé:tado de £00.000,00 1.523.000,00 1.325.152.24 358.086,54 357.246,54 840,00 967.065,70
Execucio Fisica da Acio - Metas
N° do subtitulo/ Descrigio da meta Umnidade de Montante
Localizador i medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
0052 —g::é:tado de Instituigio apolada Umidade 8 1 1

* Esta Acdo nio possu Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 46 e 47.
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Figura 113 - Pagamento de Pessoal Ativo da Unido — 2013

Codigo: 2109

Tipo: GESTAO E MANUTENCAOQ

Identificacio da Acio
Codigo 20TP Tipo: ATIVIDADES
Descricio PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIAO
Programa PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAQ

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goias

Acio Prioritaria { )Smm ( X )Nio(Art. 4°daLei 12.708/2012) Caso posttivo: {  JPAC ) Brasil sem Misénia
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Or¢camentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Imicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —No Estado de -
Gois 7748501100 118.477.575,00 11817622832 11817622832 118.072.442 08 103.786,24

* Quanto a Execucio Fisica da Acdo — Metas, a Instituicio ndo possui acesso no SIMEC tanto para realizar lancamentos como para extrair dados desta Acio.

** Esta Acdo nio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 47.
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Figura 114 - Pagamento de Pessoal Ativo da Unido — 2014

Identificagdo da Agdo

Codigo 20TP | Tipo: |
Titulo PAGAMENTO DE PESSOAL ATIVO DA UNIAO
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Cadigo | Tipo: |
Unidade Orcamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acido ( )Sim ( )Nio Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Lei Orgamentaria 2014
Execugdo Or¢amentaria e Financeira
Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
114.293.944 00 | 148,754.064,00 | 148.552,039,18 | 148,552.039,18| 148,552.039,18| 0,00 0,00
. = Unidade de Montante
Descrigdo da meta . - -
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orcamentaria e Financeira Execuc¢do Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descri¢ido da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 132.
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Figura 115 - Assisténcia Médica e Odontol6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e Seus Dependentes —2013

Identificacio da Acdo

Caodigo 2004 Tipo: ATIVIDADES
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS, MILITARES E SEUS
Descricao DEPENDENTES
Proerama PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DO MINISTERIO DA EDUCAGAO
= Cadigo: 2109 Tipo: GESTAO E MANUTENCAO
Unidade Orcamentiria 26429 — Instituto Federal de Goiis
Acdo Prioritiria {( )Sm ( X )Nio (Art 4°daLe1 12.708/2012) Caso positivo: {  JPAC () Brasil sem Miséra

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execucio Orcamentaria e Financeira

N® do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
T
0052 :(\}gﬁE:tadod»e 2.369.864,00 3.156.400,00 3.129311.83 312931183 3.129311.83
Execucao Fisica da Acao - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Umdade de Montante
Localizador Series : medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
T . .
0052 _(\}gﬁE:tado de Pessoa beneficiada Unidade 1.884 3.024 3.024

* Esta Acio nio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 47 e 48.
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Figura 116 - Assisténcia Médica e Odontol6gica aos Servidores Civis, Empregados, Militares e Seus Dependentes — 2014

Identificagdo da Agdo

2004 Tipo:
ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA AOS S‘ER‘JIILORES CIVIS, EMPREGADOS, MILITARES E SEUS
DEPENDENTES
Codigo
Codigo ‘Tipn: |
Unidade 20429 - Instituto Federal de Goias
Orgamentaria
‘ ( )Sim ( )Néo Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras

Lei Orgamentaria 2014

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Dotagio Despesa ‘ Restos a Pagar inscritos 2014
Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nio Processados
3.521.348,00 |3.452.693.86 |3.452.693,86 |3.452.693.86 |0,00 0,00

Unidade de Montante
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Descricao da meta

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgcamentéria e Financeira Execugdo Fisica - Metas

Valor Valor Unidade de

Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 133.

194



MINISTERIO DA EDUCACAO

INSTITUTO FEDERAL DE
EDUCACAOQ, CIENCIA E TECNOLOGIA

COMISSAO PROPRIA DE AVALIACAO

SECRETARIA DE EDUCAGAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DE GOIAS

Figura 117 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares — 2013

Tdentificacio da Acido

Codigo: 2109

Tipo: GESTAO E MANUTENCAO

Codigo 2010 Tipo: ATIVIDADES
Descricio ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR A0S DEPENDENTES DOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES
- PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAOQ

Unidade Orcamentiria

26429 — Instituto Federal de Goias

Acio Prioritaria ( )Sm ( X )Nao(Art 4°daLei 12.708/2012) Caso positivo: {  JPAC { ) Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotacio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
——
0052 :(\}gifsstado de 204.000,00 259.000,00 249.656,90 249.656,90 249.656,90
Execucio Fisica da Aciio - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador SCHe ) medida Previsto Reprogramado (¥) Realizado
T
0052 zzif:‘ad" de Crianga atendida Unidade 230 274 274

* Esta Acio nfio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 48.
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Figura 118 - Assisténcia Pré-Escolar aos Dependentes dos Servidores Civis, Empregados e Militares — 2014

Identificagio da Agdo

Codigo 2010 | Tipo: |
ASSITENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E
Titulo MILITARES
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Codigo | Tipo: |
Unidade Orgamentéaria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acdo ( )Sim ( )Nido Caso positivo: ( )PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Lei Orgamentaria 2014
Execucio Orcamentaria e Financeira
Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Niao Processados
252.000,00 323.000,00 307.972,36 307.972,36 307.972,36 0,00 0,00
. Unidade de Montante
Descrigdo da meta . . _
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores
Execuc¢ao Or¢camentaria e Financeira Execucao Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 137.
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Figura 119 - Auxilio Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares —2013

Identificacio da Acdo

Codigo 2011 Tipo: ATIVIDADES
Descrigio AUXILIO-TRANSPORTE AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES
- PROGRAMA DE GESTAOE MAZT.'LTE}.’Cﬁp DO MINISTERIO DA EDUCAGAO
= Codigo: 2109 Tipo: GESTAO E MANUTENGCAQ
Unidade Orcamentaria 26429 — Instituto Federal de Goiis
Acdo Prioritaria {( )Sm ( X )Nio (Art 4°daLe1 12.708/2012) Caso positivo: { JPAC () Brasil sem Miséna

Lei Orcamentaria Anual - 2013

Execucio Orcamentaria e Financeira

N® do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
T
0052 :ézif:tado de 1.170.828.00 1.420.828,00 1.261.822.63 1.261.822,63 1.261.822.63
Execucio Fisica da Acio - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador ST i medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
T
0052 :(;;E:tado de Pessoa atendida Unidade 542 645 645

* Esta Acio nio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 48 e 49.
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Figura 120 - Auxilio Transporte aos Servidores Civis, Empregados e Militares — 2014

Identifica¢do da Acdo
Codigo 2011 | Tipo: |
Titulo AUXILIO TRANSPORTE AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES
Iniciativa
Objetivo Codigo
Prggrmna C.‘c:':digu ‘IIPO ‘
Unidade Orcamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acdo ( )Sim ( )Nio Caso positivo: ( )PAC ( ) Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Lei Orgamentaria 2014
Execu¢do Orcamentaria e Financeira
Daotagao Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Nao Processados
1.189.716,00 1.189.716,00 |1.034,980,78 | 1.034.980,78 |1.034.980,78 |0,00 0,00
S Unidl.adc de .‘vlunTanle _
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores
Execucido Orcamentaria e Financeira Execugio Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigao da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 138.
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Figura 121 - Auxilio Alimentacdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares — 2013

Tdentificacao da Acio

Codigo: 2109

Tipo: GESTAO E MANUTENCAO

Codigo 2012 Tipo: ATIVIDADES
Descricio AUXILIO-ALIMENTACAO AOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES
Programa PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goids

Acdo Prioritaria {( )Sm ( X )Nio(Art 4°daLei1 12.708/2012) Caso positivo: [ JPAC { ) Brasil sem Miséria
Lei Orcamentiria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar mscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
v
0052 :(;_zif:mdo de 5.620.565,00 7.356.514,00 7.211.564.96 7.211.564.96 7.211.564.96
Execucio Fisica da Acdo - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Montante
Localizador medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
—
0052 :ézif:md" de Pessoa beneficiada Unidade 1.541 1.541 1.640

* Esta Acio nio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores, portanto, devido 3 objetividade e economicidade. excluimos esta opcio de lancamento no quadro.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 49 e 50.
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Figura 122 - Auxilio Alimentagdo aos Servidores Civis, Empregados e Militares —2014

Identificagdo da Agio

Caodigo 2012 | Tipo: |

Titulo AUXILIO ALIMENTACAO DOS SERVIDORES CIVIS, EMPREGADOS E MILITARES
Iniciativa

Objetivo Codigo

Programa Codigo ‘Tipu: ‘

Unidade Orgamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goids

Acdo ( )Sim ( )Néao Caso positivo: ( J)PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritdria

Lei Or¢gamentaria 2014

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Nio Processados
7.080.000,00 |8.180.000,00 |8.060.592,30 |8.060.592,30 |8.060.592,30 |0,00 0,00
Descrigdo da meta Unic!ade de LA
medida Previsto Reprogramado |Realizado
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
Execucdo Orgamentaria e Financeira Execu¢do Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigao da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2014, p. 139.
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Figura 123 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificacdo — 2013

Identificacio da Aciio
Caodigo 4572 Tipo: ATIVIDADES
Descricio CAPACITACAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICACAO E REQUALIFICACAO
Programa PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO

Cadigo: 2

109

Tipo: GESTAO E MANUTENCAO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goids

Acio Prioritaria ( )Sim ( X )Nio (Art 4°da Lei 12.708/2012) Caso positivo: { )PAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Or¢camentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Imicial Fmal Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
il -
005 Iézifas.stado de 2.486.700,00 2.698.141.00 1.280.096.93 1.113.773,01 1.105.483 32 8.289.69 16632392
Execucio Fisica da Acdo - Metas
N° do subtitulo/ Descricio da meta Unidade de Meontante
Localizador & medida Previsto Reprogramado (*) Realizado
2 _
0052 —No Estado de Servidor capacitado Unidade 900 900 1.000
Goias
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
N° do subtitulo/ Execucio Orcamentaria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Localizador Valor em 01/01/2013 Valor Liquidado Valor Cancelado Descrigio da Meta Unidade de medida Realizada
. -
005 'I;zii.stado de 1.093.353.70 1.087.661.46 5.692.24 Servidor capacitado Umidade 76

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 50.
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Figura 124 - Capacitagdo de Servidores Publicos Federais em Processo de Qualificagdo e Requalificacdo — 2014

Identificagio da Agdo

Caodigo 4572 |Tip:}: |
CAPACITACAO I:)E SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS EM PROCESSO DE QUALIFICACAO E
Titulo REQUALIFICACAO
Iniciativa
Objetivo Cadigo
Programa Cadigo |Tipn: |
Unidade Orgamentaria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Agdo ( )Sim ( )Nio Caso positivo: ( J)PAC () Brasil sem Miséria ( ) Outras
Prioritaria

Lei Orgamentaria 2014

Execugdo Orgamentaria e Financeira

Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2014

Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Nao Processados

1.421.000,00 |1.421.000,00 |1.253.310,75 |1.210.809,39 |[1.210.772,34 |37,05 42.501,36

s Unidade de Montante

Descri¢do da meta : ) ;
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nao processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentaria e Financeira Execucdo Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liguidado Cancelado Descrigao da Meta medida Realizada

550.955,75 409.189.27

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 134.
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Cadigo: 2109

Figura 125 - Contribuicdo a Entidades Representativas de Educacdo e Ensino — 2013
Identificacio da Acdo
Codigo 00MO Tipo: OPERACOES ESPECIAIS
Descricio CONTRIBUICAO A ENTIDADES NACTIONAIS REPRESENTATIVAS DE EDUCACAO E ENSINO
Programa PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCACAO

Tipo: GESTAO E MANUTENCAO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goids

Aciio Prioritaria ( )Sm ( X )Nio (Art 4°daLei 12.708/2012) Caso positivo: ( JPAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execucio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
OObZ—I&ziistadode 61.181.00 61.181,00 61.181.00 61.181.00 61.181,00

* Quanto a Execugio Fisica da Acio — Metas, a Instituicio nfo possui acesso no SIMEC tanto para realizar langamentos como para extrair dados desta Agfio.
*¥ Esta Acdo ndo possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatério de Gestdo 2013, p. 50 e 51.
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Figura 126 - Contribuicdo & Entidades Representativas de Educacdo e Ensino —2014

Identificacio da Acdo

Caodigo 09HB Tipo: OPERACOES ESPECIAIS

CONTRIBUICAO DA UNIAO, DE SUAS AUTARQUIAS E FUNDACOES PARA O CUSTEIO DO REGIME DE
Descrigiio PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAITS
Programa PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENCAO DO MINISTERIO DA EDUCAGCAO

Cadigo: 2109 Tipo: GESTAO E MANUTENGAO

Unidade Orcamentaria

26429 — Instituto Federal de Goias

Acio Prioritaria {( )Sim ( X )Nio(Art. 4°daLei 12.708/2012) Caso positivo: (  JPAC () Brasil sem Miséria
Lei Orcamentaria Anual - 2013
Execuciio Orcamentaria e Financeira
N° do subtitulo/ Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2013
Localizador Inicial Final Empenhada Liquidada Paga Processados Nio Processados
0052 —I(;Eif:tado de 1533329500 22.582.373.00 2225192124 2225192124 2225192124

* Quanto a Execucio Fisica da Acio — Metas, a Instituicio nio possui acesso no SIMEC tanto para realizar lancamentos como para extrair dados desta Acdo.

** Esta Acio nio possui Restos a Pagar Nio processados — Exercicios Anteriores.

Fonte: Relatdrio de Gestdo 2013, p. 51
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Figura 127 - Contribuicdo da Unido, de suas Autarquias e FundagBes para o custeio do Regime de Previdéncia dos Servidores Pablicos Federais —2013

Identificagdo da Acdo

Cédigo 09HB | Tipo: |

CONTI{IABUICAO DA UI\'IAO, DE SUA_LS AUTARQUIASE FUNDACC}I:LS PARA O CUSTEIO DO REGIME DE
Titulo PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS.
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Cadigo ‘TIDO ‘
Unidade Orcamentéaria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acao ( )Sim ( )Nao Caso positivo: ( JPAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritdria
Lei Orgamentaria 2014
Execugdo Orgamentaria e Financeira
Dotagéo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada | Liquidada Paga Processados Niao Processados
22.719.863,00 [27.263.908,00 |27.263.908,0027.263.908,00 |27.263.908,00 | 0,00 0,00

Unidade de Montante

Descrigdo da meta . : :
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentaria e Financeira Execugio Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigdo da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 135.
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Figura 128 - Pagamento de Aposentadorias e Pensdes — Servidores Civis —2014

Identificacdo da Acdo

Cédigo 0181 | Tipo: |

Titulo PAGAMENTO DE APOSENTADORIAS E PENSOES- SERVIDORES CIVIS

Iniciativa

Objetivo Codigo

Programa Codigo |Tip0: ‘

Unidade Or¢amentaria | 26429 - Instituto Federal de Goias

Acdo ( )Sim ( )Nio Caso positivo: ( J)PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria

Lei Orgamentaria 2014

Execugio Orgamentaria e Financeira

Dotacdo Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Nao Processados
27.343.100,00 |30.395.356,00 |30.202.119,12|30.202.119,12 | 30.202.119,12 | 0,00 0,00

Execucio Fisica

Unidade de Montante

Descrigdo da meta al : ;
medida Previsto Reprogramado | Realizado

Restos a Pagar Ndo processados - Exercicios Anteriores

Execugdo Orgamentaria e Financeira Execugao Fisica - Metas

Valor em Valor Valor Unidade de

1/1/2014 Liquidado Cancelado Descrigio da Meta medida Realizada
0,00 0,00 0,00 0 0 0

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 127.
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Figura 129 - Beneficios Assistenciais — 2013

Identifica¢do da Acdo
Cédigo 00M1 | Tipo: |
Titulo BENEFICIOS ASSISTENCIAIS
Iniciativa
Objetivo Codigo
Programa Codigo |Ti|’]0: ‘
Unidade Or¢camentéria | 26429 - Instituto Federal de Goias
Acdo ( )Sim ( )N&o Caso positivo: ( J)PAC () Brasil sem Miséria () Outras
Prioritaria
Let Orgamentaria 2014
Execu¢io Or¢amentéria e Financeira
Dotagio Despesa Restos a Pagar inscritos 2014
Inicial Final Empenhada |Liquidada Paga Processados Nao Processados
58.184,00 78.184,00 67.655,33 67.655,33 67.655,33 0,00 0,00
- Unidade de Montante
Descricdo da meta : - -
medida Previsto Reprogramado | Realizado
Restos a Pagar Nio processados - Exercicios Anteriores
Execuc¢io Or¢amentaria e Financeira Execucio Fisica - Metas
Valor em Valor Valor Unidade de
1/1/2014 Liquidado Cancelado Descri¢do da Meta medida Realizada
0,00 0,00

Fonte: Relatério de Gestdo 2014, p. 136.
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CONSIDERACOES FINAIS

O Instituto Federal de Educacdo, Ciéncia e Tecnologia de Goids — IFG, com
longa tradicdo na oferta de ensino Técnico e Tecnologico, bem como as demais
Instituicbes de Ensino Superior — IES tém o dever legal de promover sua autoavaliacao
e divulgar anualmente os Relatdrios de Autoavaliacdo elaborados a partir das
informacdes levantadas. Esse instrumento, quando aplicado conforme previsto em lei,
contribui para a constru¢cdo do PDI e subsidia 0 processo de Planejamento Institucional.
Conforme preconiza a NOTA TECNICA INEP/DAES/CONAES N° 065, “O processo
de autoavaliacdo da IES devera ser consolidado no Relatério de Autoavaliacdo
Institucional, que tem por finalidades fomentar a cultura de avaliacdo institucional e
subsidiar os processos de avaliacdo externa.” Esta cultura de autoavaliagdo encontra-se
em fase de construcdo, haja vista que os processos de avaliagéo interna e externa ainda
ndo foram bem assimilados pela comunidade académica do IFG, desde 0 seu marco
legal, a Lei 10.861/2004 que institui o Sistema Nacional da Educagdo Superior
(SINAES).

Observa-se que a CPA do IFG passou por experiéncias que foram se somando,
desde sua composicdo inicial, passando pala comissdo anterior, reconstruida em carater
provisorio por meio da Portaria n° 1.431, de 27 de agosto de 2012, até chegar a
comissdo atual, sendo esta formada por meio de processo eleitoral, com vistas a atender
a determinacdo legal. Nota-se que a ruptura dos processos de autoavaliagdo ocorrida
entre uma comissdo e a seguinte, impacta significativamente na sequéncia dos trabalhos.
Ou seja, a comissao mais recente tem o0 encargo de resgatar a memdria dos processos de
autoavaliacdo realizados pelas comissbes anteriores, o0 que, sem a culiura de
autoavaliagdo j& formada nos agentes envolvidos, torna-se uma tarefa que dificilmente
flui em sequéncia. Os percalcos enfrentados pelas comissdes, em seus momentos
diferentes, revelam a necessidade de maior conscientizagdo e comprometimento por
meio de toda a comunidade académica a fim de se formar a cultura de autoavaliacdo

almejada.

N&o obstante, a instituicho conseguiu formar sua primeira comissdo eleita e

nomeada pela Portaria N° 2235, de 1° de dezembro de 2014, sendo eleitos 5 membros
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Titulares (2 Docentes, 2 Discentes e 1 Técnico-Administrativo) e 3 Suplentes (2
Docentes e 1 Discente), além de dois membros indicados pelo Conselho Superior,
conforme esta Portaria, sendo 1 Titular e 1 Suplente. O Regulamento da Comissao
Propria de Avaliacdo — CPA, aprovado pela Resolugdo N° 06, de 31 de marco, de 2014,
prevé a composicdo equilibrada desta comissdo sendo 2 representantes titulares e 2
representantes suplentes de cada segmento: Técnico-Administrativo, Docente, Discente
e Sociedade Civil Organizada. Portanto, fica evidente que a cultura de autoavaliacéo
institucional ainda precisa ser alcancada, haja vista que o processo eleitoral ndo
conseguiu formar a CPA eleita, de maneira completa, por ndo haver na comunidade
interna 0 quantitativo de agentes interessados em participar deste processo de extrema

importancia na instituig&o.

O presente Relatério de Autoavaliacdo Institucional referente ao biénio
2013/2014, ainda que elaborado extra tempora, ja representa em si um resgate dos
valores no sentido de construir esta cultura almejada, pois é resultado da acdo
harmoniosa e conjunta da CPA com a gestdo da instituicdo e atende, em parte, a
recomendacdo da comissdo anterior no que se refere a composicdo equilibrada da CPA

prevista no regulamento proprio.

Quanto ao aspecto formal, a criagio do SINAES significou um avango no
sentido de legitimar a autoavaliagdo institucional e orientar as decisdes quanto a
realidade dos cursos e das instituicbes. Os seus principios permitem que a cada ciclo
avaliativo haja uma crescente participacdo de estudantes, docentes, servidores técnico-
administrativos e sociedade externa. Isso se d&, principalmente por meio da participagdo
na elaboracdo, aplicacdo e busca das informacGes oriundas de questiondrios, mas
também na sistematizacdo dos seus dados e na divulgacdo dos resultados do trabalho da
CPA. Essas praticas ttm o meérito de identificar o valor das instituicbes, de contribuir
para a melhoria da qualidade da educacdo superior, de orientar sua expansdo e a oferta
de cursos, respeitando a identidade institucional e a sua autonomia.

A iniciativa de avaliagdo institucional tomando por base as dez dimensdes
definidas pelo SINAES e ainda a participacdo dos diversos segmentos envolvidos na
oferta de ensino da instituicdo, foi uma relevante inovacdo. No seu intuito, essa

avaliagdo quer propiciar aos grupos de investigagdo e estudo instrumentos e dados que
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possam desvelar a pratica de ensino de forma mais integrada a realidade cotidiana e
mais ampliada no que tange a sua eficacia. Assim, seria de se esperar que as analises e
sinteses apresentadas por meio do relatorio elaborado com os dados da autoavaliagdo
identificassem diferentes abordagens para uma mesma tematica: o que foi benéfico, o
que precisa ser mudado ou que é considerado potencialidade por um grupo e como
fragilidade por outro.

O que se afirmou anteriormente justifica-se vez que no processo de sintese e
relatoria do presente documento depara-se com questbes simples, bem como com as
complexas, o que exige tratamentos diversos tanto no que se refere as analises ou
intervencdes que se fardo necessarias, quanto nas tomadas de decisdo com base nas
questdes levantadas. Algumas dependem de um simples esclarecimento, outras de uma
medida operacional técnico administrativa, ou por vezes da aproximacdo entre docentes,
discentes, técnicos-administrativos e a sociedade.

Os procedimentos desenvolvidos neste relatério podem servir de parametro para
todas as instincias da gestdo institucional e para que elas possam estimular a
participacdo efetiva da comunidade académica, nas suas diferentes instancias, e para
que promovam o aprofundamento do debate, buscando a proposicdo de resolugdo para a
promocdo de praticas que democratizem de forma efetiva a elaboragcdo desse relatorio e
busque nas suas analises e sinteses, reforcar e implementar os aspectos estruturantes

para os Planos de Metas e as revisdes periddicas do PDI.
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